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Tato sprava vyjadruje pristup UniCredit k bankovnictvu prostrednictvom
pribehov, ktoré sme v kazdodennom Zivote zachytili po¢as vzajomného
kontaktu s naSimi klientmi, pri inovovani nasich produktov a sluZieb.

S0 to len beZné prihody rozpravané nasimi kolegami, ale majd hlbsi
vyznam. SO to priklady hmatatelnych vyhod a konkrétnych rieSent, ktoré
ponUka UniCredit, a tieZ dokazy toho, Ze dokazeme vZdy nie¢im navyse
prispiet k Zivotom (udi.

Nas ciel je jasny — zlepSovat kazdodenné podmienky — a vychadza z nasej
Uprimnej snahy o vysledky, ktoré zaistia spokojnost klienta.

My, ludia v UniCredit, pocGvame svojich klientov a oslovujeme ich
s ponukou jednoduchych a priamociarych rieSeni — je to Gstredny bod
nasho komer¢ného bankovnictva. Prispievat k hospodarskemu zdraviu
a socialnej pohode nasich klientov a komunit, v ktorych pdsobime.

Tento svoj zavdzok budeme nadalej plnit pre vas vSetkych, deri za diiom.

Nekonsolidovana vyrocna sprava a uctovna zavierka za rok 2013




Nasi klienti obcas narazia na problém, mdze to byt na pobocke
a aj pri pouzivani internetového bankovnictva. Takéto problémy
siZiadajd rychlerieSenie. Aby sme klientom dokazali rychlo pomadct,
ponUkame im po kazdej bankovej transakcii dotaznik. Ked'sa od nich
dozvieme, Ze boli nespokojni s kvalitou produktu alebo sluzby,
manaZzér ich pobocky sa s nimi priamo spoji do 48 hodin s navrhom
rieSenia. Za pol roka tieto dotazniky vyplnilo 15 percent klientov
a 87 % z nich uviedlo, Ze s nasim rieSenim ich problémov boli
spokojni.

Odbor riadenia kvality sluZieb — UniCredit Bank — RUSKO

-
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NajdolezitejSie hospodarske vysledky

(IFRS auditovane, nekonsolidovang)

31.12.2013  31.12.2012

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. mil. Ké * mil. KE **
Hospodarske vysledky

Cisté rokové a obdobné vynosy 7100 6184
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 2 836 2 056
Spréavne naklady (5 865) (4 627)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 3956 3694
Cisty zisk po zdaneni 3170 3157

Sivahové ukazovatele

Bilan¢na suma 464 622 318909
Pohladavky voci klientom 289 945 184 715
VKlady Kklientov 306 298 195120
Zakladné imanie 8 755 8750

Udaje o kapitale a kapitalovej primeranosti

Tier 1 45260 31563
Tier 2 1464 531
Odpocitatelné polozky (148) (57)
Kapital 46 576 32 037
Rizikovo vézené aktiva 262 712 177 672
Kapitalové poZiadavka k Gverovému riziku pri Standardizovanom pristupe 4255 2119
Kapitalova poZiadavka k Uverovému riziku pri IRB pristupe 16 762 12 095
Kapitalové poziadavka K riziku vyrovnania - -
Kapitalova poziadavka k pozinému, menovému a komoditnému riziku 1156 732
Kapitalova poziadavka k prevadzkovému riziku 1963 1257
Kapitdlova poZiadavka k ostatnym nastrojom obchodného portflia - -
Ukazovatel kapitalovej primeranosti 15,44 % 15,82 %

Pomerové ukazovatele

Rentabilita priemernych aktiv 0,8 % 1,0%
Rentabilita priemerného povodného kapitalu 8,3 % 10,2 %
Aktiva na jedného zamestnanca 151,3 163,4
Spravne naklady na jedného zamestnanca 1,9 2,4
Zisk po zdaneni na jedného zamestnanca 1,0 1,6
PoCet zamestnancov ku koncu uctovného obdobia 3062 2 004
Pocet poboCiek 175 98

* gpojend banka CR + SR

**iba CR
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Uvodné slovo predsedu predstavenstva

Vazeni akcionari, damy a pani,

zverejnili sme prvd vyrocnd spravu UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a. s., ktord vznikla na zaver roku 2013 zIi¢enim Ceskej
a slovenskej UniCredit Bank do jedinej banky, ktord je silnejSia

a posobi na obidvoch trhoch. Cielom tohto zlicenia bolo zachovat to
najlepSie z obidvoch bank, efektivne riadit nasu finanénd stvahu,
likviditu aj naklady a vyuZzit synergie, ktoré pontka izko prepojeny
cesko-slovensky trh.

V stlade s novym modelom leasingovych obchodnych aktivit skupiny
UniCredit sme v marci 2014 dokongili akviziciu spolo¢nosti UniCredit
Leasing v Ceskej republike a na Slovensku. V3etky tieto kroky st
stcastou strategického planu vytvorit silnd financnt skupinu
posobiacu na ¢eskom aj slovenskom trhu.

Aj napriek naroc¢nej makroekonomickej situécii a prostrediu nizkych
trokovych sadzieb na obidvoch trhoch sme v minulom roku vykazali
velmi dobré hospodarske vysledky, ¢o dobre ilustruje nas Cisty zisk
v objeme 3,2 miliardy korun.

Vdaka silnému dopytu po hypotekarnych a spotrebitelskych tveroch
v obidvoch krajindch a po Struktirovanom financovani, kde sa banka
podielala na najvacsich transakciach na obidvoch trhoch, sme zvysili
(very poskytnuté klientom na ¢eskom trhu 0 10 % a na Slovensku
09 %. Zarover priSlo k navySeniu klientskych vkladov vdaka
vyraznému ndrastu novych klientov.

Narast poskytnutych verov potvrdzuje, Ze pokracujeme v podpore
¢eskych a slovenskych firiem a domacnosti aj v menej priaznivom
obdobi. Ako navySe ukazuju nae posledné analyzy, ekonomikam
v obidvoch krajindch ni¢ nebrani v miernom raste. St Strukturaine
zdravé, exportéri st konkurencieschopni, miera zadlZenia je stale
relativne nizka a tuzemské banky maju dostatok financnych
prostriedkov, aby mohli aj nadalej financovat aj velmi ambiciézne
investicie a obchodné zamery ¢eskych a slovenskych firiem.

Chceme potvrdit naSu poziciu kitiGového hraca v segmente
financovania velkych nadndrodnych a tuzemskych firiem vratane
rozSirenia naSej Cinnosti v segmente malych a strednych podnikov.
Budeme vyrazne posilfiovat aj rolu experta v retailovom bankovnictve
v Ceskej republike a na Slovensku vratane poskytovania inovativnych
produktov a sluzieb a dalSieho rozSirovania obchodnych miest.
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Aby sme mohli uvedené ciele s Gspechom spinit, musime aj nadalej
udrZat vysoku mieru dovery a spokojnosti nasich klientov. V tomto
ohlade sa nam znovu darilo, ¢o potvrdzuju ziskané ocenenia

z poslednej doby, o ktorych rozhodovali hlasy odbornikov

a konkrétnych klientov.

UniCredit Bank ziskala od ¢asopisu Global Finance najvysSie ocenenie
spomedzi krajin strednej a vychodnej Eurdpy v oblasti financovania
obchodu a zaroven bola ocenena ako najlepSia banka v oblasti

Cash Managementu od ¢asopisu Euromoney. Okrem toho nasa banka
uz tradicne ziskala aj ocenenie v ramci Zlatej koruny.

Tak ako v predchddzajcich rokoch aj v roku 2013 sme udrzali svoje
postavenie spolo¢ensky zodpovednej spolocnosti, naSou klticovou
prioritou ostava podpora umenia, kultirneho dedicstva a podpora
Sportovych aktivit.

V Ceskej republike dihodobo podporujeme napriklad veltrh sticasného
umenia Art Prague alebo festival Prague Photo, kde udelujeme aj ceny
najlepSiemu fotografovi do 35 rokov UniCredit Prague Photo Award

a Art Prague Young Award ur¢ent mladym nadanym vytvarnikom

do 35 rokov. V oblasti hudby je vyznamnéa spoluprdca s Dvofakovym
festivalom, ktory spéja umelcov réznych zanrov a Dvofékovu hudbu
prezentuje v ne¢akanych aranZzmanoch a Styloch. NajnovSie

UniCredit Bank podporila aj Ceské kulttrne sldvnosti, cyklus festivalov,
ktorého cielom je zachovat a systematicky podporovat klicové
duchovné hodnoty ¢eského ndroda.

V Cesku pokracuje aj partnerstvo UniCredit Bank s Poradriou

vo finanCnej tiesni, vdaka ktorej pomahame pri prevencii vzniku
tazivej finanCnej situdcie a problémov so splacanim spotrebitelov.
Banka v spolupréci s Ceskou bankovou asocidciou podporuje

aj dalSie projekty zamerané na zvySovanie financnej gramotnosti.

V oblasti filantropie sme na Slovensku aj nadalej pokracovali

v spolupraci so zdruzenim MAGNA Deti v tiesni, ktoré poméha detom
v rozvojovych krajindch. Okrem priamej finanénej podpory banka
podporila aj aktivity daného zdruzenia prostrednictvom charitativnej
kreditnej aj debetnej platobnej karty MAGNA. Dalej banka aktivne
podporuje projekt MAGNA Zachranca, prostrednictvom ktorého mozu
Klienti aj zamestnanci banky uz od 3 EUR pravidelne pomahat

v krizovych oblastiach detom v nidzi.

Do charitativnych projektov sa zapojili aj zamestnanci naSej banky
na oboch trhoch, ktori v ramci Gift Matching Programu podporili
nimi vybrané neziskové organizacie. Na zaver roku sme potom
prostrednictvom UniCredit Foundation poskytli znacné prostriedky
na rozvoj socidineho podnikania v Cesku aj na Slovensku.

V oblasti sponzorskych aktivit hra kiiGovu rolu spolupraca

s Medzinarodnym filmovym festivalom Karlove Vary. Dlhodobo
podporujeme aj velké tenisové udalosti na Cele s turnajom
UniCredit Czech Open. Skupina UniCredit je po¢as celého obdobia
od jula 2009 do juna 2015 oficidlnou bankou UEFA Champions
League — najprestiznejSej futbalovej ligy sveta.

Pri pohlade na rok 2013 musim konstatovat, Ze i$lo 0 nesmierne
narotné obdobie. Uspesne sme ho zvladli, bez toho, aby utrpela
kvalita sluzieb, a to predovSetkym vdaka podpore skupiny UniCredit
a Usiliu vSetkych zamestnancov banky. Rad by som preto vSetkym
zamestnancom vyjadril svoje osobné podakovanie a profesijné
uznanie.

(o

Jifi Kunert
predseda predstavenstva
a generalny riaditel

30. aprila 2014

UniCredit Bank e \lyrocna sprava 2013 7



Makroekonomické prostredie v roku 2013

Rok 2013 priniesol druhy pokles HDP za sebou, tento raz 0 1,1 %.
Dno recesie bolo dosiahnuté uz v prvom Stvrtroku a nasledné
medziStvrtrocné prirastky HDP vyUstili do obratu medziro¢ného vykonu
ekonomiky za Stvrty kvartdl naspét do kladnych Cisel. ZaCiatok roka
bol charakterizovany medziro¢nym prepadom objemu exportu,
spdsobenym najma vypadkom dopytu po dopravnych prostriedkoch
na eurdpskych trhoch. V dalSich Stvrtrokoch dynamika exportu znovu
rastla. Spotreba doméacnosti v prvom Stvrtroku nadviazala na
predchadzajice medzironé poklesy, od druhého Stvrtroku sa
vyznacovala stagndciou. Tvorba zasob oZila v polovici roku

a investi¢nd ¢innost vykazala mierny medzirocny rast po prvykrat

v Stvrtom Stvrtroku. Posledné mesiace roku 2013 sa vyznaCovali
solidnym rastom priemyslovej vyroby, priemyslovych zakaziek

a zlepSovanim spotrebitelského sentimentu, ¢o dohromady znamenalo
dobry zaklad pre dlhodobejSie ozivenie ekonomiky.

Ceskd narodna banka udrziavala po cely rok svoju repo sadzbu

na ,technickej nule”, ktorti predstavuje hodnota 0,05 %. Potreba
dalSieho uvolnenia menovych podmienok za situdcie nulovej repo
sadzby viedla CNB v novembri k jednorazovému oslabeniu koruny
intervenciou na devizovom trhu a vysloveniu zavazku nedovolit korune
znovu posilnit prinajmensom do zaCiatku roku 2015. Koncom roku
bola koruna proti Euru medzirocne slab$ia 0 9 %. Intervencia vyvolala
na lokalnom medzibankovom trhu mierny pokles korunovych

a zvySeniu eurovych sadzieb. Slabsia koruna sa naopak do konca roku
nepremietla do citelného zvySenia spotrebitelskych cien. Inflacia
dosiahla medziroéne v decembri aj v priemere za cely rok zhodnu
hodnotu 1,4 %.

Letna viadna kriza, vyhlasenie predcasnych parlamentnych volieb
na oktdber a pdsobenie Uradnickej viady v druhej polovici roku
znamenali, Ze rok 2013 sa obiSiel bez zdsadnych zmien

v ekonomickej politike. Z povolebnej koaliénej zmluvy vySlo vSak
najavo, Ze ekonomicka politika nasledne zaznamena citelny obrat,
a ze mnoho skorSich opatreni sa zrusi alebo modifikuje.
Financovanie zdravotnictva je oblastou, kde uz koncom roka
naStartoval proces zmien, ktoré povedu k zvySeniu naroku na Statny
rozpocet. Daldim ddsledkom politického bezvladia v roku 2013 bola
skutocnost, Ze vldda nedoCerpala planované vydavky, najméa na
investicie. Schodok verejnych financii tym klesol oproti predikciam
hibSie pod roveri 3 % HDP.

Rast slovenskej ekonomiky sa na prelome rokov 2012 a 2013
spomalil pod vplyvom zhorSujliceho sa externého prostredia pri
pretrvavajlicom slabom doméacom dopyte. Slabsi (vod roka sa
podpisal pod celkovy rast ekonomiky v roku 2013, ktory dosiahol len
0,9 % a znamenal jej najhorsi vysledok od krizového roku 2009. Tento
vysledok bol taktiez poznamenany fiskalnou konsolidaciou — viada

v roku 2013 stlacila deficit verejnych financii pod trover 3 % z HDP.
UZ od druhého Stvrtroku sa vSak v ekonomike zacali objavovat znamky
oZivenia, ktoré prichadzalo najma z externého prostredia, ked sa
eurozéna postupne vymanila z recesie. VV zavere roka sa od dna
odrazil aj domaci dopyt, reagujtci na silny rast priemyslu

a priemyselnych objedndvok, ¢i zlepSenie spotrebitelskej dovery.
Ozivenie domdaceho dopytu viedlo k pozvolnému zniZovaniu prebytku

v zahrani¢nom obchode, a to napriek zrychlujicemu sa tempu rastu
exportov. Ekonomike v roku 2013 chybal vyraznejsi inflacny tlak, takze
medzirotna inflacia dosiahla v priemere len 1,4 % a koncom roka
vyrovnala svoje absolttne minima (0,4%).

ECB nadalej pokracovala v snahe podporit ekonomiky eurozony
uvolnenou menovou politikou. Priestor pre takéto nastavenie menovej
politiky vytvérala aj spomalujlca inflacia v krajinach eurozony.

ECB pocas roka preto v dvoch krokoch zniZila klicovi trokovi
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Firemné, investicné a privatne bankovnictvo

Rok 2013 bol pre diviziu firemného, investicného a privatneho
bankovnictva velmi tispeSnym rokom. PokraCovali sme v upeviiovani
naSej tradicne silnej pozicie v oblasti firemného bankovnictva,

kde sa aj nadalej ststredujeme na poskytovanie komplexnych sluzieb
prispdsobenych individudinym potrebam nasich klientov. Tento rok sme
pokraGovali v napifiani nadej strednodobej stratégie s ciefom posilnit
naSu poziciu na trhu v segmente malych a strednych podnikov a udrZat
si vynikajlicu poziciu v segmente velkych korporécii. Rozvijame aj nové
aktivity v polnohospodarskom sektore a v sektore obci.

V roku 2013 nastal vyznamny milnik v histdrii skupiny UniCredit,

a to k spojenie ¢eskej a slovenskej UniCredit Bank do spolocnej
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. V segmente
firemného bankovnictva ndm novy model umozni predovSetkym lepSie
obsluhovat firemnych Klientov, ktori pdsobia na obidvoch trhoch.

Na Geskom trhu sa nam v oblasti primarnych zdrojov v roku 2013
podarilo medzirone vyznamne zvysSit objem vkladov o takmer

15 mld. K¢, ¢o zodpoveda rastu 9,9 % v porovnani s rokom 2012.
V (verovej oblasti sme napriek stagnujicemu dopytu firiem po
(veroch, ktory stvisi s nepriaznivou makroekonomickou situciou,
zvySili objem tverov 0 12 mid. K&, v porovnani s rokom 2012

0 8,2 %. Mimoriadne UspeSni sme boli v podpore malych a strednych
podnikov, kde sme medziroéne zvySili objem poskytnutych tverov
0 30 %. Rast v tomto segmente bol podporeny aj spolupracou

s externymi subjektmi, ako je Ceskomoravskd zaruéni a rozvojova
banka (CMZRB) a Eurdpska investicné banka (EIB), ktoré poskytuju
malym podnikom bankové zaruky, resp. banke lacnejSie zdroje
financovania a tym spristupriuju financovanie vacSiemu okruhu
Klientov.

Na slovenskom trhu sa ndm v oblasti priméarnych zdrojov v roku 2013
taktiez podarilo medzirotne vyznamne zvySit objem vkladov o takmer
112 mil. EUR, ¢o zodpoveda rastu 8,4 % v porovnani s rokom 2012.

V (verovej oblasti sme tieZ zvySili objem Gverov, a to 0 40 mil. EUR,

v porovnani s rokom 2012 0 1,9 %.

Darilo sa ndm aj v akvizicii novych klientov. Na slovenskom trhu sme
v roku 2013 ziskali 671 novych klientov, na ¢eskom trhu to bolo 1923,

Ekonomicka situdcia v Ceskej republike komplikovala pociatotné
rastové podmienky aj v roku 2013, napriek tomu sme nadalej
pokracovali v pozitivnom vyvoji v oblasti produktov Global Transaction
Banking. V oblasti Cash Managementu sme uZ po druhykrat za sebou
ziskali ocenenie ¢asopisu Euromoney za najlepSiu Cash Management
banku v Ceskej republike. Pocty spracovanych transakcii medzirone
vzrastli 0 6,9 % v tuzemskom platobnom styku a 0 7,2 %

v zahrani¢nom platobnom styku. Objem Gverov Exportného

a obchodného financovania vzrastol 0 14,4 % a zaznamenali sme aj
vyrazny rast v objeme dokumentarnych obchodov a zaruk. V janudri
2014 né&s ocenil ¢asopis Global Finance ako ,Best Trade Finance
bank in Czech Republic”.

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., sa aj nadale;
aktivne snazi poskytovat kvalitné sluzby klientom z odvetvi, ktoré maju
svoje Specifikd. Ide najma o polnohospodarstvo, energetiku, verejn
spravu, zdravotnictvo a eurdpske dotdcie. V roku 2013 nastala Uprava
organizaCnej Strukttry a bolo vytvorené samostatné oddelenie
Agrobusiness, ktorého hlavnou ¢innostou je podpora distribucnej
siete pri realizacii obchodu v oblasti polnohospodarstva vratane
financovania bioplynovych stanic. Spoloény Cesko-slovensky
polnohospodarsky tim nadvazuje na dlhodobo tspesnu ¢innost

na Slovensku, kde je UniCredit Bank vedtcou bankou

v polnohospodarskom odvetvi, a to v poéte klientov aj v objeme
poskytnutych Gverov. Gielom spolocného timu je udrZanie veducej
pozicie na Slovensku a vyuZitie doterajSich skiisenosti a prednosti

na posilnenie pozicie v polnohospodarstve aj na ceskom trhu.

Dal$imi $pecidlnymi Gtvarmi st oddelenie Energy-Public a Dotatné
poradenstvo. Utvar Energy-Public uz niekolko rokov tspesne
zabezpeCuje podporu obchodnej siete pri realizacii obchodu

v oblastiach energetiky vratane obnovitelnych zdrojov, verejného
sektora (obce, zdravotnictvo, Skolstvo) a cirkvi. Vdaka doterajSim
skusenostiam je banka pripravend pontknut klientom ucelené
financovanie ich projektov pri zohladneni individudlnych potrieb

a poziadaviek.

V oblasti verejnej podpory UniCredit Bank dlhodobo zabezpeduje

pre svojich klientov komplexné dotacné poradenstvo. Ide najma

0 poradenstvo tykajtice sa eurdpskych fondov v Ceskej republike

aj na Slovensku, ale zahffia aj dalSie narodné dotacné tituly na Urovni
Statu aj regionov. V roku 2013 bol aj nadalej najvacsi zaujem

0 konzultacie dotacnych titulov a poradenstvo v oblasti podpory
priemyslu a inovécii, zivotného prostredia, vedy a vyskumu, a rozvoja
ludskych zdrojov. UniCredit Bank, podobne ako v predchadzajlcich

6 rokoch, sprostredkovala v roku 2013 v Ceskej republike vyplatu
dotdcii z prostriedkov Statneho rozpo¢tu — fondov Eurdpskej tnie

a narodnych zdrojov. V poslednom roku platnosti zmluvy uzatvorenej
s Ceskou republikou (ministerstvom financii) sa Gispednym Ziadatelom
o dotdcie vyplatilo spolu 21,8 mid. K¢.

Napriek predpovediam o nizSej transakénej aktivite banka dosiahla
v oblasti Strukturovaného financovania a syndikovanych tverov
historicky rekordné vysledky a potvrdila svoje vedce postavenie

na trhu. PredovSetkym v oblasti financovania energetiky a sietovych
odvetvi sa banka vypracovala na vyrazne dominantnu poziciu. Medzi
najvyznamnejSie transakcie, na ktorych sa UniCredit Bank podielala
v roku 2013 vo vedlicej role, patri financovanie akvizicii spolocnosti
SPP, Net4Gas a Telefonica.

V polovici roku banka posilnila tim Struktrovaného financovania

s 0sobitnym zameranim na Gvery vo vySke od 30 milidnov K¢,

aby lepSie vyuzila rast aktivit banky aj v tomto segmente. Aj napriek
rastdcim konkurenénym tlakom v roku 2014 o¢akavame dalsi
narast vynosov Struktirovaného financovania.
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Aj na vysoko konkurenénom naroénom trhu v Slovenskej republike
sme v oblasti Struktirovaného financovania zaznamenali vyrazny
medzirocny rast vynosov a potvrdili vyznamné postavenie na trhu.
Tradicne bola velka ¢ast aktivit venovana energetike, v roku 2013
hlavne menSim projektom obnovitelnych zdrojov energie. Z vacSich
transakcii, na ktorych sa banka na Slovensku podielala, je
najvyznamnejSie poskytnutie syndikovaného tveru 520 mil. EUR
Agenture pre nidzové zasoby ropy a ropnych vyrobkov (EOSA).
UniCredit Bank je jednym z hlavnych aranzérov (tzv. Mandated
Lead Arranger) a takisto md rolu tzv. Security Agenta.

V oblasti financovania komer¢nych nehnutelnosti banka nadviazala
na stratégiu z predchadzajucich rokov. Uskutocnilo sa mnoho
novych obchodov, ktorych spolo¢nym menovatelom bolo zameranie
na kvalitu — projektu, lokality, klienta, ndjomcov a v kone¢nom
dosledku aj celého portfdlia. VAcSinu vyznamnych transakcii banka
realizovala s existujlicimi klientmi skupiny UniCredit. Prikladom

s multifunk&né projekty Florentinum a Quadrio v Prahe,
obchodno-zabavné centrum Bory Mall v Bratislave a logistické

projekty CTP Bor a budova DC4 v ramci parku PointPark Prague D1.

Navzdory stale negativnemu ekonomickému vyvoju bolo mozné
uz v priebehu roku 2013 pozorovat vySSiu aktivitu bank v oblasti
financovania komer¢nych nehnutelnosti, stale vSak s velkou
preferenciou dokoncenych projektov s kvalitnymi ndjomcami

a dlhymi ndjomnymi zmluvami. Projekty vacSieho rozsahu boli
financované prostrednictvom klubu viacerych bank.

Privatne bankovnictvo

Rok 2013 bol pre privatne bankovnictvo UniCredit Bank aj napriek
nepriaznivému prostrediu nizkych trokovych sadzieb velmi tspesny.
V minulom roku zaznamenalo privatne bankovnictvo UniCredit Bank
dvojciferny narast vo vynosoch.

V priebehu roku sa tim UniCredit Private Banking aktivne pripravoval
na fziu UniCredit Bank Czech Republic a Slovakia. Prepdjanie
produktov a sluzieb zacalo uz v druhom Stvrtroku prinasat vysledky

vo forme zvySeného poctu ,cross-border” emisii investicnych
certifikatov UniCredit Bank AG Mnichov. Zaroveri sa rozbehli certifikaty
v cudzich mendch a podarila sa aj prva lokdlna emisia ¢eskej
UniCredit Bank.

K narastu TFA (Total Financial Assets) prispeli aj skuseni
privatni bankari, ktori boli do privatneho bankovnictva najati
v rokoch 2011 a 2012.

Pokracoval rozvoj ponuky sluzieb v oblasti investicii GIS (Global
Investment Strategy), konkrétne v ramci otvorenej architektry
best-in-class produktov.

V ramci komplexnej ponuky sluzieb klientom sme (speSne
spolupracovali s tradiénou rakuskou privatnou bankou
Schoellerbank AG, ¢lenom skupiny UniCredit.
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Retailové bankovnictvo

Napriek velmi ndroCnej situdcii, ktora na oboch trhoch
panovala, sa retailovej divizii UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia podarilo dosiahnut vyznamny Gspech

v medzirotnom naraste vynosov, objeme depozit i Gverov.
Pocet novych Kklientov presiahol 90 000.

Podstatné Uspechy dosiahla retailova divizia aj v oblasti klientskej
spokojnosti, k Comu prispeli nielen vylepSenia a novinky v pontkanych
produktoch a sluzbach, ale aj zvySenie poctu obchodnych miest

a intenzivne zameranie na kvalitu servisu poskytovaného klientom.

0 kvalite servisu sa mohlo presved¢it najma viac ako 30 000 novych
Klientov, ktori v ramci akvizicie AXA Bank presli pod UniCredit Bank.

Pokracovali sme v realizacii strednodobej obchodnej stratégie, ktora
sa zaCala uZ na jesen roku 2010 a ktora si kladie za ciel posilnit
trhovy podiel v segmente retailového bankovnictva. Medzi hlavné
kroky patrilo budovanie distribuénych kandlov a inovécia servisného
modelu, ktoré prindSaju klientom z oblasti slobodnych povolani,
podnikatelom, zakaznikom Ci affluentnej klientele vylepSenie sluzieb
a cielenejSie zameranie.

V roku 2013 boli otvorené dalSie 3 pobocky UniCredit Bank,

7 franSizovych obchodnych miest oznaCenim UniCredit Bank Expres
a 13 obchodnych miest zalozenych na spolupréci s finanénou
spolo¢nostou Partners.

Uspesnym pokratovanim realizécie jedineéného obchodného modelu
na franSizovom principe potvrdila UniCredit Bank krok spravnym
smerom. Tento predajny kanal v sebe spaja na jednej strane fenomén
podnikavosti obchodného partnera a na druhej strane meno

a zazemie naSej banky.

VSetky nové pobocky a franSizy disponuji modernym zazemim a su
vybavené takzvanymi inteligentnymi bankomatmi novej generacie,
ktoré okrem beznych sluzieb umoZriuju aj vkladanie hotovosti

24 hodin denne. Ich vklad sa pripisuje okamZite po vioZeni sumy,

¢o je mozné ihned overit pomocou vypisu z G¢tu priamo v bankomate.
Pri vyberoch z tychto bankomatov ma klient moznost zvolit si hodnotu
bankoviek, v ktorych svoj vyber uskutocni. Klienti maju k dispozicii

aj inovativne a bezpecné produkty v oblasti priameho bankovnictva
cez mobilny telefdn, ako aj cez internet. RozSirovanie obchodne;

siete bude pokracovat aj v roku 2014, s primarnym zameranim

na franSizové obchodné miesta.

V roku 2013 sa kladol doraz na vylepSovanie dojmu klientov

z navstevy pobocCiek UniCredit Bank. Zmenili sme externdl vizualizaciu
vSetkych poboCiek, v 22 pobockach sme zaviedli novy vnitorny
navigacny systém. Na najvacsich pobockach sme predstavili koncept
Premium. Poskytuje kvalitnejSiu trover sluzieb a viac stkromia

pre osobny kontakt klientov s bankarmi, ktori st Specidlne vySkoleni
pre koncept Premium. Tento koncept sa zameriava na narocnych
Klientov s vy$Simi narokmi na mnozstvo a kvalitu sluzieb.

NaSim cielom pre rok 2014 aj nadalej ostava akvizicia novych
Klientov. Zaroveri by sme vSak radi upeviiovali dlhodobé vztahy
s naSimi existujlcimi klientmi a stali sa ich hlavnou bankou.

Uvery

V roku 2013 pokracovala retailova divizia v posilfiovani svojej
pozicie na poli spotrebitelského financovania. Predstavili sme
niekolko vylepSeni hlavného produkiu PRESTO PéziCka, aby sme
klientom dokdzali ponuknut este viac elementov a posilnili tak
konkurencieschopnost tohto produktu, ktory sa tesil narastu zaujmu

klientov aj napriek nepriaznivej situdcii na trhu.

Na zaciatku roku UniCredit Bank pontkla klientom moZnost ziskat
tento Uver za eSte vyhodnejSich podmienok, a navySe s moznostou
ziskat k Gveru v ramei jedného schvalovacieho procesu aj kreditni
kartu. Tato Specialna akcia bola naviazana na obdobie poviano¢nych
Zliav.

Nasledovalo predstavenie projektu Optimalizacia tverov — nového
konceptu konsoliddcie zavazkov. Optimalizacia ponukla nielen rodinam
vyznamn( Usporu na mesacnych spléatkach, ale zaroveri aj moznost
ziskat dodato¢né financné prostriedky. V ramci akvizicie novych
klientov sme sa sustredili na lepSiu cenu produktu a jednoduchsi
proces spotrebitelskych Gverov a kontokorentov.

V marci 2013 bol predstaveny projekt Hiberndcia hypotekarmych
tverov — zmrazenie aktudlnej Urokovej sadzby hypotekarneho Uveru
pre Klientov, ktori refixovali svoje hypotéky v roku 2013. Sadzba, ktor
si nechali ,zmrazit“, na nich ,pockala“ do doby refixacie ich Gveru.

Pocas tretieho Stvrtroka sme umoznili klientom s predschvalenym
limitom poZiadat o PRESTO pdZicku cez Online Banking, a ziskat tak

pdzicku bez toho, aby Co len raz navstivili pobocku.

Penzijné produkty

Na spustenie dochodkovej reformy reagovala UniCredit Bank
rozSirenim produktového portfdlia o dochodkové sporenie (II. pilier)
a doplnkové penzijné sporenie (lll. pilier) . Cielom tejto iniciativy bolo
pomadct klientom udrzat Zivotnu Uroven aj po odchode do penzie
prostrednictvom pravidelného sporenia. Kombindcia dihodobého
pravidelného sporenia s investiciami pontikla rieSenie klientom

v akomkolvek veku, aj s ohfadom na ich individudine potreby.
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Investicie a vklady

Klientom sme ponukli nové prileZitosti na zhodnotenie prostriedkov
aj v oblasti investicii do podielovych fondov. Skupina Pioneer
Investments predstavila najma menovo zaistené korunové triedy
fondov s roznou investiCnou stratégiou. Klienti banky tak monhli
investovat napr. do fondu Multi Asset Real Return, ktorého cielom
je priniest vySSi vynos, ako je inflacia v USA, a to v kaZdej faze
ekonomického cyklu.

Ponuka podielovych fondov so zaistenim do CZK sa taktieZ rozsirila
o fondy ako Pioneer Funds — Emerging Markets Bond alebo Pioneer
Funds — GlobalHighYield. V prvom kvartali prebehol aj tispeSny Upis
uzatvoreného fondu Pioneer S.F. — Euro Financials Recovery 2018
zaisteného do kortin a eur.

V oblasti poistenia a investicii dominovali jednotlivé tranze
investiéného zivotného poistenia. Ako prvi sme klientom ponukli

vo februdri 2013 IZP TOP 20 so 102% kapitélovou ochranou

k datumu konca poistenia.

V septembri 2013 sme predstavili investi¢né Zivotné poistenie
GIGANTI, ktorého zakladom bol kd$ akcii 10 najvacsich svetovych
spolocnosti, u ktorych nezavisli analytici o¢akdvaju vysoku
pravdepodobnost rastu v nasleduijtcich rokoch. Obidva tieto produkty
zaznamenali vyrazny predajny Uspech.

Osobné ucty

V oblasti Uctov pre fyzické osoby sme pre Klientov AXA Bank pripravili
atraktivny sporiaci u¢et MULTI konto s platobnou kartou, internetovym
bankovnictvom a zaujimavym zhodnotenim.

Koncom roku 2013 sme spustili predaj nového osobného Gctu pre
seniorov — SENIOR konto.

Priame bankovnictvo

UniCredit Bank jasne potvrdila, Ze aj v tejto oblasti patri medzi
poprednych inovatorov na trhu, a to spustenim inovovaného Smart
Bankingu pre mobilné telefony. Pocas roku 2013 UniCredit Bank
vylepSila prevadzku prvého bankového e-shopu UniCreditShop.cz
na Ceskom trhu. Zacali prace na redizajne Online Bankingu s cielom
vylepSit vnimanie aplikdcie medzi pouzivatelmi.

V prvej polovici roku 2013 sme ako prva banka nielen na Slovensku,
ale aj v skupine UniCredit spustili pilotny projekt modernej a inovativne;
sluzby You@Bank, ktora predstavuje novinku v spdsobe komunikacie
klienta s bankou a vytvara tak priestor pre predaj bankovych produktov
a sluzieb aj pre klientov, ktori nenavstevuju pobocky.

You@Bank prindsa na slovensky trh vyhody poskytujlce ten najvySsi
komfort pre klienta — ako z pohodlia svojho domova, ako aj z kaviarne,
kanceldrie alebo plaZze — budd mat pouzivatelia s aktivovanou sluzbou
You@Bank zaistent nad$tandardnd starostlivost svojho osobného
bankara 24 hodin denne. V pilotnej prevadzke zatial poskytujeme

tato sluzbu od 9:00 do 20:00 hodin.

V oblasti elektronického bankovnictva sme rozsirili nasu aplikaciu
mobilného bankovnictva — BankAir o mozZnost zaddvania platieb
snimanim Ciarového alebo QR kodu z poStovych zloZeniek alebo
faktdr. Sme prvou bankou na Slovensku, ktord umozZiuje automatické
generovanie platieb v Mobile Bankingu z natolko Sirokého poCtu
poStovych zlozZeniek.

Platobné karty

Na zacCiatku septembra 2013 sme spustili systém ochrany platobnych
kariet proti zneuzitiu 3DSecure, ktory predstavuje v sti¢asnosti
najbezpecnejsi sposob platby kartou v internetovych obchodoch.
Kazda platba kartou sa potvrdzuje oproti existujlicemu spdsobu
autorizatnym kddom 3DSecure, ktory drzitel karty zdarma dostane
SMS spravou na mobilny telefon.

Small Business

V polovici roku 2013 sa realizoval koncept tzv. Small Business hubov,
ktoré tvori spolu 5 komer¢nych centier — Styri v Prahe a jeden

v Ostrave. Dalej bola sprevadzkovana sluzba Small Business
RemoteServices. Uspesne bol spusteny projekt tzv. Freelancer
bankarov, so zameranim na poskytovanie sluzieb pre slobodné
povolania.
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Treasury

Usek International Markets aj v roku 2014 pokracoval v pineni
UispeSnej stratégie z minulych rokov. Rok 2014 mézeme jednoznacne
zaradit do kategdrie velmi UspeSnych. Viyrazne sme prekrogili
celorocny plan v obchodovani s koncovymi klientmi, ako aj

v obchodovani treasury produktov na vlastny tcet banky.

V oblasti obchodovania s firemnymi zakaznikmi sme vdaka akviziénym
iniciativam zvySili objem aj ziskovost z obchodov so zameranim na
riadenie denného cash flow a zabezpecenie akychkolvek trhovych rizik
(devizové, trokové, komoditné).

Usek International Markets sa dlhodobo zameriava na vyvoj novych
produktov, ktoré sa UspeSne predavaju nielen firemnym zakaznikom
a finannym institiciam, ale aj klientom retailového a privatneho
bankovnictva, ¢o vyrazne napomaha rastu a dobrému vysledku
retailového bankovnictva naSej banky. Pilierom st predovsetkym
Strukttrované dihopisy.
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Sponzoring a charita

UniCredit Bank Czech Republic dihodobo a koncepCne upeviiuje svoje
postavenie spoloéensky zodpovednej spolocnosti aktivnou Ucastou

v mnozstve vyznamnych projektov. Rovnako ako v minulych rokoch

aj v roku 2013 sa spoloénost zamerala na rozne oblasti umenia

a kulturneho dedi¢stva, ako aj na podporu Sportovych aktivit

a vzdelavacich programov.

Podpora kultary a umenia

UniCredit Bank pomaha v najroznejSich oblastiach, priom sa
zameriava prednostne na oblast kultdry. DIhodobé partnerstvo spéja
banku s najvyznamnej$im medzindrodnym filmovym festivalom

v strednej a vychodnej Eurdpe — Medzindrodnym filmovym festivalom
Karlove Vary. Festival patri do skupiny prestiznych festivalov, ako st
MFF v Cannes, Berline alebo Bendtkach. Zaslizent medzinarodnu
pozornost maju kazdoroCne v Karlovych Varoch zaistené aj nové filmy
z0 strednej a vychodnej Eurdpy, teda regionu, kde skupina UniCredit
zameriava svoje pdsobenie.

Banka dlhodobo prehlbuje aj ispesnu spolupracu s veltrhom
sucasného umenia ,Art Prague” Ci festivalom ,Prague Photo,

kde udeluje aj ceny najlepSiemu fotografovi do 35 rokov ,UniCredit
Prague Photo Award“ a ,ART PRAGUE Young Award" uréent mladym
nadanym vytvarnikom do 35 rokov.

PomocnU ruku podala banka aj Strahovskému klaStoru v Prahe,
ktorému pomohla s rekonstrukciou slavnej Strahovskej kniznice.

Charita a vzdelanie

Osobitné postavenie v charitativnej aktivite banky maju projekty,

v ktorych hra hlavn( Ulohu solidarnost a aktivita zamestnancov.
Najvyznamnejsi z nich je projekt naddcie UniCredit Foundation
nazvany Gift Matching Program, v ramci ktorého moZu zamestnanci
banky podporit neziskov( organizaciu, ktor si sami vybert. UniCredit
Foundation nasledne venuje vybranej neziskovej organizacii finanénu
Ciastku v rovnakej vySke, aki medzi sebou vyzbierali zamestnanci.
Staci s kolegami vytvorit tim 6smych ludi a vyzbierat minimdine

150 eur.

V roku 2013 zamestnanci podporili spolu 17 neziskovych organizacii,
pre ktoré medzi sebou vyzbierali rekordnych 900 tisic korun. Vdaka
zdvojnasobeniu sumy prostrednictvom UniCredit Foundation tak
neziskové organizacie ziskali vySe 1,8 miliona kortn. Okrem Gift
Matching Programu sa nasi zamestnanci zucastnili napriklad aj
predvianocnej zbierky potrieb pre azylové domy a matky v tazkej
Zivotnej situdcii.

V charitativnej oblasti banka spolupracuje s nadaciou Konto BARIERY,
Nadacnym fondom manzelov Livie a Vaclava Klausovych ¢i aukcnymi
salonmi vytvarnikov, ktoré sa usporadivaju uz od roku 1993. Zaujem
0 ne maju vytvarnici, ako aj $irokd verejnost. V spolupréci s Ceskym
rozhlasom Brno podporila UniCredit Bank darcovstvo krvi v ramci
koncertu ,Daruj krv*, ktorého cielom bolo najmé podakovat vSetkym
darcom a zoznamit verejnost s projektom bezplatného darcovstva.

V uplynulom roku sme tiez pokracovali v partnerstve s Poradiou pri
financnej tiesni, a pomdhame tak pri prevencii vzniku tazivej financnej
situédcie a problémov so splacanim spotrebitelov. Poradia poskytuje
[udom v tazivej financnej situdcii poradenstvo zdarma a v pripade
potreby moze pomdct aj vypracovat navrhy na oddlZenie. Banka
podporuje aj organizécie, ktoré usporadvaju seminare a roznorodé
neziskove projekty.

Po boku UEFA Champions League

Skupina UniCredit je pocas celého obdobia od jula 2009 do juna

2015 oficidinou bankou UEFA Champions League — najprestizne;jse;
futbalovej ligy sveta. Sponzorstvo UEFA Champions League pomaha
UniCredit posilfiovat svoju poziciu jednej z poprednych eurdpskych
bank. Vdaka nemu tieZ od spustenia sponzorského projektu vyznamne
vzrastlo povedomie o znacke UniCredit a aj jej hodnota.

UniCredit Bank Czech Republic na poli Sportového sponzoringu
dlhodobo podporuije tenisové udalosti na cele s tenisovym turnajom
UniCredit Czech Open, ktory sa kazdorogne koné v Prostgjove,

a je partnerom tenisového majstrovstva juniorov v Pardubiciach.

Zivotné prostredie

Udrzatelnost je kazdodennym zavézkom UniCredit Bank. Verime,

Ze udrzatelné bankovnictvo vyZaduje, aby sme naSe kazdodenné
rozhodnutia realizovali v stlade s naSou dihodobou stratégiou

s ekonomickou a spoloCenskou zodpovednostou i s ohladom na
Zivotné prostredie. Prikladom tohto pristupu je naSa nova centrala
Filadelfie v Prahe 4, ktora ziskala prestizny certifikat BREEAM In Use
udelovany ekologicky koncipovanym stavbam. Metodika certifikdcie
BREEAM pochéadza z Velkej Britanie a zahffia hodnotenie spotreby
zdrojov odpadov a energie, environmentalneho zatazenia, vplyvu

na faunu a fiéru a na fudské Zivotné podmienky. Setrny pristup

k Zivotnému prostrediu maju i nasi zamestnanci, ktori na vSetkych
pracoviskach triedia odpad, pri tlaci Setria papierom a pouZivajl
energeticky usporné osvetlenie.
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Sprava predstavenstva

Pracovnopravne vztahy

UniCredit Bank patri v Ceskej republike i na Slovensku medzi
atraktivnych zamestnavatelov, a to nielen svojou ponukou zodpovednej
a narocnej prace v bankovom sektore, ale tiez vdaka starostlivosti

0 svojich zamestnancov. Zamestnanci maju narok na prispevok na
stravovanie, vodu na pracovisku, Sick Days alebo dni na regenerdciu
a mozu tiez Cerpat benefity bankovych produktov UniCredit Bank za
zvyhodnenych podmienok Ci vyuZit firemen chaty v Hornej Malej Upé.
Oceriuju taktiez az tyzdef dovolenky navySe, ¢i moznost nakupu
zamestnaneckych akcii UniCredit. Siroka je tie oblast flexibilnych
benefitov, ktoré umoznuju zamestnancom si vybrat z velkého
mnozstvu rozmanitych aktivit, ktoré im najlepSie vyhovuju. Benefitné
programy zabezpecia vSetkym zamestnancom rovny pristup

k zamestnaneckym vyhoddam a ponukajl im moznost slobodnej volby.
Medzi najcastejSie volené benefity patri prispevok na penzijné Ci zivotné
poistenie, jazykové kurzy, kultdrne a Sportové akcie, Ci prispevok na
dovolenku. UniCredit Bank si vazZi svojich zamestnancov a snazi sa ich
podporovat vo vSetkych situdciach a Zivotnych etapach. Preto pontka
zaroveri radu podpornych programov a systém prispevkov, ktoré
zahfmaju odmeny/prispevky za Zivotné a pracovné jubilea, prispevky
pri odchode do dochodku, pri nelahkej Zivotnej situdcii, program

na podporu navratu z materskej/rodicovskej dovolenky, hromadné
kultirne a Sportové akcie a akcie pre dochodcov.

Financéné vysledky banky za rok 2013

V roku 2013 UniCredit Bank Czech Republic, a.s., pripravila projekt
cezhranicnej fuzie s UniCredit Bank Slovakia a.s., kde sa
nastupnickou spolo¢nostou stala UniCredit Bank Czech Republic, a.s.,
a zanikajucou spoloénostou UniCredit Bank Slovakia, a.s. Ako
rozhodny datum fuzie bol stanoveny 1. jul 2013. Viykaz o Gplnom
vysledku teda zahffia Udaje za UniCredit Bank Czech Republic, a.s.,
za obdobie od 1. januara do 30. jina 2013 a Udaje za UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s., za obdobie od 1. jula do

31. decembra 2013. Vlykaz o financnej pozicii k 31. decembru 2013
obsahuje stavy spojenej banky UniCredit Bank Czech Republic and
Slovakia, a.s. Uvedené porovnavacie obdobie za rok 2012 zahffa
(daje samostatnej UniCredit Bank Czech Republic, a.s.,

k 31. decembru 2012. Z tohto dévodu nie su tdaje vo vysSie
uvedenych vykazoch Uplne porovnatelné s predchadzajticim obdobim.

Hospodarsky vysledok UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia
za rok 2013 bol 3 170 mil. K&, o predstavuje medzirocne rovnaku
droveri.

Vykaz o uplnom vysledku

Cisty wnos z trrokov UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia
dosiahol 7 100 milionov K¢ (2012: 6 184 milionov K&), Co po oCisteni
0 vplyv fuzie predstavuje medzirocne takmer rovnaku troven.

Cisté vynosy z poplatkov a provizif predstavovali 2 836 miliGnov K&
(2012: 2 056 milidnov K&), Co predstavuje 13 % narast po odpocitani
0 vplyv fuzie.

Prevadzkové vynosy dosiahli 12 163 milidnov K¢ a vzrastli 0 25 %
oproti 9 760 milionom K¢ v roku 2012 (bez vplyvu fazie vzrastli

0 8 %), ¢o reflektuje dynamicky rastucu klientsku zakladiu o vySSie
objemy transakci.

VSeobecné prevadzkové naklady boli vykazané vo vyske

6 076 milionov K¢ (2012: 4 747 milionov K¢). Narast bol ovplyvneny
jednorazovymi nakladmi na fuziu a vy$Simi bankovymi odvodmi

na Slovensku.
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Vykaz o finanénej situacii

Celkové aktiva banky dosiahli ku koncu roku 2013 vySky 465 mid. K&.
(2012: 319 mld. K¢). Tento ndrast 0 46 % bol spdsobeny vplyvom
flzie a silného obchodného rastu.

Pohladavky voci klientom vzrastli 0 57 % (0 10 % bez vplyvu flzie)

na celkovych 290 mld. K& oproti stavu ku koncu roku 2012

(185 mld. Kc), predovSetkym vdaka silnému dopytu po hypotekarnych
a spotrebitelskych Uveroch.

VKklady klientov rastli v porovnani s koncom roku 2012 0 57 % (0 20 %
bez vplyvu fuzie) na celkovych 306 mid. KC., a to vdaka vyraznému
narastu poCtu novych klientov.

Zéavazky z vydanych dihovych cennych papierov vzrastli v porovnani
s koncom roku 2012 0 19 % na 43 mld. K¢.

Vlastné imanie banky predstavovalo k 31. 12. 2013 51 mid. K¢,
¢o predstavuje ndrast od konca predchadzajtceho roku o 30 %.

Kapitalova primeranost k 31. 12. 2013 dosiahla 15,44 % (ku koncu
roku 2012: 15,82 %).

Rok 2013 bol pre spojend banku vynimocny. K 1. decembru 2013
sa dokonCila prva cezhranitnd fuzia bank prevadzkovanych v Ceskej
republike a na Slovensku a banka aj napriek pokraCujlicej narocnej
makroekonomickej situdcii a prostrediu nizkych drokovych sadzieb
vykazala velmi dobré hospodarske vysledky. Banka ma silnt
kapitalovt zakladiu a vybornu troven likvidity, o umoziuje
poskytovat atraktivne Gvery klientom na obidvoch trhoch.

Ocakavana hospodarska a finanéna
situdcia UniCredit Bank v roku 2014

Po Uspesnej fuzii s UniCredit Bank Slovakia na konci roku 2013

sa v roku 2014 spojend banka sustredi na realizaciu synergickych
efektov vyplyvajucich z tohto spojenia. Rast obchodu prispeje

k ndrastu Urokovych vynosov a vynosov z poplatkov. Tieto ndrasty
budi kompenzovat ocakavany pokles zisku z obchodovania, ktory bol
v roku 2013 mimoriadne vysoky a ktory bude negativne ovplyvneny
novym rezimom Kkurzu koruny. Prevadzkové naklady budd vdaka
Usporam vzniknutym v dosledku fuzie stabilné. Aj pri raste nakladov
na riziko, ktoré vyplyvaju z rastu obchodu, banka oc¢akdva medzirocny
narast celkového cistého zisku. Viyrazna rezerva volnych likvidnych
zdrojov dava moznost dalSiemu rastu Uverovania, a to najma

v retailovej a SME oblasti.

V marci roku 2014 banka na zaklade strategického rozhodnutia
skupiny UniCredit prevezme do portfdlia banky leasingové spolocnosti
UniCredit Leasing v Ceskej republike a UniCredit Leasing na
Slovensku. Toto spojenie umozni poskytovat existujlicim aj novym
klientom komplexne bankové aj nebankové produkty a sluzby v Ceskej
republike a na Slovensku a otvori moznosti pre dalSie synergie na
strane vynosov aj nakladov.

Vyhlasenie os6b zodpovednych
za vyrocnu spravu

Pri vynalozeni primeranej starostlivosti st podla méjho najlepSieho
vedomia Udaje obsiahnuté vo vyroCnej sprave spravne a neboli

v nej zaml¢ané Ziadne skutocnosti, ktoré by mohli zmenit vyznam
vyrocnej spravy.

V Prahe, diia 30. aprila 2014

(o

Ing. Jifi Kunert
predseda predstavenstva

i~

Mag. Gregor Hofstaetter-Pobst
Clen predstavenstva

V (gtovnej zavierke v kapitole 34 ZAKLADNE IMANIE A EMISNE AZI0 je tlacové chyba v nasledujiicom znent: ,Akcie st prevoditelné so sthlasom
valného zhromazdenia banky.“ Spravne znenie je nasledovné: ,Akcie su volne prevoditelné.”
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Sprava dozornej rady

Dozorna rada preskumala zakonom predpisanu tctovni zavierku
vyhotovenu ku diu 31. decembra 2013 spolu so spravou auditora
od spolocnosti Deloitte Audit s.r.0., nezavislého auditora spolo¢nosti
UniCredit Bank pre rok 2013, a ndvrh na rozdelenie zisku.

Dozorna rada potvrdzuje zavery spravy auditora, Ze U¢tovna
zavierka jednoznacne preukazuije financné postavenie spolocnosti
UniCredit Bank ku diiu 31. decembra 2013 a jgj financnu vykonnost
za (Ctovné obdobie 2013. Dozorna rada potvrdzuje zavery spravy
auditora, Ze zakonom predpisana U¢tovna zavierka skutocne
odzrkadluje aktiva, zavdzky a zisk spolo¢nosti UniCredit Bank za
prislusny rok vo vSetkych podstatnych ohladoch a Ze tieto boli
vyhotovené v stlade s prisluSnymi zakonmi a pravnymi predpismi.
Navrh na rozdelenie zisku je v stlade s prisluSnymi zakonmi

a pravnymi predpismi a stanovami spoloénosti UniCredit Bank.

Dozornd rada v stlade s ¢eskymi zakonmi, ustanoveniami CNB
a stanovami banky dohliada na implementaciu obchodnej politiky

banky a vykon prav zo strany predstavenstva. Dozornd rada zasadala

patkrat a vzdy poZadovala informdcie zo vSetkych oblasti ¢innosti
banky, ktoré mali relevantny dopad na financné postavenie
a financné riadenie banky.

Dozornd rada dalej uvadza, Ze na zaklade zakonom predpisane;
UCtovnej zavierky a inych dokumentov poskytnutych dozornej rade
v roku 2013 nezistila ziadne podstatné nedostatky ani nespravnosti,
ktoré by mohli viest k zaveru, Ze Uctovnictvo banky nebolo vedené

v stlade s prisluSnymi predpismi, alebo Ze néleZite neodzrkadluje
situaciu spolocnosti UniCredit Bank.

Dozorna rada preskimala spravu o vztahoch medzi pridruzenymi
osobami, ktor(i vyhotovilo predstavenstvo spolocnosti UniCredit Bank
za obdobie od 1. jula do 31. decembra 2013 a poskytlo dozornej
rade. Dozorna rada nema Ziadne podstatné namietky k danej sprave.

Marec 2014

Zaklad pre vypocet prispevku do Garanéného fondu
podla § 129 zakona ¢. 256/2004 Zb., o podnikani na kapitalovom trhu

Zaklad pre vypocet prispevku do Garancného fondu podla

§ 129 zakona €. 256/2004 Zb., 0 podnikani na kapitalovom trhu,
tvoria prijaté poplatky a provizie za poskytnuté investicné sluzby.

K 31. decembru 2013 bol zaklad pre vypocCet prispevku do
Garancného fondu 332 383 707,68 KE. Prispevok do Garancného
fondu predstavuje 2 % z tejto sumy, teda 6 647 674,15 K.
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Jeden z dlhorocnych klientov UniCredit mal od roku 2008 za vlastnika
americky sGkromny kapitalovy fond. Spolocnost trvale vykazovala dobré
vysledky a po Styroch rokoch zacal fond zvaZovat alternativy, ktorymi by
svoju investiciu maximalizoval. Bola to znacne zloZita transakcia a vyZa-
dovala zapojenie mnohych timov z UniCredit, ktoré museli spolupraco-
vat ako zohraty orchester, aby splnili spolocny ciel — spokojnost vSetkych
z(castnenych klientov. Nas zasah priniesol vsetkym potencialnym kupu-
jucim kvalitnG podporu, takZe obchod bol uzatvoreny v skutocne kratkom
c¢ase a spolocnosti umoznil, na novej
ceste, s novym akcionarom, ktory tiez patril medzi vyznamnych klien-
tov UniCredit. Spominany americky sdkromny kapitalovy fond dosiahol

Jediny obchod, mnoho spokojnych klientov.




Nekonsolidovana uctovna zavierka

Vykaz o uplnom vysledku za rok 2013

Poznamka 2013 v mil. KE 2012 v mil. Ké
Urokové a obdobné vynosy 5 9687 8872
Urokové a obdobné naklady 5 (2 587) (2 688)
Cisté urokové a obdobné vynosy 7100 6184
\lynosy z poplatkov a provizi 6 3763 2740
Néklady na poplatky a provizie 6 (927) (684)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 2836 2 056
\Vlynosy z dividend 7 26 52
Cisty zisk z finantnych aktiv a zavazkov drzanych na obchodovanie 8 1758 1379
Cisty zisk zo zabezpetenia rizika zmeny reélnych hodnot 9 13 (14)
Cisty zisk z predaja financnych aktiv a zévézkov 10 432 85
Cisty zisk z financnych aktiv a zavézkov oceriovanych reinou
hodnotou proti i¢tom nakladov a vynosov neuréenych na obchodovanie 11 (@) 18
Prevadzkové vynosy 12163 9760
Straty zo znizenia hodnoty financnych aktiv 12 (2129) (1351)
Spravne naklady 13 (5 865) (4 627)
Tvorba a rozpustenie rezerv (10) 21
Odpisy a straty zo zniZenia hodnoty hmotného majetku (194) (155)
Odpisy a straty zo zniZenia hodnoty nehmotného majetku (28) -
Ostatné prevadzkové vynosy a naklady 14 21 14
Prevadzkové naklady (6 076) (4747)
Zisk/strata z predaja nefinancnych aktiv () 32
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 3956 3694
Dan z prijmov 32 (786) (637)
Vysledok hospodarenia po zdaneni 3170 3157
Vlysledok hospodarenia po zdaneni pripadajtici viastnikom banky 3168 3157
\lysledok hospodéarenia po zdaneni pripadajici mensinovym podielom 2 -
Posledny aplny vysledok
Fond z precenenia zabezpeCovacich néstrojov: (774) 748
Zmeny Gistej redlnej hodnoty derivatov v zabezpeCeni pefiaznych tokov vykdzané v poslednom dplnom vysledku (747) 801
Cistd redlna hodnota derivatov v zabezpeceni pefiaznych tokov prevedena do vysledku hospodarenia (27) (53)
Fond z precenenia realizovatelnych cennych papierov: (1 150) 1943
Zmena precenenia realizovatelnych cennych papierov vykdzand v poslednom tplnom vysledku (966) 2028
Precenenie realizovatelnych cennych papierov prevedené do vysledku hospodarenia (184) (85)
Kurzové rozdiely z konsolidacie zahrani¢nej pobocky 685 -
Posledny aplny vysledok po zdaneni pripadajtci viastnikom banky (1239) 2691
Posledny dplny vysledok pripadajlci vlastnikom banky (1238) 2691
Posledny uplny vysledok pripadajtici menSinovym podielom 1) -
Celkovy Gplny vysledok pripadajuci viastnikom banky 1931 5848
Celkovy Uplny vysledok pripadajtici viastnikom banky 1930 5848
Celkovy Uplny vysledok pripadajtci menSinovym podielom 1 -

UniCredit Bank e \lyrocna sprava 2013 19



Vlykaz o financnej situacii k 31. decembru 2013

31.12.2013  31.12.2012
Poznamka mil. Ké mil. Ké
AKTIVA
Peniaze a pefiazné prostriedky 15 3969 1662
Finan¢né aktiva ocerované realnou hodnotou proti (i¢tom nakladov a vynosov, z toho: 15474 14759
— urtené na obchodovanie 16 8909 7684
— neurcené na obchodovanie 16 6 565 7075
Realizovatelné cenné papiere 17 74 535 73045
Cenné papiere drzané do splatnosti 18 1128 -
Pohladavky voci bankam 19 71460 36 641
Pohladavky voci klientom 20 289 945 184 715
Kladna redlna hodnota zabezpecovacich derivatov 21 3336 4674
Hmotny majetok 22 1917 1085
Nehmotny majetok 23 12 2
Dariové pohladavky, z toho: 853 385
— splatna dan 210 -
— odlozend dan 33 643 385
Dlhodobé aktiva uréené na predaj 24 - 18
Ostatné aktiva 25 1993 1923
Aktiva celkom 464 622 318909
CUDZIE ZDROJE
Zavézky voCi bankam 26 49798 34230
Zavazky voci Klientom 27 306 298 195120
Vydané dihové cenné papiere 28 43 041 36 194
Financné zavézky urcené na obchodovanie 29 5388 5956
Zé&porna redlna hodnota zabezpegovacich derivatov 30 3157 2645
Dariové zavazky, z toho: 215 1223
— splatna dar 33 - 253
— odloZena dari 33 215 970
Ostatné pasiva 31 4243 3577
Rezervy 32 1735 1027
Zavazky celkom 413875 279972
VLASTNE IMANIE
Zakladné imanie 34 8755 8750
Emisné dzio 34 3495 3483
Fondy z precenenia 2 951 4178
Nerozdeleny zisk a rezervné fondy 36 32376 19 369
Zisk za uctovné obdobie 3170 3157
Vlastné imanie celkom 50 747 38937
Zavézky a vlastné imanie celkom 464 622 318909
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Vlykaz o penaznych tokoch za rok konciaci 31. decembra 2013

2013 2012
mil. Ké mil. Ké
Zisk po zdaneni 3170 3157
Upravy o nepefiazné operacie:
Straty zo znizenia hodnoty Gverov a pohladdvok a financnych investicii 2129 1352
Precenenie cennych papierov a derivatov 55 (156)
Tvorba a rozpustenie ostatnych rezerv 10 (72)
Kurzové rozdiely zo zahranicnej pobocky 685 -
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 222 155
Zisk/strata z predaného hmotného a nehmotného majetku 2 (32
Dane 787 (124)
Ostatné neperiazné zmeny 856
Prevadzkovy zisk pred zmenou prevadzkovych aktiv a pasiv 7916 4280
Finan¢né aktiva a zavazky urcené na obchodovanie (1132 13418
Pohladavky voci bankam (33 693) (9977)
Uvery a pohladavky voci klientom (29 750) (4 408)
Ostatné aktiva 12 (1117)
Zavazky voCi bankdm (2144) 1794
Zavdzky voti klientom 45 027 16 468
Ostatné pasiva 360 797
Platend dan z prijmov (1172 (411)
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej éinnosti (14 576) 20 844
Zmena stavu realizovatelnych cennych papierov a ostatnych financnych aktiv 12128 (26 291)
Nékup dcérskej spolocnosti - (105)
Prijmy z predaja hmotného a nehmotného majetku 16 124
Nékup hmotného a nehmotného majetku (134) (189)
Prijaté dividendy 26 52
Cisté pefiazné toky z investicnej Ginnosti 12 036 (26 409)
Vlyplatené dividendy (1763) -
Vlydané dihové cenné papiere 3229 4799
Cisté pefiazné toky z finanénej ¢innosti 1466 4799
Hotovost a ostatné rychlo likvidné prostriedky na zaciatku obdobia 1662 2428
Prirastok z titulu fuzie 3381 -
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej Ginnosti (14 576) 20 844
Cisté peffazné toky z investicnej cinnosti 12 036 (26 409)
Cisté periazné toky z financnej Ginnosti 1466 4799
Hotovost a ostatné rychlo likvidné prostriedky na konci obdobia 3969 1662
Prijaté Uroky 9408 8 848
Zaplatené Uroky (2 200) (2 506)
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Priloha nekonsolidovanej uctovnej zavierky

1. Uvod

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. (dalej len ,banka")
vznikla cezhraniénou fuziou zlucenim UniCredit Bank Czech Republic,
a.s. a UniCredit Bank Slovakia a.s. a nastupnickou spolo¢nostou bola
UniCredit Bank Czech Republic, a.s. Rozhodujtcim datumom fuzie bol
1. jul 2013. UniCredit Bank Czech Republic, a.s. vznikla flziou
zlucenim HVB Bank Czech Republic a.s. a Zivnostenskej banky, a.s.
k 1. oktdbru 2006. VSetky prava a zavdzky zanikajlcej spolocnosti
Zivnostenské banka, a.s. presli na nastupnicku spoloénost HVB Bank
(Czech Republic a.s. V roku 2008 banka prevzala imanie spolocnosti
HVB Reality CZ, s.r.0. V roku 2009 banka pripravila projekt fzie so
spolo¢nostou UniCredit Factoring, s.r.0. Zanikajticou spolo¢nostou
bola spolo¢nost UniCredit Factoring, s.r.0. a nastupnickou
spolo¢nostou bola banka. V roku 2012 banka pripravila projekt flzie
zZlucenim so spolocnostou UniCredit CAIB Czech Republic a.s. Tato
spolo¢nost hola zanikajlicou spolocnostou a banka sa stala
nastupnickou spolocnostou. Zmeny obchodnej firmy a ostatnych
skutocnosti spojenych s cezhranitnou flziou boli zapisané

v Obchodnom registri v Prahe oddiel B, vioZka 3608 diia 1. decembra
2013. Hlavnym akcionarom banky je UniCredit Bank Austria AG,
Vieden, ktord vlastni 99,94% akcii banky. Materskou spolo¢nostou
celej UniCredit skupiny je UniCredit S.p.A, Mildno.

Sidlo spolocnosti:
Zeletavska 1525/1, 140 92, Praha 4 — Michle

Po uskutocneni cezhranitnej flzie pokracuje banka v ¢innostiach
vykonavanych predtym spolocnostou UniCredit Bank Slovakia a.s.

na tzemi Slovenskej republiky prostrednictvom svojej organizacnej
zlozky UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka
zahranicnej banky.

Cezhrani¢na flzia bola pripravena z dovodu vytvorenia silngjSieho
subjektu schopného riadit obchodné ¢innosti na ceskom, ako aj na
slovenskom trhu, ktory prinesie vyznamné vyhody pre skupinu
UniCredit, pretoZe spojenim vznikol subjekt, ktory mozZe efektivnejSie
slizit zakaznikom a dosahoval vysSiu rentabilitu vzhladom

na predpokladant tsporu nakladov a dynamicky rast obchodnej
¢innosti v oboch krajinach. Integracia umoznila vyuZzit synergické
efekty na strane nakladov a vynosov a zaroven dosiahnut vyvazenejSiu
kapitalova $truktaru a optimalizované riadenie likvidity. Dalej poskytla
skupine UniCredit moznost zniZit zloZitost organizacnej Strukttry

a mieru vynakladaného manazérskeho Usilia vdaka vytvoreniu jedného
lokdlneho manazérskeho timu sledujliceho oba trhy.

Na Ucely fazie banka zvySila svoje zakladné imanie. Cast minoritnych
akcionarov UniCredit Bank Slovakia a.s., uplatnila pravo odpredat
svoje akcie zanikajlcej banky, ostatni vyuZili pravo na vymenu akci za
novo vydané akcie banky. Nastupnicka banka prevzala vlastné imanie
zanikajucej spolocnosti vo vySke 11 611 mil. CZK a presunula ho do
tcelového rezervného fondu v mene EUR, ktory moZe byt pouZzity
vyluéne na uhradu straty. Prevzaté vyznamné aktiva a zavazky a dalSie
informdcie su uvedené v bode 43.

Banka je univerzalna banka poskytujca sluzby drobného,
komercného a investicného bankovnictva v ¢eskych, ako aj v cudzich
mendch pre domécu i zahranicnu Klientelu prevazne v Ceskej
republike, Slovenskej republike a dalej v krajindch Eurdpskej nie.

Medzi hlavné ¢innosti banky patri:
e prijem vkladov od verejnosti;
e poskytovanie Uverov;
e investovanie do cennych papierov na vlastny Ucet;
e platobny styk a ztCtovanie;
e vydavanie a sprava platobnych prostriedkov;
 poskytovanie zaruk;
e otvaranie akreditivov;
e obstaravanie inkasa;
e obchodovanie na vlastny ucet alebo na ucet klienta:
1. s devizovymi hodnotami,
2. v oblasti terminovanych obchodov (forwards) a opcii (options)
vratane kurzovych a trokovych obchodov,
3. s prevoditelnymi cennymi papiermi;
e (i¢ast na vydavani akcif a poskytovani sluzieb s nimi stvisiacich;
e vydavanie hypotekarnych zaloznych listov;
e financné maklérstvo;
e obhospodarovanie cennych papierov klienta na jeho tcet vratane
poradenstva (portfélio management);
e ulozenie a sprava cennych papierov alebo inych hodnét;
e vykon funkcie depozitara;
e zmendrenska ¢innost (nakup devizovych prostriedkov);
e poskytovanie bankovych informacif;
e prendjom bezpecnostnych schranok;
e ¢innosti, ktoré priamo suvisia s ¢innostami uvedenymi vysSie.

2. \lychodiska pre pripravu
uctovnej zavierky

V roku 2013 banka pripravila projekt cezhrani¢nej fuzie s UniCredit
Bank Slovakia a.s., kde nastupnickou spolocnostou je banka

a zanikajucou spoloénost UniCredit Bank Slovakia a.s. Ako rozhodujuci
datum fazie bol stanoveny 1. jul 2013.

Tato UCtovnd zavierka bola zostavend za Uctovné obdobie od

1. januara do 31. decembra 2013. Vykaz o Gplnom vysledku a vykaz
0 pefaznych tokoch zahffia idaje UniCredit Bank Czech Republic, a.s.
za obdobie od 1. januara do 30. jina 2013 a Udaje za UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s. za obdobie od 1. jula do

31. decembra 2013. Vlykaz o finan¢nej pozicii k 31. decembru 2013
obsahuje stavy UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Uvedené porovndvacie obdobie za rok 2012 zahffia idaje samostatnej
UniCredit Bank Czech Republic, a.s. k 31. decembru 2012,

Banka sa v roku 2013 rozhodla zmenit Struktdru svojich finanénych
vykazov z dovodu zladenia tejto Struktdry so Struktirou interného
reportingového baliCka materskej spolocnosti na ucely konsolidacie.
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Finan¢né Udaje za rok 2012 boli na tcely porovnatelhosti upravené
podla aktudlnej Struktdry.

Tato Uctovna zavierka bola zostavend podla Medzindrodnych Standardov
Uctovného vykaznictva (,IFRS®) v zneni prijatom Eurépskou tniou.
VSetky uvedené tdaje st v miliénoch K& (mil. K¢), ak nie je uvedené
inak. Funkénou menou banky je eska koruna. Funkénou menou
pobocky v Slovenskej republike je euro. Prezentacnou menou tejto
(Ctovnej zavierky je Ceskd koruna. Aktiva a zavdzky pobocky sl
konvertované do prezentatnej meny kurzom platnym v def (ctovnej
zavierky. Vysledok hospodarenia pobocky je uskutoéneny s pouzitim
priemerného kurzu. Viysledny rozdiel z titulu pouZzitia roznych kurzov
je vykazany v ramci vlastného imania v polozke ,Kurzové rozdiely

70 zahranitnej pobocky“. Cisla uvedené v zatvorkach predstavujli
zaporné Cisla.

Tato Gctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého
trvania banky.

Tato Uctovna zavierka je nekonsolidovand a je zostavend podla
poZiadaviek zakona ¢. 563/1991 Zb., o Uctovnictve. Konec¢nym
vlastnikom banky je UniCredit S.p.A, Milano, ktory uskutoCiiuje
konsolidaciu celej skupiny v stlade s Medzinarodnymi Standardmi
(Ctovného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou tniou.

Finan¢né vykazy st zostavené na principe redlnej hodnoty, a to pre
financné derivaty, finanéné aktiva a zavazky oceriované redlnou
hodnotou proti G¢tom ndkladov a vynosov a realizovatelné finanéné
aktiva okrem tych, ktorych ocenenie redinou hodnotou nie je
spolahlivé. Spdsoby stanovenia redlnej hodnoty st uvedené v bode
3(b), Cast (iv) prilohy. Vykdzané aktiva a zavézky, ktoré st zabezpetené
zabezpecGovacimi nastrojmi proti riziku zmien redinej hodnoty, su
ocenené redlnou hodnotou z titulu zabezpecovaného rizika. Ostatné
financné aktiva a zavazky a nefinancné aktiva a zavazky st ocenené
v amortizovanych hodnotéch alebo v historickych cendch.

3. Vyznamné uctovné metody

Nasledujuce tuctovné metddy boli aplikované konzistentne vo vSetkych
obdobiach prezentovanych v tejto nekonsolidovanej U¢tovnej zavierke.

(@) Prepocet cudzej meny

Transakcie vyCislené v cudzej mene (t.j. inej nez funkénej) su
prepocitané na funkEnd menu devizovym kurzom vyhlasenym
centralnou bankou a platnym v deri transakcie. Periazné aktiva

a pasiva v cudzich mendch su prepocitavané do funkcnej meny
kurzom platnym v deri UCtovnej zavierky. Nepenazné aktiva a pasiva
v cudzich menéch, ktoré st Uctované v historickych cendch, st
prepocitavané do funkénej meny kurzom platnym v deri transakcie.
Kurzové rozdiely vzniknuté z prepoCtu mien su vykdzané vo vysledku
hospodarenia v polozke , Cisty zisk z financnych aktiv a zavazkov
drzanych na obchodovanie®.

(b) Finanéné nastroje

(i) Klasifikdcia

Financné aktiva a zdvézky oceriované redlnou hodnotou proti tictom
nakladov a vynosov su nastroje klasifikované ako urcené na
obchodovanie a/alebo nastroje oznacené takto bankou pri prvotnom
vykdzani v Uctovnictve.

Financné nastroje ur¢ené na obchodovanie st nastroje, ktoré banka
drzi predovSetkym na tcely tvorby zisku v kratkodobom horizonte.
Medzi tieto nastroje sa radia investicie do dihovych a akciovych
nastrojov, niektoré odkipené pohladavky a derivaty, ktoré nie st
dohodnuté na tcely zabezpecenia. Tieto nastroje st vykazované

v ramci polozky ,Finan¢né aktiva urcené na obchodovanie” ¢i v ramci
polozky ,Finan¢né zavazky uréené na obchodovanie”.

Financné nastroje oznacené bankou ako oceriované redinou hodnotou
proti Ui¢tom nakladov a vynosov pri prvotnom vykazani v Gctovnictve
su stcastou polozky ,Financné aktiva neurcené na obchodovanie®.
Uvery a pohladdvky st financné aktiva s pevnym alebo vopred
urenym vynosom (nie vSak derivaty), ktoré nie st obchodované na
aktivnych trhoch. Predstavuju predovSetkym Uvery a pohladavky, kedy
banka poskytla dlznikovi financné prostriedky na iny dcel nez s cielom
vytvorit zisk v kratkodobom horizonte. Ide o Gvery a poZicky
poskytnuté bankam a nebankovym klientom a neobchodovatelné
dlhové cenné papiere vydané v primarnych emisiach.

Aktiva drZané do splatnosti st financné aktiva s pevnym alebo vopred
uréenym vynosom a s pevnou splatnostou, pri ktorych mé banka zamer
a schopnost drZat ich do ich splatnosti. Tieto aktiva zahffiaju niektoré
obchodovatelné dihové cenné papiere vydané v priméarnych emisiach

a rovnako niektoré dalSie investicie do dihovych cennych papierov. Aktiva
drzané do splatnosti st vykdzané v polozke ,Aktiva drzané do splatnosti”.
Realizovatelné aktiva su finanné aktiva, ktoré nie su klasifikované ako
financné aktiva oceriované redinou hodnotou proti (i¢tom nékladov

a vynosov, nie su drzané do splatnosti, ani nejde o tvery

a pohladavky. Realizovatelné aktiva zahffiaju investicie do dlhovych

a akciovych ndstrojov a niektoré obchodovatelné dihové cenné
papiere vydané v primarnych emisiach. Realizovatelné aktiva st
vykdzané v polozke ,Realizovatelné cenné papiere”.

(i) Nadobudnutie financnych aktiv

Financné aktiva ocefiované realnou hodnotou proti ictom nakladov

a vynosov su vykdzané v Uctovnictve banky od momentu zlctovania
obchodu. Od momentu uzavretia obchodu banka Uctuje o vSetkych
zmenéach redlnej hodnoty aktiva a vykazuje tieto zmeny vo vysledku
hospodarenia.

Realizovatelné financné aktiva st vykazané v Uctovnictve banky od
momentu zU¢tovania obchodu. Od momentu uzavretia obchodu banka
rovnako Uctuje o vSetkych zmendch redlnej hodnoty aktiva a vykazuje
tieto zmeny v ostatnom Uplnom vysledku.

Aktiva drZané do splatnosti st vykdzané v (ctovnictve banky od
momentu zU¢tovania obchodu.

0 prvotnom nadobudnuti Gverov a pohladdvok sa Uctuje v momente
ich vzniku.
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(iii) Ocenenie financ¢nych aktiv

Pri prvotnom Gétovani st financné nastroje ocenené redlnou hodnotou,
ktora zahfna (v pripade finan¢nych aktiv neocefiovanych reainou
hodnotou proti G¢tom nakladov a vynosov) transakéné naklady.
Nasledne su vSetky financné aktiva a zavézky ocerované realnou
hodnotou proti tctom nakladov

a vynosov a vSetky realizovatelné aktiva ocenené realnou hodnotou.
Vynimku tvoria nastroje, ktoré sa neobchoduju na aktivnych trhoch

a pre ktoré teda nie je mozné urcit spolahlivo ich reainu hodnotu. Tieto
financné nastroje st ocenené obstardvacou cenou zahfriajlicou
transakcné naklady, upravenou o straty zo znizenia hodnoty
financného nastroja.

VSetky Uvery a pohladdvky a aktiva drzané do splatnosti su ocenené

v amortizovanej hodnote zahffiajlicej pomernd ¢ast diskontu alebo
47ia a upravené o straty z dévodu znizenia hodnoty aktiva. Azia

a diskonty vratane relevantnych prvotnych transakénych nakladov su
sti¢astou obstaravacej ceny daného nastroja a st rozpustené do
vynosov, resp. nakladov pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby.

(iv) Principy stanovenia redinej hodnoty

Redlna hodnota financnych ndstrojov je stanovend na zaklade ich
trhovej ceny, kdtovanej ku driu zostavenia dctovnych vykazov. Trhova
cena nie je dalej upravend o transakéné naklady. Pokial kétovana
trhova cena nie je k dispozicii, redlna hodnota sa stanovi pomocou
vhodnych ocenovacich modelov ¢i pomocou metddy diskontovanych
pefiaznych tokov.

Pokial sa pouZije metdda diskontovanych pefiaznych tokov, su
odhadované budtce penazné toky zaloZené na najlepSich moznych
odhadoch vedenia banky a diskontné sadzba je odvodend od trhovej
sadzby pre ndstroje s podobnymi charakteristikami, platné k datumu
(Ctovnej zavierky. V pripade pouZitia ocenovacich modelov st vstupy
zalozené na trhovych hodnotach k datumu (ctovnej zavierky.

Reélna hodnota derivdtov, ktoré nie st obchodované na burze, sa
stanovi ako Ciastka, ktor( by banka obdrZala alebo musela zaplatit

v pripade ukonCenia kontraktu k datumu dctovnej zavierky. Pri
stanoveni reélnej hodnoty derivétov, ktoré nie st obchodované na
burze, banka zohladriuje sticasné podmienky na trhu a Gverovi bonitu
protistran.

V slvislosti so situdciou na finanénych trhoch v priebehu roka 2012
a 2013 banka venovala zvySent pozornost sledovaniu vyvoja
jednotlivych trhovych faktorov a cien ovplyviiujdcich precenenie
vSetkych ndstrojov v portféliu banky.

Precenenie dlhopisov v portfoliu banky sa uskutoCriuje na dennej baze
pomocou dostupnych trhovych sadzieb, kotovanych tcastnikmi trhu
prostrednictvom sluzieb Bloomberg. Pre kazdy dlhopis sa vybera
skupina kontribttorov, ktori poskytuju hodnoverné a pravidelné
ocenenie dlhopisu. Z jednotlivych kontriblcii a diskontnych kriviek sa
zaroven dopocitava kreditny spread dlhopisu.

V pripade, Ze je k danému dlhopisu dostatok aktualnych trhovych
kontribUcii, precenenie sa vypocCita ako ich priemerna hodnota.
Zéroven sa uskutoCriuje porovnanie medzidennych zmien tak, aby sa
wlucili pripadné chyby v jednotlivych kontribucidach.

V pripade, Ze trhové cena ako zdroj pre precenenie nie je dostupna,

alebo pocet aktudlnych kontribdcii nie je dostatoény, banka nadalej

vychadza z bezrizikovej sadzby Urokového swapu, rozsireného

o vopred stanoveny kreditny spread. Takto postupuje dovtedy, kym:

* nastane obnovenie trhovych kotacii

e na zaklade porovnania kreditnych spreadov obdobnych dihopisov
sa upravi kreditny spread konkrétneho dlhopisu

e banka dostane iny signal na zmenu pouzitého kreditného spreadu

e nastane zmena kreditného ocenenia emitenta (zmena ratingu
externého/interného, signdly z trhu o zhorSujlicom sa kredite)

e nastane vyrazné zhorSenie likvidity konkrétneho cenného papiera.

Nasledne banka uskutocni precenenie, ktoré zahrfia nové aspekty
trhovej ceny vratane postdenia moznych strat zo znizenia hodnoty
(pozri bod 3 g (ii)).

Pri vypoCte Value at Risk (VaR) (pozri bod 40) sa aplikuje iny model

v systéme riadenia trhovych rizik, ktory slizi na stanovenie volatility

kreditného trokového rozpatia medzi danym cennym papierom

a bezrizikovou drokovou sadzbou drokového swapu.

Ten rozdeluje riziko na trokovt (VaR IR) a kreditnt Cast (Spread VaR).

Tento spread VaR sa vypocita z volatility kreditného rozpatia medzi

danym cennym papierom a bezrizikovou Urokovou sadzbou. Na tento

ucel sa do systému pre riadenie trhovych rizik nahrava skupina
vynosovych kriviek jednotlivych emitentov, odvetvi alebo skupin
emitentov so zhodnym ratingom. Na tieto krivky sa mapuju konkrétne
cenné papiere a poCita sa volatilita kreditného Urokového rozpatia.

V stvislosti so situgciou na finanénych trhoch a vyvoja kreditnych

trokovych rozpati dihopisov v portfoliu banky nastalo pocas roka

2011 premapovanie tychto cennych papierov v systéme pre riadenie

trhovych rizik tak, aby vypoCitany Spread VaR lepSie odrézal spravanie

sa daného dlhopisu. To vSak nemé Ziadny vplyv na metodu pouzivanu
pri ocenovani portfdlia tychto cennych papierov.

Vedenie banky sa domnieva, Ze redlna hodnota aktiv a zavazkov

vykazanych v tejto Ctovnej zavierke je spolahlivo meratelna.

Finan¢né aktiva a zavazky st vykazované v realnej hodnote podia kvality

vstupov pouzitych pri oceneni. Jednotlivé Grovne st definované takto:

e \/stupy na drovni 1 — kGtované (neupraveng) ceny na aktivnych
trhoch pre identické aktiva Ci zavazky, ku ktorym ma banka pristup
ku diu ocenenia.

e \/stupy na drovni 2 — vstupné udaje inej nez kotovanej ceny
obsiahnutej v trovni 1, ktoré st pozorovatelné pre aktivum alebo
zavazok, a to bud priamo alebo nepriamo. Tato kategoria zahfria
nastroje ocenené: kotovanymi cenami podobnych aktiv ¢i zavdzkov
na aktivnych trhoch; kétovanymi cenami identickych i podobnych
aktiv Ci zavdzkov na trhoch, ktoré nie st aktivne; ocenovacimi
technikami, kde su vyznamné vstupy priamo alebo nepriamo
pozorovatené na trhu.

e \/stupy na drovni 3 — nepozorovatelné vstupné tdaje pre aktivum
Ci zavézok. Tato kategdria zahfiia nastroje, kde ocefovacie techniky
obsahuju vstupy, ktoré nie st zalozené na pozorovatelnych Udajoch
a nepozorovatelné vstupy mozu mat vyznamny vplyv na ocenenie
nastroja.
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(v) Zisky a straty z precenenia

Zisky a straty vyplyvajlice zo zmien realnych hodn6t financnych aktiv
na obchodovanie sa vykazujl priamo vo vysledku hospodarenia ako
,Cisty zisk z finantnych aktiv a zavdzkov drzanych na obchodovanie®.
Urokovy vynos z finanénych aktiv na obchodovanie je vykazany vo
vysledku hospodérenia ako ,Urokové a obdobné vynosy*.

Zisky a straty vyplyvajlce zo zmien redlnych hodndt ostatnych
finan¢nych aktiv a zavazkov oceriovanych realnou hodnotou proti
(ctom nakladov a vynosov neurcenych na obchodovanie sa vykazujl
priamo vo vysledku hospodarenia ako ,Cisty zisk z aktiv a zavazkov
ocefovanych redlnou hodnotou proti tictom nakladov a vynosov
neurcenych na obchodovanie®. Urokovy vynos z finantnych aktiv

a zavazkov ocenovanych realnou hodnotou proti G¢tom nakladov

a vynosov neurcenych na obchodovanie je vykazany vo vysledku
hospodarenia ako ,Urokové a obdobné vynosy*.

Zisky a straty vyplyvajlce zo zmien redlnych hodnot realizovatelnych
aktiv sa vykazuju priamo do posledného tpiného vysledku a stavaju sa
polozkou vlastného imania ,Fond z precenenia realizovatelnych
cennych papierov". V pripade predaja, prevodu alebo straty kontroly
nad tymito finanénymi aktivami sa kumulovang zisky alebo straty
vykdzané vo vlastnom imani presunt do vysledku hospodarenia do
polozky ,Cisty zisk z predaja financnych aktiv a zavazkov*. Urokovy
vynos z realizovatelnych dihovych cennych papierov je vykazany

vo vysledku hospodérenia ako ,Urokové a obdobné vynosy*.
Uttovanie o znizeni hodnoty realizovatelnych aktiv je uvedené

v bode 3(g) prilohy.

Zisky a straty z finanCnych aktiv a zavazkov Uctovanych

v amortizovanych hodnotach st vykazané vo vysledku hospodarenia
v pripade oductovania finanéného aktiva Ci zavazku, v pripade znizenia
jeho hodnoty (pozri bod 3(g)) alebo v dosledku amortizacie.

(vi) Oductovanie

Finan¢né aktivum je oduCtované v pripade, Ze banka strati kontrolu
nad zmluvnymi pravami k periaznym tokom z daného finanéného
aktiva alebo v pripade, Ze banka presunie financné aktivum a tento
presun spliia podmienky pre oductovanie. Tato situdcia moze nastat
vtedy, pokial prava uz boli uplatneng, premi¢ané alebo postipené
bankou. Finan¢ny zavdzok je oductovany v pripade, Ze nastal jeho
zanik.

Realizovatelné aktiva a aktiva oceflované realnou hodnotou proti
Uctom nakladov a vynosov, ktoré boli predané, st oductované ku dru
z(Ctovania obchodu. Sucasne s oductovanim aktiva je zatctovany
vznik pohladavky voci kupujicemu z titulu predaja aktiva. Banka
pouziva také uctovné postupy, ktoré jej umoziuju vycislit zisk,

resp. stratu z predaja daného aktiva.

Nastroje drzané do splatnosti a Uvery a pohladdvky st oductované

v def splatenia, pripadne v def prevodu do iného portfélia ¢i predaja.

(c) Majetkové Ucasti

Utasti s rozhodujticim vplyvom znamenaju G¢ast na subjekte,

v ktorom banka fakticky alebo pravne vykondva priamo alebo
nepriamo rozhoduijuci vplyv na riadenie alebo prevadzkovanie subjektu

(t.j. schopnost banky riadit financnu a operativnu politiku subjektu

a tak dosahovat prospech z jeho aktivit). Tento vplyv vyplyva z podielu
na zékladnom imani alebo zo zmluvy Ci stanov bez ohladu na vysku
majetkovej Uicasti.

Utasti s podstatnym vplyvom znamenajui G¢ast na subjekte, v ktorom
banka fakticky alebo pravne vykonava priamo alebo nepriamo
podstatny vplyv na riadenie alebo prevadzkovanie subjektu (t.].
schopnost banky podielat sa na riadeni finanénej a operativnej politiky
subjektu bez schopnosti vykonavat rozhodujci vplyv). Tento vplyv
vyplyva z uvedeného podielu na zakladnom imani (viac ako 20 %),
alebo zo zmluvy €i stanov bez ohladu na vySku majetkovej Ugasti.
Utasti s rozhodujicim a podstatnym vplyvom sa ocenujl
obstaravacou cenou znizenou o straty z titulu znizenia hodnoty tychto
(Casti.

Majetkové Ucasti st vykazované v ramci polozky ,Majetkové dcasti“.

(d) Derivaty

(i) Zabezpecovacie derivaty
ZabezpeCovacie derivaty su Ctované v redinej hodnote. Spdsob
vykdzania tejto redlnej hodnoty zavisi od pouzivaného modelu
zabezpecovacieho Uctovnictva.
ZabezpeCovacie Uctovnictvo sa aplikuje v pripade, Ze:
e zabezpedenie je v stlade so stratégiou banky v oblasti riadenia rizik,
e v momente uskutoCnenia zabezpetovacej transakcie
je zabezpeCovaci vztah formalne zdokumentovany,
e o¢akava sa, Ze zabezpedovaci vztah bude pocas jeho trvania vysoko
efektivny,
* efektivita zabezpeCovacieho vztahu je spolahlivo meratelng,
e zabezpecovaci vztah je vysoko efektivny pocas Uctovného obdobia,
e v pripade zabezpeCenia oCakavanych transakcii sa vyskyt tejto
transakcie oCakdva s vysokou pravdepodobnostou.

V pripade, Ze derivat zabezpeduje oproti riziku zmeny redinej hodnoty
zauctovanych aktiv a pasiv alebo pravne vynutitelnych zmldy, je
zabezpeCovana polozka tiez oceriovand redlnou hodnotou z titulu
zabezpetovaného rizika. Zisky a straty z tohto ocenenia
zabezpeCovanej polozky i zabezpeCovacieho derivéatu st uvedengé vo
vysledku hospoddrenia v polozke , Cisty zisk zo zabezpecenia rizika
zmeny realnych hodnét”. Realizované Urokové vynosy a naklady su
vykdzané na netto baze v polozke ,Urokové a obdobné vwnosy* alebo
polozke ,Urokové a obdobné néklady".

V pripade, Ze sa derivat zabezpeCuje proti riziku variability

v penaznych tokoch zo zatctovanych aktiv a pasiv alebo oCakavanych
transakcii, je efektivna Cast zabezpecenia (redlnej hodnoty
zabezpeCovacieho derivatu) vykdzand v poslednom dplnom vysledku
ako sucast vlastného imania v polozke ,Fond z precenenia
zabezpecovacich nastrojov”. Neefektivna ¢ast je zahrnutd vo vysledku
hospodarenia.

V pripade, Ze zabezpeCenie o¢akavanych transakcii vyusti do
zalctovania financného aktiva alebo pasiva, je kumulativny zisk
(alebo strata) z precenenia zabezpecovacieho derivatu vykazovany
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v poslednom Uplnom vysledku presunuty do vysledku hospodarenia
v rovnakom obdobi ako zisk alebo strata zo zabezpe¢ovanej polozky.
V pripade, Ze je zabezpeCovaci nastroj alebo zabezpecovaci vztah
ukonceny, ale oCakdva sa, 7e zabezpeCovana transakcia nastane,
kumulativny zisk alebo strata vykazovana v poslednom Uplnom
vysledku zostane vykdzana vo viastnom imani a je vykdzand v stlade
s vySSie uvedenymi zasadami. Pokial sa neoGakava, 7e
zabezpeCovana transakcia nastane, kumulativny zisk alebo strata
vykazand vo vlastnom imani sa bezodkladne zauctuje vo vysledku
hospodarenia.

(i) VioZené derivaty

V niektorych pripadoch moze byt derivét sicastou zlozeného

financného nastroja, ktory zahfiia hostitelsky nastroj, ako aj derivat

(tzv. viozeny derivat), ktory ovplyviiuje periazné toky alebo z iného

hladiska modifikuje vlastnosti hostitelského nastroja. Vlozeny derivat

sa oddeluje od hostitelského nastroja a Uctuje sa o iom samostatne,
pokial st spinené sucasne tieto podmienky:

e ekonomickeé vlastnosti a rizikd viozeného derivatu nie su v tesnom
vztahu s ekonomickymi viastnostami a rizikami hostitelského
nastroja,

e finanCny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vlozeny derivat
by ako samostatny nastroj spifial definiciu derivatu,

e hostitelsky nastroj nie je precefiovany na redlnu hodnotu alebo
je precefiovany na realnu hodnotu, ale zmeny z ocenenia su
(ctované do posledného Uplného vysledku.

(e) P6zicky a vypozicky cennych papierov a zmluvy o spatnom

nakupe (predaiji)

Financné aktiva pozicané na zaklade zmluvy o p6Zicke cennych

papierov alebo predané na zaklade zmluvy o spatnom odkupeni sa

vykazuju v sivahe a st ocefiované v stlade s Uctovnymi zasadami pre
dany typ financnych akiv.

Banka z titulu pefiaznej kompenzacie prijatej v sivislosti s pozicanymi

alebo predanymi cennymi papiermi na zaklade zmluvy o spatnom

odkupeni vykazuje zavazky voci bankdm alebo nebankovym Klientom
vo vySke tejto kompenzécie.

Financné aktiva vypozicané na zaklade zmluvy o vypoZzicke cennych

papierov alebo nakupené na zaklade zmluvy o budtcom spatnom

predaji sa nevykazuju vo vykaze o finanénej situdcii banky.

Banka z titulu pefiaznej kompenzacie poskytnutej na zaklade zmluvy

0 vypozicke cennych papierov alebo zmluvy o spatnom predaji

vykazuje Uvery a pohladdvky voCi bankam alebo nebankovym klientom

vo vySke tejto kompenzacie. Tieto Uvery a pohladavky st evidované
ako zabezpeCené podkladovym cennym papierom.

V pripade predaja cenného papiera ziskaného na zaklade zmluvy

0 vypozitke cennych papierov alebo zmluvy o spatnom nakupe banka

oductuje z podstvahovej evidencie takto nadobudnuté cenné papiere

a vykazuje v stivahe zavazok z kratkeho predaja, ktory preceriuje na

redinu hodnotu. Tento zavézok je vykdzany v polozke ,Financné

zavazky urcené na obchodovanie”.

papierov, ako aj rozdiely medzi predajnou a nakupnou cenou st
¢asovo rozliSované pocas transakcie a vykazané vo vysledku
hospodarenia ako ,Urokové a obdobné vynosy* alebo ,Urokové
a obdobné naklady"“.

() Kompenzacia

Finan¢né aktiva a zavézky mozu byt kompenzované v pripade, ze ma
banka pravny ndrok tak urobit a pinenie kontraktu je stanovené na
netto baze. Vo vykaze o finan¢nej situdcii je potom vykézana Gista
kompenzovana Ciastka. Banka neuskutocnuje kompenzaciu
financnych aktiv a finanénych zavazkov.

(g) Straty zo znizenia hodnoty

Banka k stvahovému driu posudi, Ci existuju naznaky znizenia
hodnoty aktiv. Pokial také naznaky existuju, banka odhadne navratnu
hodnotu daného aktiva a vykaze znizenie hodnoty tohto aktiva vo
vysledku hospodarenia.

(i) Uvery a pohladavky a aktiva drzané do splatnosti

Uvery a pohladévky a aktiva drzané do splatnosti st vykazované

v Gistej vySke, t.j. po zohladneni strat zo zniZenia hodnoty.
Individualne straty zo zniZenia hodnoty upravuju dctovni hodnotu
Gverov a pohladdvok a aktiv drzanych do splatnosti na ich navratnd
splatnosti sa stanovi ako sti¢asna hodnota odhadovanych budtcich
penaznych tokov diskontovanych pévodnou efektivnou trokovou
mierou financného nastroja.

Straty zo zniZenia hodnoty portfolii pohladavok, pri ktorych neboli
identifikované naznaky znizenia hodnoty na individudinej baze, znizuju
charakteristikami tverového rizika tak, aby zodpovedali
predpokladanej ndvratnej hodnote portfolia ku diiu zostavenia
UCtovnej zavierky. OCakavangé pefazné toky z jednotlivych portfolii
aktiv s rovnakymi charakteristikami s stanovené na zaklade minulych
skusenosti s dosiahnutymi stratami (,historické straty”)

a s prihliadnutim k Uverovému ratingu. Na zaklade minulych
skusenosti s dosiahnutymi stratami je vypocitana ofakavana strata na
celé Uctovné obdobie, ktord sa nasledne upravuje na obdobie pre tzv.
potvrdenie straty, ktoré je definované ako priemerné obdobie od
momentu vzniku straty do datumu potvrdenia straty. Tymto konceptom
sa zabezpeCi vykazanie iba tych strat, pri ktorych je mozné
predpokladat, Ze v portfoliach skutoéne ku driu ctovnej zavierky
nastali.

Pokial je Uver nedobytny, pricom banka podnikla vSetky pravne kroky
na vymoZenie dlznej Giastky a je mozné urcit kone¢nd stratu, Over je
odpisany a strata sa vykaze vo vysledku hospodarenia ako "Straty zo
znizenia hodnoty financnych aktiv*. Akakolvek Uhrada prijata

v stvislosti s odpisanym tverom je vykdzana vo vysledku
hospodarenia ako ,Ostatné prevadzkové vynosy*.

Ak v nasledujiicom tctovnom obdobi nastane znizenie straty zo
znizenia hodnoty a tento pokles nastane objektivne v désledku
udalosti, ktoré nastali po datume zatctovania straty zo znizenia
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hodnoty Gveru alebo pohladdvky, uskutoéni sa oductovanie straty zo
znizenia hodnoty proti tctu ,Straty zo znizenia hodnoty Uverov
a pohladavok” vo vysledku hospodarenia.

(i) Realizovatelné aktiva

Ak nastane znizenie hodnoty realizovatelnych aktiv a ak bol pokles
realnej hodnoty predtym vykazany v poslednom tplnom vysledku,
banka presunie kumulovanu stratu do vysledku hospodarenia do
polozky ,Straty zo znizenia hodnoty financnych aktiv“. Ak nastane
znizenie hodnoty dihovych financnych nastrojov klasifikovanych ako
realizovatelné aktiva a ich predchadzajlce zvySenie realnej hodnoty
bolo vykazané v poslednom tplnom vysledku, banka oductuje
zvySenie realnej hodnoty vykazanej v poslednom tplnom vysledku do
vySky straty zo znizenia hodnoty aktiva. Kazda dalSia strata zo znizenia
hodnoty je vykdzana vo vysledku hospodarenia. Pri majetkovych
cennych papieroch klasifikovanych ako realizovatelné aktiva su straty
70 znizenia hodnoty, o ktorych banka Uctovala vo vysledku
hospodarenia, ponechané vo vysledku hospodarenia.

(h) Hmotny a nehmotny majetok

Hmotny a nehmotny majetok je majetok drzany na ucely

prevadzkovania bankovej ¢innosti, ktorého doba pouZitelnosti

je dihsia nez 1 rok.

Hmotny a nehmotny majetok sa vykazuje v obstardvacich cendch

znizenych o opravné polozky a straty zo znizenia hodnoty.

Odpisy sa uskutoGnuju rovnomerne pocas odhadovaného obdobia

Zivotnosti. Doby odpisovania (pocas odhadovaného obdobia Zivotnosti)

pre jednotlivé kategdrie hmotného a nehmotného majetku st

nasledovné:

e Budovy a stavby

e Technické zhodnotenie budov — kultirnych pamiatok

e Technické zhodnotenie
prenajatych budov

20 — 50 rokov
15 rokov

10 rokov alebo podla zmluvy

e Klimatizacné a vzduchotechnické zariadenia 5 rokov
e Stroje a zariadenia 4 — 6 rokov
e Trezory 20 rokov
e |nventar 5 — 6 rokov
e Motorové vozidla 4 roky
e [T vybavenie 4 roky
e Software a nehmotny majetok 2 — 6 rokov alebo podfa zmluvy
e Drobny majetok 2 — 3 roky

Pri hmotnom a nehmotnom majetku sa sleduje, Ci nenastalo znizenie
hodnoty alebo skratenie doby pouzitelnosti. Pokial nastanu udalosti
alebo zmeny podmienok, ktoré by mohli znamenat, Ze Uctovnd
hodnota nemusi byt navratnd, je UCtovna hodnota odpisand na
navratni hodnotu v pripade, Ze je G¢tovna hodnota vySSia nez
odhadovand navratna hodnota. Navratnd hodnota je vySSia

z nasledujucich hodn6t: redinej hodnoty znizenej o naklady spojené

s predajom a hodnoty z uzivania.

Zisky a straty z predaja majetku sa odvodzuju od ich Uctovnej
zostatkovej hodnoty a st zahrnuté do prevadzkovych vynosov

a nakladov. Naklady na opravy, udrziavanie a technické zhodnotenie
drobného rozsahu st zahrnuté do nakladov v momente, ked nastanu.
Technické zhodnotenie prekracujlce zakonné limity je aktivovang.
Dlhodoby majetok, ktory banka planuje predat do jedného roka, je
klasifikovany ako ,DIhodobé aktiva urCené na predaj“. Taky majetok je
preradeny v hodnote nizSej zo zostatkovej U¢tovnej hodnoty

a predajnej ceny znizenej o naklady suvisiace s predajom.

(i) Lizing

Banka uzavrela predovSetkym zmluvy o operativnom lizingu. Celkové
platby v ramci zmltv o operativnom lizingu st uctované do polozky
,VSeobecné spravne naklady” rovnomerne pocas trvania lizingu.
Pokial nastane ukoncenie zmluvy o operativnom lizingu pred koncom
trvania doby lizingu, vSetky pozadované sankcné platby lizingovému
prenajimatelovi st Uctované do nakladov v obdobi, kedy nastalo
ukoncenie lizingu.

(i) Zavézky voci bankam a klientom a vydané cenné papiere
Tieto zavazky s pri prvotnom vykdzani ocenené realnou hodnotou.
Po prvotnom zadCtovani su tieto zavézky ocefiované v amortizovane;
hodnote.

(k) Rezervy

Rezerva predstavuje pravdepodobné pinenie s neistym ¢asovym

rozvrhom a vySkou. Rezerva sa vykazuje v pripade, pokial st spinené

nasledujlce kritéria:

* existuje pravna alebo vecna povinnost pinit, ktora je vysledkom
minulych udalosti,

e je pravdepodobné, Ze plnenie nastane a Ze si vyziada odliv
prostriedkov predstavujticich ekonomicky prospech, pricom
,pravdepodobné“ znamena pravdepodobnost vy$Siu nez 50 %,

* je mozné uskutoCnit primerane spolahlivy odhad plnenia.

() Urokové vynosy a naklady

Urokové vynosy a naklady st Uctované vo vysledku hospodérenia

do obdobia, s ktorym Casovo a vecne stvisia s pouzitim metddy
efektivnej Urokovej miery. Uroky z tiverov a z vkladov sa Gasovo
rozliSuju na dennej baze. Vynosy a naklady z urokov taktiez obsahuju
relevantné prvotné transakéné ndklady a diskont Ci prémiu medzi
obstaravacou cenou Uroceného ndstroja a jeho hodnotou v dobe
splatnosti stanovenou s pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery.
Pokial nenastane jednorazové rozhodnutie managementu, drokové
vynosy z Uverov sa Uctuju vo vysledku hospodarenia a pri Gveroch

a pohladdvkach, pri ktorych nastali straty zo znizenia hodnoty (okrem
Uverov a pohladavok v konkurze). V tychto pripadoch su trokové
vynosy stic¢astou Uctovnej hodnoty, z ktorej sa poCitaju straty zo
znehodnotenia.

(m) Vynosy a naklady z poplatkov a provizii

Vlynosy a naklady z poplatkov a provizii predstavuju poplatky za
financné sluzby poskytované/prijimané bankou okrem poplatkov, ktoré
suvisia so ziskanim/vznikom financného aktiva ¢i zavazku. Tieto
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poplatky a provizie su sucastou efektivneho trokového vynosu alebo
nakladu z finan¢ného nastroja. Poplatky za finanéné sluzby zahrriuju
predovSetkym sluzby uskutoCiovania platobného styku,
sprostredkovatelské sluzby, sluzby obchodnika s cennymi papiermi,
investitné poradenstvo a finanéné planovanie, sluzby investicného
bankovnictva a spravu aktiv. Tieto poplatky sa Uctuji v momente
uskutocnenia alebo dokon&enia sluzby.

(n) Dividendy
Vynosy z dividend sa UCtuju vo vysledku hospodarenia v ramci polozky
,Wynosy z dividend“ v deft oznamenia vyplaty dividendy.

(0) Zdanenie

Dariovy zaklad pre dari z prijmov sa prepocita z vysledku
hospodarenia za UCtovné obdobie podfa ¢eskych Gctovnych
Standardov pripoc¢itanim dafovo neuznatelych nakladov

a odpocitanim vynosov, ktoré nepodliehaju dani z prijmov, ktory je
dalej upraveny o Ulavy na dani a pripadné zapocty. Pohladdvka Gi
z4vézok zo splatnej dane sa spocitaju s pouzitim dariovej sadzby
platnej k ultimu roku a vykdzu sa v ocakavanej ¢iastke vyrovnania

S prisluSnym dariovym uradom.

Odlozena dan vychadza zo vSetkych docasnych rozdielov medzi
(Ctovnou a dariovou hodnotou aktiv a zavazkov s pouzitim oCakévanej
dariovej sadzby platnej pre obdobie, kedy nastane realizdcia danovej
pohladdvky ¢i vyrovnanie zavazku. O odlozenej dafovej pohladdvke sa
UCtuje iba v pripade, Ze neexistuje pochybnost o jej dalSom uplatneni
v nasledujdcich Gétovnych obdobiach.

(p) Vykazovanie podla segmentov

IFRS 8 Prevddzkové segmenty stanovuje prezentovanie a reportovanie
prevadzkovych segmentov podia vykonnostnych kritérif sledovanych
osobou, ktora nesie hlavni zodpovednost za prevadzkové rozhodnutia.
V pripade banky je touto osobou predstavenstvo banky.

Banka primarne vykazuje obchodné segmenty v ¢leneni podla typu
klientov: drobné bankovnictvo/malé a stredné podniky, privatne,
podnikové a investicné bankovnictvo a ostatné. Vysledky hospodarenia
jednotlivych segmentov st mesacne sledované predstavenstvom

a dalSimi ¢lenmi vedenia banky. Reportované segmenty generuju
vynosy predovSetkym z tverov a dalSich bankovych produktov.
Drobné bankovnictvo (retail)/malé podniky zahfia predovSetkym
nasledujuce produkty a sluzby — very, hypotéky, sluzby platobného
styku vratane platobnych kariet, sporiace a terminované ucty.
Privatne, podnikové a investicné bankovnictvo zahifia predovsetkym
nasledujuce produkty a sluzby — poskytovanie bankovych sluzieb
privatnym klientom, firmam a vladnym inStitdciam — Gvery, bankové
zaruky, vedenie UCtov, sluzby platobného styku, otvaranie
dokumentarnych akreditivov, terminované vklady, operacie s derivatmi
a zahraniénymi menami, operdcie na kapitalovom trhu vratane Upisu
akcii klientov, investicné poradenstvo a poradenstvo v oblasti akvizicii
a fuzil,

Ostatné sluzby — sluzby, ktoré nie st stcastou vysSie uvedenych
kategrii.

(q) Vplyv prijatych Standardov, ktoré nie s v platnosti
Banka zhodnotila vplyv tychto Standardov, interpretécii a Uprav
platnych Standardov, ktoré eSte nie st v platnosti, neboli pouZité pri
priprave tejto Uctovnej zavierky, ale st uz schvalené a v budtcnosti
budd mat vplyv na pripravu Uctovnej zavierky banky. Banka planuje
implementovat tieto Standardy k datumu ich Gcinnosti.
® |FRS 10 Konsolidovand tctovnd zdvierka s platnostou pre uctovné
obdobie zacinajuce 1. janudra 2014 alebo neskor,
® |FRS 11 Spolocné dohody s platnostou pre ctovné obdobie
zaCinajuce 1. januéara 2014 alebo neskor,
® |FRS 12 Zverejnenia podielov v inych tctovnych jednotkdch
s platnostou pre Uctovné obdobie zacinajlce 1. januara 2014
alebo neskor,
® JAS 27 (revidovany v r. 2011) Individudina tictovnd zavierka
s platnostou pre Uctovné obdobie zacinajlce 1. januara 2014
alebo neskor,
® JAS 28 (revidovany v r. 2011) Investicie do pridruzenych spolocnostf
a spolocnych podnikov s platnostou pre Uctovné obdobie zacinajlce
1. januara 2014 alebo neskor,
e (ipravy Standardov /FRS 10 Konsolidovand tctovnd zavierka,
IFRS 11 Spolocné dohody a IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych
lictovnych jednotkdch — prechodné ustanovenia prijaté EU dia
4. aprila 2013, s platnostou pre U&tovné obdobie zatinajlice
1. janudra 2014 alebo neskor,
Upravy Standardov /FRS 710 Konsolidovand tctovna zavierka,
IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych tctovnych jednotkdch
a lAS 27 (revidovany v r. 2011) Individudina (ctovnd zavierka—
investicné Uctovné jednotky, prijaté EU diia 20. novembra 2013,
s platnostou pre Uctovné obdobie zacinajlce 1. januara 2014
alebo neskor,
Upravy Standardu JAS 32 Financné ndstroje: zverejnenie tykajlce sa
zapoCtu financnych aktiv a zavazkov, prijaté EU dia 13. decembra
2012 s platnostou pre Uctovné obdobie zacinajuce 1. janudra 2014
alebo neskor,
Upravy Standardu IAS 36 Znizenie hodnoty majetku tykajlce sa
zverejiiovania névratnej hodnoty nefinanéného majetku prijaté EU
diia 19. decembra 2013 s platnostou pre (¢tovné obdobie
zacinajuce 1. janudra 2014 alebo neskor,
Upravy Standardu /AS 39 Financné ndstroje: vykazovanie a oceriovanie
tykajlice sa novdcie derivatov a pokracovanie zabezpecovacieho
uctovnictva prijaté EU diia 19. decembra s platnostou pre tctovné
obdobie zacinajlce 1. janudra 2014 alebo neskor.

NizSie uvedené su Standardy a interpretacie vydané radou IASB, ale
doposial neprijaté Eurépskou tniou. Podla odhadov banky nebude mat
dodrziavanie tychto Standardov, Uprav existujicich Standardov
a interpretdcii v obdobi, kedy budu pouZité prvykrat, Ziadny vyznamny
dopad na Uctovnu zavierku banky.
® IFRS 9 Financné ndstroje zverejnené 13. novembra 2009,
e (pravy Standardu IAS 19 Zamestnanecké poZitky zverejnené

21. novembra 2013,
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e (ipravy roznych Standardov v ramci projektu rocného zvySovania
kvality IFRS (cyklus 2010 — 2012): IFRS 2 Uhrady viazané na akcie,
IFRS 3 Podnikové kombindcie, IFRS 8 Prevddzkové segmenty,

IFRS 13 Oceriovanie v redlnej hodnote, IAS 16 Nehnutelnosti,
stroje a zariadenia, IAS 24 Zverejnenie spriaznenych 0séb a IAS 38
Nehmotny majetok zverejnené 12. decembra 2013,

e (ipravy roznych Standardov v ramci projektu rocného zvySovania
kvality IFRS (cyklus 2011 — 2013): IFRS 1 Prvé uplatnenie
meadzindrodnych Standardov financného vykaznictva, IFRS 3
Podnikové kombindcie, IFRS 13 Oceriovanie v redinej hodnote
a IAS 40 Investicny nehnutelny majetok zverejnené 12. decembra
2013,

e JFRIS 21 Odvody zverejnené 20. madja 2013.

(r) Transakcie pod spoloénou kontrolou

Podnikova kombindcia medzi Ui¢tovnymi jednotkami alebo podnikmi
pod spolo¢nou kontrolou je takou podnikovou kombindciou, v ktorej st
vSetky kombinujlce Uctovné jednotky alebo podniky v kone¢nom
dosledku kontrolované rovnakou stranou alebo stranami pred
podnikovou kombindciou, ako aj po podnikovej kombinécii a tato
kontrola nie je docasna. Pre podnikové kombindcie pod spoloénou
kontrolou zvolila Banka metddu Uctovnych hodn6t nadoblidaného
podniku. Ugtovné politiky kombinujtcich jednotiek st nasledne
harmonizované. Pri vykazani vysledku a financnej pozicie sa Banka
riadi IAS 21, predovSetkym ustanoveniami, ktoré upravujl pouZitie inej
meny vykazovania nez funkénej meny.

4. Pouzitie odhadov a tsudkov
Tieto vyhlasenia doplfiaju komentér k riadeniu finanéného rizika (bod 40).
(@) Klucové zdroje neistoty v odhadoch

(i) Znehodnotenie

Aktiva Uctované v obstaravacej cene st posudzované z pohladu
znehodnotenia.

Pri posudzovani znehodnotenia na individualnej baze je navratnost
finan¢nych aktiv, predovSetkym pohladavok, hodnotend samostatne
S pouzitim najlepSieho mozného odhadu budtcich pefaznych tokov,
ktorych ziskanie sa predpokladd. Pri odhadovani tychto tokov vedenie
banky posudzuje predpoklady tykajlice sa financnej situdcie klienta

a Cistej realizovatelnej hodnoty zabezpecenia.

Straty zo znizenia hodnoty na portfdlio baze zahfiaju Uverové straty,
ktoré sa inherentne nachédzaju v portfélidch dverov s rovnakymi
rizikovymi charakteristikami, pokial existuje objektivny dokaz

0 vyskyte straty, ale nemozno ju priradit ku konkrétnym pohladavkam.
Pri odhadovani straty zo znizenia hodnoty na portfélio baze vedenie
banky zohladriuje faktory ako je Gverova kvalita, velkost portfélia,
koncentracia Gverového rizika a iné ekonomicke veliciny. Pri
kvantifikacii tychto strat banka stanovi predpoklady svojich modelov

podla historickej skisenosti a sti¢asnej ekonomickej situdcie.
Presnost vycislenia straty zo znehodnotenia zavisi od schopnosti
banky odhadovat budtce pefiazné toky z jednotlivych pohladavok
a kvality stanovenia parametrov v modeli.

(i) Ur¢ovanie redlnej hodnoty

Ur€ovanie realnej hodnoty financného majetku a zavazkov, pre ktoré
nie je znama trhova cena, si vyZaduje pouZitie oceniovacich technik,
ktoré st uvedené v bode 3(b)(iv). Pre finantné nastroje, ktoré su
obchodovang zriedka a st malo cenovo transparentné, redina hodnota
je menej objektivna a vyZaduije si viaceré drovne tvah zaloZenych

na likvidite, koncentracii, neistote trhovych faktorov, cenovych
predpokladoch a na ostatnych rizikdch ovplyviiujicich dany néstroj.

(b) Vyznamné Gvahy pri aplikovani (i¢tovnych zasad
a uctovnych metdd banky

(i) Klasifikdcia financnych aktiv a pasiv

Uttovné metody banky podavaju névod, ako a za akych okolnosti majt
byt financéné aktiva a pasiva klasifikované pri prvotnom zatctovani

do jednotlivych kategorif; banka potvrdzuje spinenie predpokladov
uvedenych v bode 3(b)(i).

(i) Vyhovujiice zabezpecovacie vztahy

Pri oznaceni finanéného nastroja ako zabezpeCovaného nastroja
banka predpoklada, Ze vztah bude vysoko efektivny pocas celého
obdobia zabezpeCovacieho nastroja.

Pri G¢tovani derivatov na zabezpecenie pefiaznych tokov banka
predpoklada, Ze zabezpeCované pefiazné toky sa vztahujl na velmi
pravdepodobné peniazné toky.

(iiij) Zmena uctovnych metod
Banka pocas Uctovného obdobia 2013 a v roku 2012 neuskutocnila
Ziadne zmeny v (ctovnych metddach.

(iv) Vplyv zmien uctovnych Standardov na zavierku

Banka pocas Uctovného obdobia 2013 a v roku 2012 neidentifikovala
Ziadne zmeny Uctovnych Standardov, ktoré by mali vyznamny vplyv na
(ctovnu zavierku banky.

Napriek tomu, Ze poCas oboch rokov nastali na finanénych trhoch
vyznamné zmeny, banka bola stale schopnd ziskat relevantné zdroje
na ocenenie svojich finanénych investicii v realnej hodnote (kétované
trhové ceny), a preto nemusela prestvat investicie medzi jednotlivymi
kategoriami podla kvality vstupov na ocenenie (viac pozri bod 42).
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5. Cisté urokové a obdobné vynosy

mil. K¢ 2013 2012
Urokové a obdobné vynosy
Vklady v centralnych bankach 10 47
Pohladavky voéi bankam 104 166
Pohladavky voci klientom 7470 6 656
Realizovatelné cenné papiere 1544 1504
Cenné papiere drzané do splatnosti 7 —
Financné aktiva ocefiované realnou hodnotou proti tictom nakladov a vynosov uréené na obchodovanie 41 106
Finan¢né aktiva ocefiované realnou hodnotou proti Giétom nakladov a vynosov neuréené na obchodovanie 36 86
ZabezpeCovacie derivaty 475 307
Urokové a obdobné vynosy 9 687 8872
Urokové a obdobné naklady
Zavdzky voci centrainej banke (1) -
Zavéazky voci bankam (183) (298)
Zavazky voci klientom (1272) (1 356)
\lydané cenné papiere (1109) (1 007)
Financné zavazky ur¢ené na obchodovanie (22) (27)
Urokové a obdobné naklady (2 587) (2 688)
Cisté urokové a obdobné vynosy 7100 6184
6. Cisté vynosy z poplatkov a provizii
mil. Ké 2013 2012
\lynosy z poplatkov a provizi
Z operdcii s cennymi papiermi 13 45
Z obhospodarovania, spravy, uloZenia a ischovy hodn6t 447 282
Z Uverovych operdcii 1303 819
Z platobného styku 632 529
Z0 spravy Uctov 469 353
Z platobnych kariet 847 703
Ostatné 52 9
Vynosy z poplatkov a provizii 3763 2740
Naklady na poplatky a provizie
Z operdcii s cennymi papiermi 1) (18)
Z obhospodarovania, spravy, uloZenia a ischovy hodn6t (70) (137)
Z Uverovych operacif (199) (63)
Z platobného styku (19) 9)
Z platobnych kariet (610) (446)
Ostatné (28) (11)
Naklady na poplatky a provizie (927) (684)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 2836 2056
7.Vynosy z dividend
mil. K¢ 2013 2012
\lynosy z dividend
Z akcif klasifikovanych ako realizovatelné cenné papiere 1 1
Z podielovych listov klasifikovanych ako cenné papiere ocefiované redlnou
hodnotou proti i¢tom nakladov alebo vynosov neuréené na obchodovanie 25 51
Celkom vynosy z dividend 26 52
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8. Cisty zisk z finanénych aktiv a zavazkov drzanych na obchodovanie

mil. K¢

2013 2012
Cisty realizovany a nerealizovany zisk/(strata) z cennych papierov uréenych na obchodovanie 19 59
Cisty realizovany a nerealizovany zisk/(strata) z derivatov uréenych na obchodovanie 658 802
Cisty realizovany a nerealizovany zisk/(strata) zo spotowych operdcit s cudzou menou a prepoétu cudzomenovych pohladévok a zavézkov 1081 518
Celkom ¢isty zisk z obchodovania 1758 1379
9. Cisty zisk zo zabezpecenia rizika zmeny realnych hodnot
mil. Ké 2013 2012
Zabezpedujlce nastroje 148 (167)
Zabezpetované nastroje (135) 153
Celkom Cisty zisk zo zabezpecenia rizika zmeny realnych hodnot 13 (14)
10. Cisty zisk z predaja financnych aktiv a zavazkov
mil. Ké 2013 2012
Pohladavky voéi klientom (19) 3)
Realizovatelné cenné papiere 461 90
Vydané dihové cenné papiere (10) @
Celkom gisty zisk z predaja finanénych aktiv a zavazkov 432 85

11. Cisty zisk z finanénych aktiv a zavizkov ocefiovanych realnou hodnotou
proti uétom nakladov a vynosov neurcenych na obchodovanie

mil. K¢

2013 2012
Dlhové cenné papiere 2 18
Celkom ¢isty zisk z finanénych aktiv a zavdzkov ocefiovanych realnou hodnotou proti iétom nakladov
a vynosov neuréenych na obchodovanie 2) 18
12. Straty zo znizenia hodnoty financnych aktiv
mil. Ké 2013 2012
Pohladdvky voci klientom (2139) (1 467)
Rezerva na podstvahové polozky 79 30
Realizovatelné cenné papiere (69) 86
Celkom (2129) (1351)
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13. Spravne naklady

mil. Ké 2013 2012
Osobné naklady
Mzdy a odmeny zamestnancov (1792 (1 462)
Socidlne naklady (613) (482)
Ostatné (176) (123)
(2 581) (2 067)
Z toho mzdy a odmeny platené:
Clenom predstavenstva (79 (59)
Ostatnym ¢lenom vedenia priamo podriadenym predstavenstvu (121) (98)
(200) (157)
Ostatné spravne naklady
Né&jomné a Udrzba budov (461) (384)
Informacné technoldgie (1 005) (760)
Reklama a marketing (339) (290)
Spotreba materidlu (116) (67)
Audit, pravne a poradenskeé sluzby (148) (179)
Administrativne a logistické sluzby (292) (292)
Poistenie depozit a obchodov (289) (239)
Sluzby (260) (310)
Ostatné (374) (39
(3 284) (2 560)
Celkom spravne naklady (5 865) (4 627)
Nasledujica tabulka uvadza zhrnutie zavézkov z operativneho lizingu:
2013 Splatné Splatné Splatné
mil. Ké do1roka v1az5rokoch v dalSich rokoch
Buduce minimalne platby 302 1155 -
2012 Splatné do Splatné Splatné
mil. K& 1roka v1azbrokoch v dalSich rokoch
Buduce minimalne platby 292 1122 -
Informdcie 0 odmendch viazanych na vlastné imanie su uvedené v bode 35 prilohy.
Priemerny pocet zamestnancov banky (vratane zahrani¢nych pracovnikov UCI Group) bol nasledovny:
2013 2012
Zamestnanci 3071 1952
Clenovia predstavenstva 10 6
Clenovia dozornej rady 6 3
Ostatni Clenovia vedenia priamo podriadeni predstavenstvu 52 25
Udaje predstavuju sucet priemerného poGtu zamestnancov ceskej centraly za obdobie od 1. janudra do 31. decembra 2013 a priemerného
poCtu zamestnancov slovenskej pobocky za obdobie od 1. jula do 31. decembra 2013.
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14. Ostatné prevadzkoveé vynosy a naklady

mil. Ké 2013 2012
Prijaté ndgjomné 33 20
PouZzitie rezerv (pozri bod 26 b) - 10
Ostatné vynosy 33 13
Celkom ostatné prevadzkové vynosy 66 43
Ostatné dane — (10)
Pokuty a penéle © 7
Ostatné (36) (12)
Celkom ostatné prevadzkové naklady (45) (29)
Celkom ostatné prevadzkové vynosy a naklady 21 14
15. Peniaze a penazne prostriedky

mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Pokladni¢na hotovost 3792 1657
Ostatné vklady v centralnych bankéch 177 5
Celkom 3969 1662

Peniaze a periazné prostriedky su na Ucely zostavenia vykazu pefiaznych tokov definované ako hotovost a rychle likvidné prostriedky.

V nadvéznosti na zmenu Struktlry vykazov (opisané v kapitole 2) nastala i zmena Struktdry hotovosti a rychle likvidnych prostriedkov — tieto
v pOvodnej Struktire obsahovali aj povinné miniméine rezervy, v novej Struktdre su tieto rezervy vykézané v ramci ,Pohladdvok voci bankam®.

16. Finan¢né aktiva ocefiované realnou hodnotou proti uétom nakladov

alebo vynosov

(@) Uréené na obchodovanie

(i) Podla kvality vstupov pouzitych pri oceneni redinou hodnotou

mil. K& Uroveri 1 Uroven 2 Uroveni 3 Celkom

31. december 2013

Dihové cenné papiere 4 426 12 - 4438
Akcie 23 - - 23
Derivaty 32 4416 - 4448

Celkom 4481 4428 - 8909

31. december 2012

Dlhové cenné papiere 3079 24 - 3103
Akcie 4 - - 4
Derivaty 22 4554 1 4577

Celkom 3105 4578 1 7684
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(i) Cenné papiere podla odboru ¢innosti emitenta

mil. Ké 31.12.2013 31.12. 2012
Dlhové cenné papiere

Verejnd sprava 4438 3103
Akcie

Financné sluzby 16 -

Ostatné 7 4
Celkom 4 461 3107

(b) Neurcené na obchodovanie

(i) Podla kvality vstupov pouZitych pri oceneni redlnou hodnotou

mil. Ké Uroveri 1 Uroven 2 Uroveni 3 Celkom

31. december 2013

Dihové cenné papiere 99 6 466 - 6 565
Akcie - - - -

Celkom 99 6 466 - 6 565

31. december 2012

Dlhové cenné papiere 1840 5235 - 7075
Akcie - - - -
Celkom 1840 5235 - 7075

(i) Cenné papiere podia odboru ¢innosti emitenta

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Dlhové cenné papiere
Financné sluzby - 965
Vlerejnd sprava 6371 5916
Ostatné 194 194
Celkom 6 565 7075

17. Realizovatelné cenné papiere

Banka mala v drZbe ku koncu roka 2011 v portfdliu realizovatelnych cennych papierov grécke Statne dihopisy v nomindinej hodnote 120 mil. EUR.
V marci 2012 sa banka z(¢astnila na reStrukturalizacii gréckych dihopisov v ramci dohody so stkromnymi veritelmi a nové cenné papiere

boli nasledne predané. Dopad tejto transakcie na vykaz o Uplnom vysledku za rok 2012 je vidiet v bode 12 tejto prilohy. Banka nema v drzbe

vo svojich portfolidch ziadne talianske, Spanielske, irske, portugalskeé Ci grécke Statne dlhopisy.

(@) Podra kvality vstupov pouZitych pri oceneni realnou hodnotou

mil. K& Uroveri 1 Uroveni 2 Uroven 3 Celkom

31. december 2013

Dihové cenné papiere 48 693 23 452 4 72149
Akcie - 2248 138 2386

Celkom 48 693 25700 142 74535

31. december 2012

Dlhové cenné papiere 39796 31029 - 70 825
Akcie - 2200 20 2220
Celkom 39796 33229 20 73045
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(b) Cenné papiere podla odboru ¢innosti emitenta

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Dlhové cenné papiere
Bankovnictvo 10 827 12010
Vlady a centrélne banky 56 605 50 997
Ostatné 4717 7818
Akcie
Investicné fondy 2248 2200
Ostatné 138 20
Celkom 74 535 73 045

(c) Majetkové Ucasti

Datum Obstaravacia  Cista itovna  Cista uétovna Podiel banky k
Obchodna firma Sidlo obstarania cena hodnota 2013 hodnota 2012 31.12.2013 31.12.2012
CBCB — Czech Banking
Credit Bureau, a.s. (bankovy register) Praha 10.10. 2001 0,24 0,24 0,24 20 % 20 %
Celkom 0,24 0,24 0,24 - -
18. Cenne papiere drzané do splatnosti
(@) Podla typu cenného papiera
mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Dlhové cenné papiere 1128 -
Akcie - -
Celkom 1128 -
(b) Cenné papiere podla odboru €innosti emitenta
mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Dlhové cenné papiere
VIady a centrdine banky 189 -
Ostatné 939 -
Celkom 1128 -
s v v v
19. Pohladavky voci bankam
(@) Analyza pohladavok voci bankam podra typu pohladavok
mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Bezné ucty 5328 3522
Terminované vklady 30 651 13300
Uvery 856 322
Repo operdcie (pozri bod 36) 29140 15028
Povinné minimalne rezervy 5485 4 468
Celkom 71 460 36 641

(b) Uvery osobitného charakteru (podriadené)

Banka v roku 2004 poskytla podriadeny Uver inej banke vo vySke 7 500 tis. EUR, ktorého zostatok k 31. decembru 2013 sa rovnal 206 mil. K¢
(k 31. decembru 2012: 189 mil. K&). Uver ma zmluvnt splatnost 10 rokov. Urokové obdobie mozno zvolit v rozsahu jedného az Siestich
mesiacov, Urokovd sadzba je odvodend od prisluSnej sadzby EURIBOR.
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(c) Analyza pohladavok vo¢i bankam podla geografického sektora

mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Ceska republika 50 791 27 146
Ostatné krajiny Europskej Unie 19271 8122
Ostatné 1398 1373
Celkom pohladavky vo¢i bankam 71 460 36 641
20. Pohladavky voci klientom
(a) Analyza pohladavok voci klientom podla typu pohladavok
mil. Ké Bez So Celkom
znehodnotenia  znehodnotenim
31. december 2013
Bezné Ucty 31247 1625 32872
Repo operdcie (pozri bod 36) 12 - 12
Rezidentské hypotekarne dvery 62 450 3910 66 360
Ostatné hypotekarne Uvery 56 864 4 456 61320
Kreditné karty 3951 492 4443
Faktoring 1734 20 1754
Ostatné uvery 118 169 5015 123184
Celkom 274 427 15518 289 945
31. december 2012
BeZné Ucty 17 046 838 17 884
Repo operdcie (pozri bod 36) 21 - 21
Rezidentské hypotekarne dvery 36 109 2945 39 054
Ostatné hypotekarne Uvery 55198 2999 58197
Kreditné karty 657 206 863
Faktoring 2475 35 2510
Ostatné uvery 64 484 1702 66 186
Celkom 175 990 8725 184 715
(b) Klasifikacia pohladavok voéi klientom a straty zo znizenia hodnoty
mil. Ké Straty Straty
Hrubd  identifikované identifikované Cista
hodnota jednotlivo portféliovo hodnota
31. december 2013
Standardné 275413 - (986) 274 427
Sledované 10 155 (756) - 9399
NeStandardné 4829 (1282) - 3547
Pochybné 2612 (1581) - 1031
Stratové 7 064 (5523) - 1541
Celkom 300 073 (9142) (986) 289 945
31. december 2012
Standardné 177 023 - (1032) 175 991
Sledované 4 846 (390) - 4 456
NeStandardné 4254 (898) - 3356
Pochybné 769 (495) - 274
Stratové 5154 (4 516) - 638
Celkom 192 046 (6 299) (1032) 184 715
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mil. K& 31.12. 2013 31.12. 2012
Pohladavky bez znehodnotenia

Interny rating 1 2 896 4214

Interny rating 2 20113 9137

Interny rating 3 29 504 25894

Interny rating 4 79 399 44 499

Interny rating 5 71005 46 097

Interny rating 6 51415 35312

Ostatné ratingové stupne 17 012 10 098

Pohladavky bez ratingu 4069 1772

Celkom 275 413 177 023

Pohladdvky so znehodnotenim 24 660 15023

Celkom 300 073 192 046

Banka pravidelne uskutoCriuje kategorizaciu svojich pohladavok. Jednotlivé kategorie, do ktorych banka svoje pohladdvky zaraduije, zahrffiaju
pohladavky, pri ktorych banka stanovila podobny odhad pravdepodobnosti splatenia pohladdvky alebo ktoré vyjadruju podobné chovanie diznika
(poCet dni po splatnosti, financna situdcia atd.). Banka posudzuije, €i nenastalo zniZenie stivahovej hodnoty pohladavok; v pripade, Ze také
znizenie identifikuje, banka meria stratu na jednotlivych pohladdvkach vo vySke rozdielu medzi stivahovou hodnotou pohladdvky a stcasnou
hodnotou o¢akdvanych buducich pefiaznych tokov z pohladdvky (zahffiajicou peniazné toky z realizacie zabezpeCenia); pri korporéatnych klientoch
individualne, pri retailovych klientoch s pouzitim zodpovedajliceho modelu.
Nasledujlica tabulka uvadza prehlad pohladdvok bez znehodnotenia podla poctu dni po splatnosti. Standardné pohladavky mdzu obsahovat

aj pohladavky po splatnosti, pretoze banka klasifikuje pohladavky po splatnosti az od Ciastky jeden tisic korun v stcte na klienta.

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Pohladdvky bez znehodnotenia po splatnosti v hrubej hodnote
Do splatnosti 274 628 176 413
1-30 dni po splatnosti 785 607
31-90 dni po splatnosti - 1
91-180 dni po splatnosti - 1
Viac nez 180 dni po splatnosti - 1
Celkom 275413 177 023
(c) Analyza pohladavok voci klientom podla typu sektorov
mil. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Financné indtitlcie 21654 18 231
Nefinancné podniky 195 484 129 098
Vladny sektor 1145 785
Fyzické osoby a ostatné 71 662 36 601
Celkom 289 945 184 715
(d) Analyza pohladavok voci klientom v hrubej hodnote podla druhu zabezpecenia a klasifikacie
mil. K¢ Standardné Sledované  NeStandardné Pochybné Stratové Celkom
K 31. decembru 2013
Bankové a obdobné zaruky 11 635 17 214 - - 11 866
Zalozné pravo 76 449 2735 1611 382 1253 82 430
Zaruky spolocnosti 3112 13 - - 5 3130
Ostatné zabezpecenia 15872 245 86 210 245 16 658
Nezabezpecené 168 345 7145 2918 2020 5561 185989
Celkom 275413 10 155 4829 2612 7064 300 073
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mil. Ké Standardné Sledované  NeStandardné Pochybné Stratové Celkom
K 31. decembru 2012

Bankové a obdobné zaruky 11087 10 305 - - 11402
Zé&lozné pravo 40 484 653 356 108 423 42 024
Z&ruky spolocnosti 1709 - - - - 1709
Ostatné zabezpeCenia 5694 71 17 105 143 6 030
Nezabezpecené 118 049 4112 3576 556 4588 130 881
Celkom 177 023 4846 4254 769 5154 192 046

Polozka ,Nezabezpecené“ obsahuje okrem iného pohladavky z titulu projektového financovania zabezpecené zaloznym pravom k nehnutelnostiam
v nomindlnej hodnote 53 035 mil. K& (k 31. decembru 2012: 39 238 mil. K&). Pri projektovom financovani komerénych nehnutelnosti (IPRE) je
kvalita zabezpeCenia zohladnena pri stanoveni ratingu transakcie; hodnota zabezpecenia v tychto pripadoch silne koreluje s bonitou diZznika.

(e) Analyza pohladavok vocéi klientom podla oblasti

mil. Ké 31.12.2013 31.12. 2012
Ceska republika 187 317 170538
Ostatné krajiny Europskej Unie 95 452 7916
Ostatné 7176 6261
Celkom 289 945 184715
(f) Analyza pohladavok voéi klientom podra odboru €innosti
mil. K& 31.12.2013 31.12. 2012
Sluzby v oblasti nehnutelnosti 66 730 53639
Financné sluzby 21654 18 231
Velkoobchod 20918 11921
Domécnosti 69 504 35495
Maloobchod 4613 3521
Lizing a prendjom 1996 1103
Automobilovy priemysel 5425 5717
Energeticky priemysel 30 400 15816
Ostatné 68 705 39272
Celkom pohladavky voéi klientom 289 945 184715
(g) Straty zo znizenia hodnoty pohladavok voci klientom

mil. K&

Zostatok k 1. janudru 2012 6319
Tvorba pocas roka (2 368)
Rozpustenie pocas roka 895
Vplyv na vysledok hospodarenia (1473)
Odpisané pohladavky — pouZitie 441
Kurzové rozdiely 20
Celkom straty zo znizenia hodnoty pohladavok voci klientom k 31. decembru 2012 (7 331)
Zostatok k 1. janudru 2013 (7 331)
Prirastok z titulu fuzie (1 968)
Tvorba pocas roka (3 355)
Rozpustenie pocas roka 1216
Vplyv na vysledok hospodarenia (2139)
Odpisané pohladavky — pouZitie 1352
Kurzové rozdiely (42)
Celkom straty zo znizenia hodnoty pohladavok voci klientom k 31. decembru 2013 (10 128)
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21. Kladna realna hodnota zabezpecovacich derivatov

Podla kvality vstupov pouzitych pri oceneni realnou hodnotou

mil. K& Urove 1 Uroven 2 Uroven 3 Celkom
31. december 2013

Zabezpedenie realnych hodnot - 439 - 439
Zabezpecenie penaznych tokov - 2897 - 2897
Celkom - 3336 - 3336
31. december 2012

Zabezpecenie realnych hodn6t - 592 - 592
Zabezpecenie pefiaznych tokov - 4082 - 4082
Celkom - 4674 - 4674

22. Hmotny majetok
Zmeny hmotného majetku
Budovy Kancelarske IT

mil. Ké a pozemky vybavenie vybavenie Ostatné Celkom
Obstaravacia cena k 1. janudru 2012 2212 290 517 111 3130
Opravné polozky a zniZzenie hodnoty k 1. janudru 2012 (1.309) (223) (429) (47 (2.008)
Zostatkova cena k 1. januaru 2012 903 67 88 64 1122
Prirastky 81 25 42 346 494
Ubytky - - - - -
Odpisy 93) (14) (38) (10) (155)
Presuny do aktiv drzanych na predaj (17) - - (1) (18)
Ostatné - (5) - (353) (358)
Zostatkova cena k 31. decembru 2012 874 73 92 46 1085
Obstardvacia cena k 31. decembru 2012 2159 227 411 86 2883
Opravné polozky a znizenie hodnoty k 31. decembru 2012 (1285) (154) (319) (40) (1798)
Obstaravacia cena k 1. janudru 2013 2159 227 411 86 2 883
Opravné polozky a zniZzenie hodnoty k 1. janudru 2013 (1285) (154) (319) (40) (1798)
Zostatkova cena k 1. januaru 2013 874 73 92 46 1085
Prirastky z titulu fizie 787 44 65 — 896
Prirastky 27 4 44 98 173
Ubytky - - - (104) (104)
Odpisy (90) (39) (45) (20) (194)
Presuny do aktiv drzanych na predaj - - - - -
Ostatné a kurzové rozdiely 51 6 - 4 61
Zostatkova cena k 31. decembru 2013 1649 88 156 24 1917
Obstaravacia cena k 31. decembru 2013 3681 503 694 30 4908
Opravné polozky a zniZenie hodnoty k 31. decembru 2013 (2032 (415) (538) 6) (2991)

Straty zo znizenia hodnoty k 31. decembru 2013 vo vySke 250 mil. K& (k 31. decembru 2012: 250 mil. KE) predstavuju znizenie zostatkovej
hodnoty budov v dosledku nizSej redinej hodnoty budov oproti U¢tovnej zostatkovej cene.
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23. Nehmotny majetok

Zmeny nehmotného majetku

mil. Ké Software Ostatné Celkom
Obstardvacia cena k 1. janudru 2012 5 5 10
Opravné polozky a znizenie hodnoty k 1. janudru 2012 5) (5) (10)
Zostatkova cena k 1. januaru 2012 - - -
Prirastky 2 - 2
Ubytky - - -
Odpisy - - -
Zostatkova cena k 31. decembru 2012 2 - 2
Obstaravacia cena k 31. decembru 2012 7 5 12
Opravné polozky a znizenie hodnoty k 31. decembru 2012 (5) (5) (10)
Obstardvacia cena k 1. janudru 2013 7 5 12
Opravné polozky a zniZzenie hodnoty k 1. januaru 2013 (5) (5) (10)
Zostatkova cena k 1. januaru 2013 2 - 2
Prirastky z titulu fizie 33 1 34
Prirastky 4 - 4
Ubytky - - -
Odpisy (28) - (28)
Zostatkova cena k 31. decembru 2013 11 1 12
Obstaravacia cena k 31. decembru 2013 16 6 22
Opravné polozky a zniZzenie hodnoty k 31. decembru 2013 (5) (5) (10)
24. Ostatné aktiva
mil. Ké 31.12.2013 31.12. 2012
Néklady a prijmy buducich obdobi 251 178
Poskytnuté zalohy v stvislosti s dotaciou bankomatov a pokladni 1023 984
Pohladavky z obchodného styku 203 136
Pohladévky z cennych papierov 3 11
Prechodné Uty 535 625
Celkom 2015 1934
Straty zo zniZenia hodnoty ostatnych aktiv (22) (11)
Cisté ostatné aktiva 1993 1923

25. Dlhodobé aktiva ur¢ené na predaj

Pocas roka 2012 banka reklasifikovala budovy v zostatkovej hodnote 18 mil. K¢ z polozky ,Hmotného majetku” do polozky ,Dihodobé aktiva
urcené na predaj“ a tieto budovy boli predané v prvej polovici roka 2013. Strata z predaja bola vykdzana v polozke ,Zisk/strata z predaja

nefinancnych aktiv“.

UniCredit Bank e \lyrocna sprava 2013 4




26. Zavazky voCi bankam

Analyza zavézkov voCi bankam podfa typu zaviazkov

mil. Ké 31.12.2013 31.12.2012
Bezné ucty 4197 8 466
Uvery 13 807 9033
Terminované vklady 19 336 4972
Repo operacie (pozri bod 37) 12 454 11759
Ostatné 4 -
Celkom 49 798 34230

27. Zavazky vodi klientom

Analyza zavazkov voCi klientom podla typu zavazkov

mil. Ké 31.12.2013 31.12. 2012
Bezné ucty 233269 155 559
Terminované vklady 59 233 34 497
Repo operdcie (pozri bod 37) 11827 2959
Ostatné 1969 2105
Celkom 306 298 195120

28. lydané dlhové cenné papiere

Analyza vydanych dlhovych cennych papierov

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Hypotekarne zalozné listy 29 853 21591
Struktdrované dihopisy 4990 4558
Bezkupdnové dlhopisy 5176 6 592
Iné emitované dlhové cenné papiere 3022 3453
Celkom 43 041 36 194

Struktdrované dihopisy obsahujt vnorené opcie — menové, akciové, komoditné alebo trokové, v celkovej nominalnej hodnote 5 236 mil. K&
(k 31. decembru 2012: 5 605 mil. K&). Kladna redlna hodnota tychto derivatov vo vySke 20 mil. K¢ je vykézana v polozke ,Financné aktiva
urcené na obchodovanie” (k 31. decembru 2012: 22 mil. K¢), zdpornd reélna hodnota tychto derivatov vo vySke 180 mil. K¢ je vykdzana

v polozke ,Finantné zavézky urcené na obchodovanie (k 31. decembru 2012: 169 mil. K¢).

29. Finan¢né zavazky uréené na obchodovanie

Podla kvality vstupov pouzitych pri oceneni realnou hodnotou

mil. K& Urove 1 Uroven 2 Uroven 3 Celkom
31. december 2013

Zavazky z kratkych predajov 858 - - 858
Derivaty - 4530 - 4530
Celkom 858 4530 - 5388
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mil. K& Uroveri 1 Uroven 2 Uroven 3 Celkom
31. decembra 2012

Zavézky 7 kratkych predajov 1532 - - 1532
Derivaty - 4417 7 4424
Celkom 1532 4417 7 5956
30. Zaporna realna hodnota zabezpecovacich derivatov

Podla kvality vstupov pouzitych pri oceneni redlnou hodnotou

mil. K& Uroveri 1 Uroven 2 Uroven 3 Celkom
31. december 2013

Zabezpedenie redlnych hodnot - 905 - 905
Zabezpedenie pefiaznych tokov - 2252 - 2252
Celkom - 3157 - 3157
31. december 2012

Zabezpedenie redlnych hodn6t - 799 - 799
Zabezpecenie penaznych tokov - 1846 - 1846
Celkom - 2 645 - 2 645
31. Ostatné pasiva

mil. K¢ 31.12.2013 31.12. 2012
\lynosy a vydavky buducich obdobi 825 609
Z4vézky z obchodného styku 147 39
NezUctované obchody s cennymi papiermi 80 2
Prechodné Ucty 3109 2 892
Ostatné 82 35
Celkom ostatné pasiva 4243 3577
32. Rezervy
Rezervy tvoria nasledujlce polozky:

mil. Ké 31.12.2013 31.12. 2012
Rezervy k podstivahovym verovym polozkam 1129 611
Ostatné rezervy 606 416
Stdne spory 77 57
Nederpana dovolenka a bonusy 515 311
Ostatné 14 48
Celkom rezervy 1735 1027
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(@) Rezervy k podsuvahovym tverovym polozkam

mil. Ké
Zostatok k 1. januaru 2012 641
Tvorba pocas roka 131
Rozpustenie pocas roka (161)
Celkom rezervy k podstivahovym tiverovym polozkam k 31. decembru 2012 611
Zostatok k 1. janudru 2013 611
Prirastok z titulu fuzie 565
Tvorba pocas roka 163
Rozpustenie pocas roka (242)
Ostatné — kurzové rozdiely 32
Celkom rezervy k podstivahovym tverovym polozkam k 31. decembru 2013 1129
(b) Ostatné rezervy
mil. Ké Sudne Necerpana Ostatné Celkom
spory dovolenka
a bonusy
Zostatok k 1. januéaru 2012 88 293 107 488
Tvorba pocas roka 1 310 - 311
Pouzitie po€as roka (10) (287) (57 (354)
Rozpustenie nepotrebnych rezerv a ostatné (22) (5) 2) (29)
Celkom ostatné rezervy k 31. decembru 2012 57 31 48 416
Zostatok k 1. janudru 2013 57 311 48 416
Prirastok z titulu fuzie 9 7 145 161
Tvorba pocas roka 11 524 14 549
PouZzitie po€as roka - (241) (174) (415)
Rozpustenie nepotrebnych rezerv a ostatné - (86) (19) (105)
Celkom ostatné rezervy k 31. decembru 2013 77 515 14 606
33. Dan z prijmov
(@) Dan vo vysledku hospodarenia
mil. Ké 2013 2012
Splatna dan — bezné obdobie (767) (654)
Splatnd dan — minulé obdobie (Uprava odhadu) - (7)
Celkom splatna dan (767) (661)
Odlozend dar (19) 124
Celkom dan z prijmov (786) (537)
Dan z prijmov banky sa Iisi od teoretickej vysky dane, ktora by vznikla, pokial by bola pouZité dafiové sadzba platna v Ceskej republike,
nasledujucim spdsobom:
mil. K& 2013 2012
\lysledok hospodarenia za Uctovné obdobie pred zdanenim 3956 3694
Dan vypocitand pri pouZziti sadzby 19 % (752) (702)
Vplyvy minulych rokov (17 4
Vplyvy prijmov zo zahranicia - (1)
\/ynosy nepodliehajlce zdaneniu 248 237
Danovo neodpoditatelné naklady (179) (198)
Zmena stavu odloZenej dane vo vysledku hospodarenia (19) 124
Ostatné 67) (1)
Celkom dan z prijmov (786) (537)
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Efektivna darova sadzba banky je 19,9 % (za rok 2012: 14,5 %).

(b) Daii vo vykaze o financnej situacii
Banka zaplatila na zalohach dane z prijmu 391 mil. K¢ (za rok 2012: 411 mil. K&) a vykazuje pohladdvku z dane z prijmu vo vySke 210 mil.
(k 31. decembru 2012 bol vykézany zavézok vo vySke 253 mil. KE).

(c) OdloZena darnova pohladavka a zavazok

OdloZené dane z prijmu sa poCitaju zo vSetkych docasnych rozdielov prostrednictvom zavazkovej metddy s pouzitim zodpovedajlicej dafovej
sadzby.

Pri vypocte Cistych odloZenych dariovych pohladdvok a zavazkov banka kompenzuje odloZené dariové pohladavky a zavdzky z titulu dane z prijmu
platenej rovnakej dafovej institlicii v rovnakej darovej kategdrii. V pripade dariovej institlicie v Slovenskej republike tak vychddza Cista odloZena
dariova pohladavka a v pripade dafiovej intitticie v Ceskej republike vychédza Gisty odloZeny dariovy zévézok. Cista odlozend pohladavka
vykazana k 31. decembru 2012 je vodi dariovej intitdcii v Ceskej republike.

Vedenie banky sa domnieva, Zze banka bude pine realizovat svoje odlozené dafové pohladavky vykdzané k 31. decembru 2013 na zéklade
stcasnej a o¢akavanej budtcej trovne zdaniteného zisku.

(i) Cista odloZena dariovd pohladavka

31.12. 2013 31.12. 2012

Odlozena Odlozeny Odlozena Odlozeny

darova darovy danova danovy

mil. Ké pohladavka zavazok pohladavka zavazok
Nedariové rezervy 33 — 79 —
Straty zo zniZenia hodnoty Gverov 609 - 310 -
Rozdiel zostatkovych cien majetku - - - 7)
Ostatné 2 — 3 -
Fond z precenenia zabezpecovacich nastrojov 6 - - -
Fond z precenenia realizovatelnych cennych papierov - 7) - -
Odlozeny dariovy zavazok/pohladdvka 650 7) 392 (7)
Cista odlozena darovéa pohladavka 643 - 385 -

Banka dalej eviduje odloZenu dariovi pohladdvku z titulu rozdielu zostatkovych cien hmotného majetku vplyvom technického zhodnotenia
a 7o straty zo znizenia hodnoty budov v celkovej vySke 164 mil. K¢ (k 31. decembru 2012: 280 mil. K¢), ktorli z dovodu opatrnosti nevykazuije.

(i) Cisty odloZeny dariovy zavéizok

31.12. 2013 31.12. 2012

OdloZena OdloZeny OdloZena OdlozZeny

dafova dafovy danova danovy

mil. Ké pohladavka zavazok pohladavka zavazok
Nedarové rezervy 82 - - -
Straty zo zniZenia hodnoty Gverov 240 - - -
Rozdiel zostatkovych cien majetku — 9) - -
Ostatné - - - -
Fond z precenenia zabezpecovacich nastrojov - (205) - (384)
Fond z precenenia realizovatelnych cennych papierov - (323) - (586)
OdloZeny dariovy zavazok/pohladévka 322 (637) - (970)
Cisty odloZeny dariovy zavizok - (215) - (970)
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34. Zakladné imanie a emisné azio
Registrované, upisané a plne splatené zakladné imanie banky k 31. decembru 2013 sa rovnalo 8 755 mil. K¢ (k 31. decembru 2012: 8 750 mil. K¢).

(@) Zlozenie akcionarov banky

Menovita Emisné Podiel na

hodnota akcii azio zakladnom

Nazov Sidlo v mil. Ké v mil. Ké imani v %
K 31. decembru 2013

UniCredit Bank Austria AG, Vieden Rakusko 8750 3483 99,94

Minoritni akcionari 5 12 0,06

Celkom 8755 3495 100,00
K 31. decembru 2012

UniCredit Bank Austria AG, Vieden Rakusko 8750 3483 100,00

Celkom 8750 3483 100,00

(b) Analyza zakladného imania banky:

31.12.2013 31.12. 2013 31.12. 2012 31.12. 2012

Pocet akcii mil. Ké Pocet akcii mil. Ké

Kmenové akcie po 16 320 000 K& 100 1632 100 1632
Kmeriové akcie po 13 375 000 K& 200 2675 200 2675
Kmenové akcie po 10 000 K¢ 436 500 4365 436 500 4365
Kmeriové akcie po 7 771 600 K¢ 10 78 10 78
Kmenové akcie po 46 K& 106 563 5 - -
Celkom zakladné imanie 8 755 8750

Akcie su prevoditelné so suhlasom valného zhromazdenia banky. S kmefovymi akciami sa spéja pravo podielat sa na riadeni banky a pravo
na podiel na zisku. Banka nemala v drzbe k 31. decembru 2013 a 31. decembru 2012 Ziadne vlastné akcie.

35. 0dmeny viazané na vlastné imanie

Banka nema zavedeny Ziadny zamestnanecky motivacny ani stabilizacny program na nakup vlastnych akcii ani na odmefovanie formou opcif
na viastné akcie.

36. Nerozdeleny zisk a rezervné fondy

Rozdelenie rezervnych fondov je uvedené v nasleduijtcej tabulke:

mil. K¢ 31.12. 2013 31.12.2012
Statutarny rezervny fond 1390 1233
Ostatné rezervné fondy 1824 1824
Utelovy rezervny fond 11611 -
Nerozdeleny zisk 17 551 16 312
Celkom 32 376 19 369

Banka vytvara zakonom stanoveny rezervny fond (stcast polozky ,Rezervné fondy") z Cistého zisku vykdzaného v riadnej Gctovnej zavierke za
rok, v ktorom po prvykrat zisk vytvori, a to vo vySke aspori 20 % Cistého zisku, avSak nie viac nez 10 % z hodnoty zakladného imania spoloCnosti.
Tento fond sa rocne dopliia 0 5 % z Gistého zisku az do dosiahnutia vy$ky 20 % zékladného imania.. Takto vytvoreny rezervny fond moze byt

az do vySky 20 % zékladného imania pouZity iba na thradu straty. O pouziti rezervného fondu rozhoduje predstavenstvo.
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Nad ramec zakonom stanoveného rezervného fondu je predstavenstvo opravnené v zmysle platnych pravnych predpisov vytvarat fondy na krytie

Specifickych rizik spolocnosti, pripadne dalSie fondy. Predstavenstvo rovnako rozhoduje o pouZziti prostriedkov z tychto fondov.

V ramci cezhraniCnej flzie bolo zakladné imanie UniCredit Bank Slovakia a.s. vo vySke 6 058 mil. K¢, rezervny fond UniCredit Bank Slovakia a.s.

vo vySke 1 166 mil. K¢ a nerozdeleny zisk UniCredit Bank Slovakia a.s. vo vySke 4 387 mil. K¢ presunuty do tcelového rezervného fondu v mene
EUR. Tento Ucelovy rezervny fond mozno pouZit iba na Uhradu straty banky.

37. PdZicky a vypozicky cennych papierov a zmluvy o spatnom nakupe (predaiji)

() Reverzné repo operacie

mil. K& 31.12. 2013 31.12. 2012
Pohladévky voCi bankam 29140 15028
Reélna hodnota prijatych cennych papierov 28 567 14 993
Pohladavky voci klientom 12 21
Redlna hodnota prijatych cennych papierov 11 21

Cenné papiere prijaté ako zabezpeCenie v ramci reverznych repo operdcii vo vySke 8 054 mil. K& st dalej poskytnuté ako zabezpeCenie v ramci repo operacif.

(b) Repo operacie

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Zavazky voCi bankdm 12 454 11759
Redlna hodnota poskytnutych cennych papierov 11678 12192
Zavazky voci Klientom 11827 2 959
Realna hodnota poskytnutych cennych papierov 12 264 2957

38. Podmienené zavazky, podmienené
aktiva a finan¢né derivaty

V ramci obvyklych obchodnych transakcii banka vstupuje do roznych
financnych operdcii, ktoré nie st zauctované v ramci stvahy banky

a ktoré sa oznacuju ako podstvahové financné nastroje. Pokial nie je
uvedené inak, predstavuju nizSie uvedené tdaje nomindine Ciastky
podsuvahovych operacif.

(a) Podmienené zavazky

Stdne spory

Banka k 31. decembru 2013 posudila proti nej vedené stdne spory.
K tymto stidnym sporom boli vytvorené rezervy (pozri bod 32 prilohy).
Okrem tychto sporov banka Celila pravnym Zalobam, ktoré vyplyvaju

z beznej obchodnej Cinnosti. Vedenie neoCakava, Ze vysledok tychto
stdnych jednani bude mat vyznamny vplyv na finanénu poziciu banky.

Zdanenie

Ceskd dariova legislativa sa pocas poslednych niekolkych rokov
vyznamne zmenila. Mnoho problematickych ¢asti v ramci legislativy
zostalo nevyjasnenych a nie je zrejmé, aky vyklad méze finanény trad

volit. Dosledky tejto neistoty nie st kvantifikovatelné a mozu sa rieSit
iba za predpokladu, Ze legislativa bude uvedend do praxe alebo pokial
bude k dispozicii oficialny vyklad.

Zavézky zo zdruk a tverovych prislubov a ostatné podmienené
zavazky

Medzi najvyznamnejSie podmienené zavazky patria hodnoty
necerpanych Uverovych prislubov. Prisluby tverov vydané bankou
zahffaju vydané prisluby Uverov Ci zaruk a dalej ne¢erpané Ciastky
Gverov, kontokorentnych ramcov. Odvolatelné prisluby st bankou
vydané prisluby Gverov alebo zaruk, ktoré banka méze kedykolvek
bez udania dovodu odvolat. Oproti tomu neodvolatelné prisiuby
predstavuju zavazok banky poskytnut Gver alebo vystavit zaruky,
ktorych plnenie je viazané na spineni zmluvnych podmienok zo strany
klienta, avSak do znaCnej miery je nezavislé od vole banky.

Zavazky z finanénych zéruk predstavuju neodvolatelné potvrdenia,

Ze banka vykona platby v pripade, Ze budu spinené podmienky
definované v zarucnej listine. Tieto potvrdenia nest obdobné riziko ako
Gvery a preto k nim banka vytvara rezervy podfa obdobného algoritmu
ako k tverom (pozri bod 40 prilohy).

Dokumentarne akreditivy predstavuju pisomny neodvolatelny zavazok
banky, vystaveny na zaklade Ziadosti jej klienta (prikazcu), Ze poskytne
tretej osobe alebo na jej rad (prijemcovi, poverenému) urcité pinenie,
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ak budu do urcitej doby spinené akreditivne podmienky. Banka k tymto financnym néstrojom vytvara rezervy podfa obdobného algoritmu ako

k verom (pozri bod 40 prilohy).

Banka vytvorila rezervy k podstvahovym polozkam na pokrytie vzniknutych strét, ktoré vyplyvaju zo znizenia ich hodnoty v dosledku Uverového
rizika. K 31. decembru 2013 bola celkova Ciastka tychto rezerv 1 129 mil. K¢ (k 31. decembru 2012: 611 mil. K¢), pozri bod 32 (a) prilohy.

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Akreditivy a financné zaruky 40 470 29167
Ostatné podmienené zavazky (necerpané Uverové ramce) 101 076 78108
Celkom 141 546 107 275
Aktiva prevzaté do spravy, do uschovy, na uloZenie a na obhospodarovanie
mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Dihopisy 432 671 239 140
Akcie 211831 161 055
Depozitné zmenky 18 063 23 442
Celkom aktiva prevzaté do spravy, do ischovy, na uloZenie a na obhospodarovanie 662 565 423 637

(b) Podmienené aktiva

K 31. decembru 2013 mala banka moZnost Gerpat tverovy ramec od Eurdpskej investicnej banky (EIB) vo vySke 3 675 mil. K¢ (134 mil. EUR)
s maximélnou splatnostou 12 rokov od détumu nacerpania. Tato linka je Utelovo viazana na refinancovanie Uverov spifiajtcich podmienky EIB

a bude ¢erpand pocas roka 2014.
(c) Finanéné derivaty

(i) Nominalne a realne hodnoty finanénych derivatov

Nominalna Kladna redlna  Zaporna realna
mil. Ké hodnota hodnota hodnota
31. december 2013
Nastroje uréené na obchodovanie — medzibankovy trh (OTC)
Opce 46 923 716 (697)
Urokové swapy 200 730 2916 (2797)
Urokové forwardy (FRA) 1000 - 1)
Cross currency swapy 15684 54 (640)
Terminované menoveé operacie 69 963 688 (355)
Ostatné nastroje 2276 42 (40)
Celkom 336 576 4416 (4 530)
Nastroje uréené na obchodovanie — burza
Futures 1070 32 -
Celkom nastroje urené na obchodovanie 337 646 4 448 (4 530)
Zabezpecovacie nastroje
Urokové swapy 138 476 3221 (2477)
Cross currency swapy 26 688 115 (680)
Celkom zabezpecovacie nastroje 165 164 3336 (3157)
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Nominadlna  Kladna redlna  Zaporna realna

mil. Ké hodnota hodnota hodnota
31. december 2012

Nastroje urené na obchodovanie — medzibankovy trh (OTC)

Opcie 41 895 548 (523)
Urokové swapy 138 228 3821 (3616)
Urokové forwardy (FRA) 2 045 - 4
Cross currency swapy 40 399 66 92
Terminované menové operacie 7481 115 (184)
Ostatné nastroje 1879 5 (5)
Celkom 231927 4555 (4 424)
Nastroje uréené na obchodovanie — burza

Futures 1420 22 —
Celkom nastroje uréené na obchodovanie 233 347 4 577 (4 424)
Zabezpecovacie nastroje

Urokové swapy 91173 4524 (2 449)
Cross currency swapy 31606 150 (197)
Celkom zabezpecovacie nastroje 122779 4674 (2 645)
(i) Zostatkova splatnost financnych derivatov uzavretych na medzibankovom trhu

mil. Ké Do 1 roka 1-5 rokov Nad 5 rokov Celkom
31. december 2013

Nastroje urené na obchodovanie

Urokové 46 673 121975 46 309 214 957
Akciové 82 5183 2767 8032
Menové 90 183 9945 11183 111311
Ostatné 1520 756 - 2276
Celkom 138 458 137 859 60 259 336 576
Zabezpecovacie nastroje

Urokové 24146 66 190 48 140 138 476
Menové 6078 7 564 13 046 26 688
Celkom 30 224 73754 61186 165 164
(ii) Zostatkova splatnost finanénych derivétov uzavretych na medzibankovom trhu

mil. K& Do 1 roka 1-5 rokov Nad 5 rokov Celkom
31. december 2012

Nastroje uréené na obchodovanie

Urokové 27 890 80 490 46 364 154 744
Akciové 2348 2 221 538 5107
Menové 53 804 10 496 5897 70197
Ostatné 70 1809 — 1879
Celkom 84112 95016 52799 231927
Zabezpecovacie nastroje

Urokové 15037 32 805 43 331 91173
Menové 5678 12172 13 756 31606
Celkom 20715 44 977 57 087 122 779
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39. Informéacie o0 segmentoch

Banka vykazuje informécie o segmentoch podla vykonnostnych kritéri tak, ako je stanovené v bode 3 (p) prilohy.

(@) Informéacie o segmentoch podia kategdrie klientov

Drobné Privatne,

bankovnictvo podnikové

(retail) / malé ainvesticné
mil. K¢ podniky bankovnictvo Ostatné Celkom
K 31. decembru 2013
Cisty Grokovy vynos a vynosy z dividend 2142 4736 248 7126
Ostatné Cisté vynosy 1724 2778 535 5037
Odpisy a opravné polozky hmotného
a nehmotného majetku (147) (42) (33) (222)
Znizenie hodnoty aktiv a rezervy (595) (1 470) (74) (2139)
Naklady segmentu (2 948) (2 225) (673) (5 846)
Zisk pred zdanenim 176 3777 3 3956
Dan z prijmov - - (786) (786)
Vlysledok segmentu 176 3777 (783) 3170
Aktiva podla segmentov 77 238 379919 7 466 464 622
Cudzie zdroje podla segmentov 109 600 279 145 25130 413 875

Celkové aktiva obsahuju 107 mld. K¢, ktoré patria slovenskej pobocke. Slovenské pobocka vykédzala za druhd polovicu roka 2013 prevéadzkové
vynosy vo vySke 1,7 mid. KE. Banka nema klienta ani skupinu Klientov, ktori by tvorili viac nez 10 % vynosov banky.

Drobné Privatne,

bankovnictvo podnikové

(retail) / malé ainvesticné
mil. K¢ podniky bankovnictvo Ostatné Celkom
K 31. decembru 2012
Cisty Urokovy vynos a vynosy z dividend 1661 4439 136 6 236
Ostatné Cisté vynosy 1216 2252 (1) 3467
Odpisy a opravné polozky hmotného
a nehmotného majetku (104) (3) (48) (155)
Znizenie hodnoty aktiv a rezervy (280) (1172) 239 (1213)
Naklady segmentu (2 465) (1913 (263) (4 641)
Zisk pred zdanenim 28 3603 63 3694
Dan z prijmov - - (6537) (537)
\lysledok segmentu 28 3603 (474) 3157
Aktiva podla segmentov 40617 270 400 7892 318 909
Cudzie zdroje podla segmentov 72119 188 327 19 526 279972

40. Riadenie financnych rizik

(a) Uvod

Banka je vystavena nasledujicim typom rizik:
® (iverové riziko

e trhové rizika

e operacné rizika

Predstavenstvo banky zodpoveda za celkovu stratégiu riadenia rizik,
ktort schvaluje a pravidelne vyhodnocuije. Predstavenstvo vytvorilo
Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (ALCO), Uverovy vybor a Vybor pre

riadenie operac¢ného rizika, ktoré zodpovedaju za sledovanie

a riadenie jednotlivych rizik podia ich Specifickej oblasti.

Tieto vybory reportuju predstavenstvu banky na pravidelnej baze.
Zjednotenie principov riadenia rizik s pobockou banky sa skutocni
pocas roka 2014,

(b) Uverové riziko

Banka je vystavend tverovému riziku z titulu svojich obchodnych
aktivit, poskytovania (verov, zabezpecovacich transakcii, investicnych
aktivit a sprostredkovatelskych ¢innosti.

Uverové riziko je riadené na trovni jednotlivého klienta (transakcie),
ako aj na urovni portfdlia.
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Na riadenie Gverovych rizik sa bezprostredne podielaju Useky
Uverového underwritingu, Uverovych operacif a Strategického riadenia
Gverovych rizik. VSetky tieto Useky st od obchodnych divizif
organizacne nezavislé a priamo podliehaju ¢lenovi predstavenstva
zodpovednému za diviziu riadenia rizik.

Banka vo svojej tverovej politike definuje vSeobecné zasady, metody
a nastroje pouzivané na ucely identifikdcie, merania a riadenia
Uverovych rizik. Za stanovenie Uverovej politiky banky zodpoveda
Usek Strategického riadenia Gverovych rizik, ktory ju v pravidelnych
intervaloch, najmenej vSak raz rocne, tiez prehodnocuje.

Vo svojich internych predpisoch banka tieZ definuje schvalovacie
kompetencie pre Uverové obchody vratane vymedzenia zodpovednosti
a pravomoci Uverového vyboru banky.

(i) Riadenie dverového rizika na tdrovni klienta

Uverové riziko je na drovni Klienta riadené prostrednictvom analyzy jeho
bonity a nasledného stanovenia limitov (verovej angazovanosti. Analyza
sa zameriava na postavenie Klienta na relevantnom trhu, hodnotenie jeho
finanénych vykazov, predikcie jeho schopnosti zodpovedat za svoje
zavazky a pod. Vysledkom analyzy je o. i. stanovenie ratingu, ktory
vyjadruje pravdepodobnost zlyhania (defaultu) klienta a zohladriuje
kvantitativne, kvalitativne a behavioralne faktory. Analyza bonity,
stanovenie limitov (verovej angaZovanosti a ratingu sa uskutoCriuje pred
poskytnutim Gveru, ako aj pravidelne pocas Uverového vztahu s Klientom.
Interny ratingovy systém tvori 26 ratingovych tried (1 az 10 s pouZitim
,+"a,=" v niektorych ratingovych triedach — 1+; 1; 1-; 2+ atd.). Pre
zaradenie Klienta do prislusnej ratingovej triedy banka (okrem pripadnej
doby pohladavky po splatnosti) hodnoti aj klientove financné
ukazovatele (Strukttra a vzajomné vztahy relevantnych poloZiek stvahy,
vykazu zisku a straty, cash flow), kvalitu manazmentu, viastnicku
Strukturu, postavenie klienta na trhu, kvalitu klientovho vykaznictva,
jeho vyrobného zariadenia, spravania klienta na tctoch a pod. Klientom
s pohladavkami v zlyhani musi byt vZdy priradend jedna z ratingovych
tried 8, 9 alebo 10.

Pri pohladavkach voci fyzickym osobdm banka posudzuje schopnost
klienta spinit svoje zavézky na zaklade Standardizovaného bodovania
rizikovo relevantnych charakteristik (,credit application rating"). Banka
zaroven stanovuje a pravidelne aktualizuje pravdepodobnost zlyhania
klienta — fyzickej osoby prostrednictvom metddy behaviordineho ratingu.
Findlny rating klienta kombinuje aplikacnt a behavioralnu zlozku.

Banka aktivne vyuziva ako dodatocny zdroj informacii na postidenie
bonity klienta dopyty do Uverovych registrov.

Banka v sulade so svojou stratégiou riadenia Uverovych rizik vyzaduje
pred poskytnutim Gveru, v zavislosti od bonity dlznika a charakteru
transakcie, zabezpeCenie svojich Gverovych pohladavok. Banka za
materidine ocenitelné zabezpecenie obvykle povazuje nasledujlice
typy zabezpeCeni: hotovost, bonitné cenné papiere, zaruku inej
bonitnej osoby (vratane bankovych zaruk), zaloZenie nehnutelnosti.

Pri stanoveni realizovatelnej hodnoty zabezpeCenia banka vychadza
predovSetkym z bonity poskytovatela a nominalnej hodnoty
zabezpeCenia, resp. znaleckych hodnoteni pripravenych osobitnym
Utvarom banky. Realizovatelna hodnota zabezpecenia je potom

stanovena z tejto hodnoty aplikaciou korekéného koeficientu, ktory
odraza schopnost banky v pripade potreby prislusné zabezpecenie
realizovat.

(i) Riadenie tverového rizika na drovni portfdlia

Tato troven riadenia Uverového rizika zahfma predovSetkym
vykaznictvo o Gverovom portfdliu vratane analyz a monitoringu trendov
v jednotlivych Giastkovych Uverovych portfolidch.

Banka sleduje svoji celkovi expoziciu voci Gverovému riziku,

tzn. zohladnuje vSetky svoje stivahové i podstivahové expozicie

a kvantifikuje o¢akdvanu stratu zo svojej Uverovej expozicie.

Banka pravidelne sleduje svoju Gverovi angazovanost voci jednotlivym
hospodarskym odvetviam, krajinam ¢i ekonomicky prepojenym
skupinam dlznikov.

Banka pravidelne meria koncentracné riziko tverového portfolia

a pripadne stanovuje koncentraéné limity vo vztahu k jednotlivym
hospodarskym odvetviam, krajinam ¢i ekonomicky prepojenym
skupinam diznikov.

(iii) Kategorizdcia pohladavok, tictovanie straty zo zniZenia
hodnoty a tvorba rezerv

Banka uskutoCriuje mesacne kategorizaciu svojich pohladavok

z finanénych Ginnosti v stlade s vyhlaskou CNB ¢. 123/2007 Zb.

Banka pravidelne posudzuije, ¢i nenastalo zniZenie stivahovej hodnoty

pohladdvok. V pripade, Ze také znizenie identifikuje, Uctuje banka

k jednotlivym pohladavkam, resp. portfolidm pohladdvok stratu zo

znizenia hodnoty v stlade s IFRS.

Straty zo znizenia hodnoty jednotlivych pohladdvok

Stratu zo zniZenia hodnoty jednotlivych pohladavok banka tctuje, ak
nastane znizenie stivahovej hodnoty jednotlivej pohladavky a banka
taku pohladdvku, resp. jej Gast zodpovedajlcu strate zo stvahovej
hodnoty, neodpiSe. Banka posudzuje znizenie stivahovej hodnoty pri
vSetkych sledovanych pohladavkach a pohladdvkach so zlyhanim
diznika: pri korporatnych klientoch na zaklade ich individudineho
posudenia, pri retailovych klientoch s pouZitim zodpovedajlceho
modelu. Banka pohladdvky odpisuje v zasade vtedy, ak uz neoCakdva
Ziadny vynos z pohladavky ani zo zabezpecenia k tejto pohladavke
prijatého.

Banka stanovuije stratu zo zniZenia hodnoty jednotlivych pohladavok;
strata zo znizenia suvahovej hodnoty sa rovna rozdielu medzi
stivahovou hodnotou pohladavky znizenou o hodnotu materidine
ocenitelného zabezpetenia a diskontovanou hodnotou oéakavanych
penaznych tokov zo nezabezpecenej ¢asti pohladavky.

Straty zo znizenia hodnoty portfolii pohladdvok

Banka UcCtuje stratu zo zniZenia hodnoty portfdlii Standardnych
pohladdvok na zaklade posudzovania stivahovej hodnoty tohto
portfdlia; strata zo znizenia sa stanovuje vo vySke, ktora zodpoveda
zZnizeniu stivahovej hodnoty portfdlia Standardnych pohfadavok

v dosledku udalosti indikujlcich zniZenie ocakavanych buducich
penaznych tokov z tohto portfolia.
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Strata zo znizenia hodnoty je priradena k jednotlivym portféliam,
nerozdeluje sa a nepriraduje sa k jednotlivym pohladdvkam
zaradenym do tohto portfdlia.

Pri UCtovani straty zo zniZenia hodnoty portfdlii pohladavok banka
vychadza z existencie ¢asového omeSkania medzi momentom, kedy
nastala skutocnost veduca k znizeniu hodnoty pohladavky a Casovym
momentom, kedy je znizenie hodnoty pohladdvky zaznamenané
bankou (t.). kedy je pohladdvka vynata z portfolia Standardnych
pohladdvok a znizenie hodnoty je posudzované podia zasad platnych
pre posudzovanie jednotlivych pohladavok, resp. je Uctovana strata zo
znizenia k prisludnej jednotlivej pohladdvke) — koncept tzv. ,incurred
loss* (uskutocnend strata).

Rezervy k podstivahovym polozkdm

Banka vytvara rezervy k vybranym podstvahovym polozkdm, a to:

(i) Rezervy k podstivahovym polozkam pri klientoch banky, voci
ktorym je sui¢asne vykazovana jednotliva siivahova pohladavka,
ktora splnila podmienky pre zaradenie do kategdrie sledovanych
pohladdvok alebo pohladavok so zlyhanim diznika, a banka UCtuje
stratu zo znizenia hodnoty tejto jednotlivej pohladavky.

Poznamka: Banka nevytvara také rezervy k ne¢erpanym Uverovym
ramcom vydanych kreditnych kariet.

(i) Rezervy k vybranym podstvahovym polozkam pri klientoch banky,

voci ktorym banka v danom obdobi nevykazuje (neeviduje) Ziadnu

stvahovU pohladavku, avsak v pripade jej existencie by tato
spifiala podmienky pre zaradenie medzi pohladavky sledované
alebo pohladavky so zlyhanim diznika.

Rezervy k vybranym podstvahovym polozkdm, ktoré zaraduje do

portfolii. Pri tvorbe takych rezerv banka postupuje analogicky ako

pri Uctovani o strate zo zniZzenia hodnoty portfolii pohladavok.

(i

=

(iv) Vymahanie pohladavok voci dlznikom

Banka ma zriadeny osobitny Odbor vymahania a reStrukturalizécie

Gverov, ktory spravuje pohladdvky, ktorych ndvratnost je ohrozena.

Ciefom ¢innosti tohto odboru je v pripade ohrozenych Gverovych

pohladavok dosiahnut jeden alebo niekolko z nasledujtcich cielov:

a) revitalizacia“ Gverového vztahu, jeho restrukturalizécia
a nasledny navrat pripadu medzi Standardné (verové pripady,

b) plné splatenie Uveru,

¢) minimalizacia straty z Gveru (realizdciou zabezpecenia, predajom
pohladavky s diskontom apod.), pripadne

d) zabrdnenie vzniku dalSich strat z Gveru (tzn. posudenie buducich
nakladov v porovnani s moznymi vynosmi).

(c) Trhové rizika

(i) Obchodovanie

Banka drZi obchodné pozicie v roznych financnych ndstrojoch vratane
financnych derivatov. VA¢Sina obchodnych aktivit banky sa riadi
poziadavkami klientov banky. Podla odhadu dopytu klientov drZi banka
urcitt zasobu financnych néstrojov a udrZuje pristup na finanéné trhy
prostrednictvom kdtovania nakupnych (bid) a predajnych (ask) cien

a tieZ obchodovanim s dalSimi tvorcami trhu. Tieto pozicie sa drZia aj
na Ucely buduceho ocakavaného vyvoja financnych trhov a pre tento
vyvoj st teda Spekulativne. Obchodnd stratégia banky je teda
ovplyvnena Spekulativnym oGakdvanim a tvorbou trhu a jej cielom je
maximalizacia Cistych vynosov z obchodovania.

Banka riadi rizika spojené s obchodnymi aktivitami na Urovni
jednotlivych rizik a tieZ jednotlivych typov financnych nastrojov.
Zakladnym nastrojom riadenia rizik su limity na objemy jednotlivych
transakeii, limity na citlivost portfdlia (BPV), stop loss limity a Value
at Risk (VaR) limity. V nasledujlcej kapitole st uvedené kvantitativne
metddy, ktoré sa uplatriuju pri riadeni trhovych rizik.

VacSina derivatov sa dojedndva na medzibankovom (OTC) trhu, a to
z dévodu neexistencie verejného trhu finantnych derivétov v Ceskej
republike.

(i) Riadenie trhovych rizik

NiZSie su opisané vybrané rizikd, ktorym je banka vystavend z dévodu
svojich obchodnych aktivit a riadenia pozicii, ktoré z tychto aktivit
vznikli, a dalej aj pristupy banky k riadeniu tychto rizik. DetailnejSie
postupy, ktoré banka pouziva na meranie a riadenie tychto rizik, st
uvedené pri jednotlivych rizikach.

Banka je vystavend trhovym rizikdm, ktoré vyplyvaju z otvorenych
pozicii transakcii s Urokovymi, akciovymi a menovymi ndstrojmi, ktoré
st citlivé na zmeny podmienok na finan¢nych trhoch.

Riadenie rizik v banke sa zameriava na riadenie celkovej Cistej
angazovanosti vyplyvajlcej zo Struktury aktiv a zavazkov banky. Banka
teda monitoruje Urokové riziko prostrednictvom sledovania citlivosti
jednotlivych aktiv alebo zavazkov v jednotlivych ¢asovych pasmach,
vyjadrené zmenou ich stCasnej hodnoty pri ndraste trokovych sadzieb
0 1 bézicky bod (BPV). Na Ucely uplatnenia zabezpeCovacieho
(Ctovnictva potom banka identifikuje konkrétne aktiva/zavazky, ktoré
tento nestlad spdsobuiju, tak, aby spinila Uctovné kritérid na aplikdciu
zabezpecovacieho Uctovnictva.

Value at Risk

Value at Risk predstavuje hlavnti metddu riadenia trhovych rizik

vyplyvajucich z otvorenych pozicii banky. Value at Risk predstavuje

potencidlnu stratu z nepriaznivého pohybu na trhu v danom ¢asovom
horizontu na urcitej trovni spolahlivosti. Banka vypocitava Value at

Risk pomocou historickej simuldcie s jednodriovym horizontom

a hladinou spolahlivosti 99 %. Predpoklady, na ktorych je model Value

at Risk postaveny, maju urCité obmedzenia:

— jednodriovy horizont drzby predpokladd, Ze vSetky pozicie mozu byt
pocas jedného dia zlikvidované. Tento predpoklad sa nemusi Uplne
naplnit na menej likvidnych trhoch,

—99% hladina spolahlivosti nereflektuje pripadné straty, ktoré mozu
za touto Uroviiou spolahlivosti nastat,

— VaR sa vypocitava z pozicii ku koncu obchodného dria a nereflektuje
pozicie, ktoré mozu byt otvorené ,intra-day*,

— poufZitie historickych dat ako zakladného determinantu mozného
budtceho vyvoja nemusi vzdy pokryt vSetky mozné scendre
budtceho vyvoja, predovsetkym tie krizové.
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Banka meria pomocou VaR drokové, menové, akciové riziko a dalSie
typy rizik spojenych s negativnymi pohybmi cien trhovych faktorov
(spreadové riziko, opcné riziko atd.). Celkova Struktdra VaR limitov je
schvalovana Viyborom pre riadenie aktiv a pasiv (ALCO) a minimélne
raz rocne je Struktdra a vySka limitov revidovana s ohladom na
potreby banky a vyvoj na financnych trhoch. Viysledky vypoctu VaR
st publikované denne pre vybranych pouZivatelov (predstavenstvo,
vybrani pracovnici divizie finanénych trhov, divizie trhovych rizik,
vybrani pracovnici odboru riadenia aktiv a pasiv a vybrani pracovnici
MARS materskej banky/ Sub-Holdingu).

Back testing — Value at Risk

Vlysledky modelu st denne spétne testované a porovndvané

s vysledkami zodpovedajlcimi skutoCnej zmene urokovych sadzieb na
financnych trhoch. V pripade zistenych nepresnosti je model upraveny
tak, aby zodpovedal aktualnemu vyvoju na financnych trhoch.

NiZSie st uvedené hodnoty Value at Risk za banku.

K 31. decembru Priemer K 31. decembru Priemer
mil. K& 2013 za rok 2013 2012 za rok 2012
VaR Urokovych néstrojov 162,5 169 227,7 203
VaR menovych nastrojov 3,95 3,44 0,78 1,96
VaR akciovych nastrojov 0,03 0,84 0,12 0,79

Urokové riziko

Banka je vystavena Urokovému riziku vzhladom na skutoCnost,

Ze UroCené aktiva a pasiva maju rozne splatnosti alebo obdobia
zmeny/Upravy Urokovych sadzieb a také objemy v tychto obdobiach.
V pripade premenlivych trokovych sadzieb je banka vystavena
bédzickému riziku, ktoré je dané rozdielom v mechanizme Upravy
jednotlivych typov drokovych sadzieb ako PRIBOR, vyhlasovanych
Urokov z vkladov atd. Aktivity v oblasti riadenia Urokového rizika maju
za ciel optimalizovat Cisty Urokovy vynos banky v stlade so stratégiou
banky schvalenou predstavenstvom banky.

Celkova urokova pozicia banky je k datumu 31. decembra 2013
charakterizovana vySSou Urokovou citlivostou na strane pasiv

v porovnani so stranou aktiv. Tomu nasvedéuje kladnd celkova
hodnota ,Basis point Value — BPV*, kedy pri paralelnom raste
Urokovych sadzieb jednotlivych mien by nastal mierny narast trhového
precenenia. Urokové pozicia banky je diverzifikovand medzi jednotlivé
Casové pasma, kde citlivost na pohyb trokovych sadzieb nemusi byt
totozna (kladnd, zapornd) a do viacerych mien, pricom rozdielne
(rokové riziko jednotlivych mien v rdmci celého portfolia aktiv a pasiv
sa v slCte kompenzuje. Hlavnymi menami s vy$Sou drokovou
citlivostou st CZK a EUR.

Na riadenie nestladu medzi trokovou citlivostou aktiv a pasiv

sa vo vacSine pripadov pouzivaju Urokové derivaty. Tieto transakcie
sa Uzatvdraju v sulade so stratégiou riadenia aktiv a pasiv
schvalenou predstavenstvom banky. Cast wnosov banky sa generuje
prostrednictvom cieleného nestladu medzi trokovo citlivymi aktivami
a zavéazkami,

Na meranie Urokove; citlivosti aktiv a pasiv pouZiva banka metddu
,Basis Point Value* (BPV). BPV predstavuje zmenu sucasnej hodnoty
penaznych tokov plyntcich z jednotlivych ndstrojov pri ndraste
trokovych sadzieb o 1 bazicky bod (0,01 %), tzn. predstavuje citlivost
nastrojov voCi Urokovému riziku.

Banka nastavila limity na trokové riziko so zdmerom obmedzit
oscilaciu Cistého Urokového vynosu z titulu zmeny Urokovych sadzieb
00,01 % (,BPV limit").

Stresové testovanie trokoveho rizika

Banka tyzdenne vykonava stresové testovanie trokového rizika tym,
Ze aplikuje historické scendre vyznamnych pohybov na financnych
trhoch, interne definované nepravdepodobné scendre a skupinové
makro scenare a modeluje ich dopad na hospodarsky vysledok banky.
S ohladom na skutocnost, Ze banka vstupuje do transakcii s derivatmi
na Ucely zabezpecenia Urokového rizika na trovni celej trokovo citlivej
Casti slivahy, vykondva stress testy na agregovanej béaze za cell
trokovo citlivi Cast suvahy.

Standardny stresovy scenér zodpoveda paralelnému posunu
vynosovej krivky 0 200 bazickych bodov pri hlavnych menéch (CZK,
EUR, USD) a hlavny alternativny scendr (money market stress test)
zodpoveda paralelnému posunu vynosovej krivky o 250 bézickych
bodov kratkeho konca vynosovej krivky hlavnych mien (CZK, EUR,
USD) s maturitou do dvoch rokov.

Nasledujuca tabulka predstavuje dopad paralelného posunu vynosovej
krivky na hospodarsky vysledok banky. Ako zakladnd menu na
stresové testovanie pouziva banka EUR. Hodnoty k 31. decembru
2013 a maximdlne a minimdine hodnoty st prepocitané na CZK
kurzom CNB k 31. decembru 2013 resp. k 31. decembru 2012
(2013: 27,425 CZK/EUR; 2012: 25,14 CZK/EUR). Priemerné hodnoty
su prepocCitané na CZK priemernou hodnotou dennych kurzov
CZK/EUR za prislusny rok (priemer 2013: 25,976 CZK/EUR; priemer
2012: 25,15 CZK/EUR):
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Zakladny stress test MM stress test
mil. Ké —200 bp +200 bp +250 bp
Hodnota k 31. decembru 2013 (240) 237 (32
Priemer za rok (210) 222 (95)
Maximalna hodnota (80) 363 16
Minimélna hodnota (347) 35 (217)
Hodnota k 31. decembru 2012 (112) 265 129
Priemer za rok (130) 161 (52
Maximalna hodnota 10 383 129
Minimélna hodnota (349) (58) (195)

Zabezpedovacie Uctovnictvo

Banka sa v rdmci svojich metdd riadenia trhovych rizik cielene
zabezpeCuije proti Urokovému riziku. V ramci svojej zabezpecovacej
stratégie banka pouziva zabezpecenie redlnych hodnot, ako aj
zabezpeCenie pefaznych tokov.

Zabezpecenie realnych hodnot

ZabezpeCovanymi nastrojmi mozu byt financné aktiva a pasiva
vykazovang v obstardvacej cene (okrem cennych papierov drzanych
do splatnosti) a realizovatelné cenné papiere vykazované v redlnych
hodnotéach so zmenami redlnych hodnot vykazanymi vo viastnom
imani. ZabezpeCovacimi nastrojmi su derivaty (najcastejSie urokové
Swapy a Cross-currency swapy).

Test efektivity zabezpeCenia redlnych hodndt banka vykona

v momente vzniku zabezpeCovacieho vztahu na zaklade buducich
penaznych tokov zabezpeCeného i zabezpeCovacieho nastroja

a o¢akavaného scendra buduceho pohybu trokovych sadzieb —
prospektivny test. Dalej sa test efektivity uskutogiiuje k ultimu
kazdého mesiaca na zaklade skutocného vyvoja trokovych sadzieb.
Mesacna frekvencia testu efektivity bola bankou zvolend z dévodu
vCasného odhalenia pripadnej neefektivity zabezpeCovacieho vztahu.
Pre jednotlivé zabezpeCované polozky a zabezpeCovacie obchody ((very,
depozita, cenné papiere, Urokové swapy atd.) st stanovené data a vySka
jednotlivych penaznych tokov (cash-flow) pre obdobie od zaiatku
zabezpeCovacieho vztahu do splatnosti nastroja, popr. do momentu,

v ktorom podla dodanych informécii zabezpeGovaci vztah kongi.

S wyuzitim diskontnych faktorov pre prisluSné meny su stanovené
sticasné hodnoty jednotlivych cash-flow pre prisluSny datum (datum
merania efektivity). Suctom diskontovanych cash-flow z daného obchodu
v danom momente je ziskana realna hodnota tohto obchodu. Porovnanim
redinej hodnoty v sledovanom momente s prvym precenenim sa urci
kumulativna zmena realnej hodnoty. Tieto kumulativne zmeny sa dalej
oCistia o realizované penazné toky ich spatnym pripoCitanim/
odpocitanim. Efektivita zabezpeCenia je nasledne dand do pomeru
porovnanim kumulativnej zmeny redinej hodnoty zabezpeCovaného

a zabezpetovacieho nastroja. Pokial pomer tychto dvoch hodndt bol
vintervale 80 % — 125 %, je vztah vyhodnoteny ako efektivny.

Zabezpecenie periaznych tokov
Banka pouziva koncept zabezpecenia pefiaznych tokov na
eliminovanie drokového rizika na agregovanej baze. ZabezpeCovanymi

nastrojmi st budtce oCakavané transakcie v podobe Urokovych
vynosov a nakladov citlivych na zmeny trhovych Urokovych sadzieb.
Budtce ocakavané transakcie vychadzaju z aktualne uzavretych
zmllv, ako aj z buducich transakcii stanovenych na zaklade
replikacnych modelov. ZabezpeCovacimi nastrojmi su derivaty
(najCastejSie Urokoveé swapy a cross-currency swapy).

Efektivita zabezpetenia rizika repricingu budticich peniaznych tokov sa
uskutoGiiuje v stlade so Standardmi BA Group na zaklade schvalenej
metodiky. V prvom kroku sa pre jednotlivé meny identifikujti nomindine
hodnoty (v rozdeleni na aktiva a pasiva) externych obchodov, ktorych
trokové cash flow (stanovené na baze refinancnej sadzby ,funding”)
moZno povazovat za variabilng — zabezpecCované toky. V druhom kroku sa
pre totozné meny identifikujii nominalne trokové cashflows variabilnych
stran zabezpeCovacich nastrojov a zabezpeCovacie toky sa sleduju na
,netto” baze (sledovanie netto ,prichadzajliceho*, resp. ,odchadzajliceho”,
trokového cash-flow (Netto-Cash In — resp. Out-Flows).

Banka po jednotlivych ¢asovych pasmach sleduije, ¢i absolltna
hodnota budtcich variabilnych trokovych cash flow zo
zabezpeCovanych obchodov prevySuje v jednotlivych Casovych
pasmach — s opaénym znamienkom — absoltnu hodnotu Cistych
variabilnych trokovych cash flow zo zabezpeCovacich derivatov.
Casové pasma st definované nasledovne: do 1 mesiaca,

1 —2 mesiace, 2 — 3 mesiace, 3 — 6 mesiacov, 6 — 9 mesiacov,

9 — 12 mesiacov, 12 — 18 mesiacov, 18 mesiacov — 2 roky, dalej

po jednotlivych rokoch, 10 — 15 rokov a viac ako 15 rokov. Efektivita
nastava vtedy, ak existuje vySSi objem variabilnych trokovych cash
flow zo zabezpeCovanych obchodov nez ,netto” variabilné drokové
cash flow zo zabezpecovacich obchodov (s opaénym znamienkom)

v kazdom z Casovych pasiem, samostatne pre kazdu sledovant menu.

Menové riziko

Aktiva a pasiva v cudzich menach vratane podstvahovych
angazovanosti predstavujl expoziciu banky vo¢i menovym rizikam.
Realizované i nerealizované kurzové zisky a straty st vykdazané priamo
Vo vykaze ziskov a strat.

Banka nastavila systém limitov na menové riziko na baze Cistej
menovej pozicie v jednotlivych mendch. Banka stanovila limit vo vySke
30 mil. EUR na celkovu Gistt menovi poziciu banky a na pozicie

v jednotlivych hlavnych menéch (CZK, EUR) a vo vySke 20 mil. EUR
pre USD. Pre ostatné meny platia limity vo vySke 0,2 az 5 mil. EUR
podla rizikovosti danej meny.
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V nasledujlcej tabulke je zhruta Struktdra aktiv a zavézkov podla mien:

mil. K¢ CZK EUR USD CHF Iné Celkom
K 31. decembru 2013
Peniaze a pefazné prostriedky 1763 1920 139 42 105 3969
Financné aktiva oceriované redinou hodnotou proti
(¢tom nakladov a vynosov 12 253 3160 26 20 15 15474
7 toho:

— ur¢ené na obchodovanie 5910 2938 26 20 15 8909

— neurcené na obchodovanie 6343 222 - - - 6 565
Realizovatelné cenné papiere 49 302 25233 - — - 74535
Pohladavky voci bankam 48 286 21270 772 478 654 71460
Pohladavky voci klientom 137 076 148 478 3561 586 244 289 945
Kladnd redlna hodnota zabezpeGovacich derivatov 2321 1015 - - - 3336
Hmotny majetok 1010 907 - - - 1917
Nehmotny majetok 4 8 - - - 12
Dariové pohladavky 256 597 - - - 853
Ostatné aktiva 1023 567 326 26 51 1993
Zévézky voci bankam 14 502 34 638 507 - 151 49798
Zévézky voci klientom 174 412 121 466 7425 738 2 257 306 298
Vydané dlhové cenné papiere 36114 6820 107 - - 43 041
Financné zavazky urené na obchodovanie 3688 1662 16 19 3 5388
Zaporna realna hodnota zabezpecovacich derivatov 591 2 557 - 9 - 3157
Darlové zavazky 215 - - - - 215
Ostatné pasiva 1183 2717 281 7 55 4243
Rezervy 1562 173 - - - 1735
Vlastné imanie 38499 12 256 1 2 (11) 50 747
K 31. decembru 2012
Peniaze a penazné prostriedky 1311 242 72 15 22 1662
Financné aktiva oceriované realnou hodnotou proti
(ctom nakladov a vynosov 13463 1296 - - - 14759
7 toho:

— uréené na obchodovanie 6250 1366 62 3 3 7684

— neur¢ené na obchodovanie 6077 998 - - - 7075
Realizovatelné cenné papiere 55 436 17 609 - - - 73 045
Pohladavky vo¢i bankam 26 956 7962 829 162 732 36 641
Pohladavky voci klientom 130677 51851 1513 583 91 184 715
Kladna redlna hodnota zabezpecovacich derivatov 3445 1229 - - - 4674
Hmotny majetok 1085 - - - - 1085
Nehmotny majetok 2 — - - - 2
Darlové pohladavky 385 - - - - 385
Dlhodobé aktiva uréené na predaj 18 - - - - 18
Ostatné aktiva 1246 342 269 22 44 1923
Zavézky voci bankam 17 827 16 110 292 - 1 34230
Zévézky voci klientom 153 465 34919 5435 421 880 195120
\lydané dlhové cenné papiere 35297 758 139 - - 36 194
Financné zavazky urené na obchodovanie 4916 927 59 23 31 5956
Zapornd redlna hodnota zabezpecovacich derivatov 585 2 050 - 10 - 2 645
Darové zavazky 1224 (1) - - - 1223
Ostatné pasiva 2035 1348 161 2 31 3577
Rezervy 979 48 - — — 1027
Vlastné imanie 38 545 391 - 1 - 38937
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Akciové riziko

Akciové riziko je riziko pohybu ceny akciovych nastrojov drzanych

v portfdliu banky a financnych derivatov odvodenych od tychto
nastrojov. Hlavnym zdrojom tohto rizika je obchodovanie s akciovymi
nastrojmi, aj ked urcita cast akciového rizika vznika tieZ z dévodu
neobchodnych aktivit banky. Rizika akciovych nastrojov s riadené

obchodnymi limitmi a metddy riadenia tohto rizika st uvedené vysSie.

Riziko likvidity

Riziko likvidity vznika z typu financovania aktivit banky a riadenia ich
pozicii. Zahfa riziko schopnosti financovat aktiva banky nastrojmi
s vhodnou splatnostou, ako aj schopnost banky likvidovat/predat
aktiva za prijatelnd cenu v prijatelnom ¢asovom horizonte.

Banka ma pristup k diverzifikovanym zdrojom financovania. Zdroje
financovania pozostavajl z depozit a ostatnych vkladov, vydanych
cennych papierov, prijatych Uverov vratane podriadenych zavazkov
a tieZ z vlastného imania banky. Tato diverzifikdcia poskytuje banke
flexibilitu a obmedzuije jej zavislost od jedného zdroja financovania.
Banka pravidelne vyhodnocuje riziko likvidity, a to predovSetkym
monitorovanim zmien v §trukture financovania a porovnava ich so
stratégiou riadenia rizika likvidity, ktorti schvalilo predstavenstvo
banky. Banka dalej drZi ako stcast svojej stratégie riadenia rizika

likvidity Cast aktiv vo vysoko likvidnych prostriedkoch, akymi su Statne
pokladnicné poukazky a obdobné dlhopisy.

Banka pravidelne vyhodnocuije riziko likvidity prostrednictvom analyzy
rozdielu rezidudlnych splatnosti aktiv a pasiv. Uplatriuje pri tom dva
pohlady: kratkodoby a dlhodoby (Strukturélny). V kratkodobom pohlade
banka sleduje rozdiel prilivov a odlivov likvidity v dennom detaile

v horizonte najblizSich tyzdriov. Ma stanovené limity pre kumulativny
rozdiel prilivov a odlivov. Pri prekroGent limitov banka prijme opatrenie na
zZnizenie likviditného rizika. V dihodobom (Strukturalnom) pohlade banka
sleduje rozdiel splatnosti aktiv a pasiv v periddach nad jeden rok. Na
produkty s neSpecifikovanou splatnostou (napr. bezné (cty) banka vyvinula
model pre ich o¢akavand rezidudinu splatnost. Aj v tomto pohlade ma
banka nastavené ukazovatele a pri ich prekroGeni prijima adekvatne
opatrenia, napr. opatrenia na ziskanie dlhodobych refinancnych zdrojov.
Pre pripad likviditnej krizy ma banka pripraveny kontingencny plan. Tento
plan definuje role, zodpovednosti a proces riadenia krizy, a zaroven definuje
mozZné opatrenia, ktoré sa budu posudzovat pri riadeni krizovej situdcie.
Banka na tyZdennej béze vykondva stresové testovanie kratkodobe;
likvidity. Stresové testy preveruji schopnost banky zviadnut extrémne
situdcie, ako je systémové preruenie aktivit medzibankového penazného
trhu, zniZenie ratingu banky, vypadky v IT systémoch a reputacné riziko
banky. VWysledky stresovych scendrov st prezentované na ALCO.

Nasledujca tabulka ukazuje nediskontované cash-flow aktiv a zavdzkov, vydanych garancii a tverovych liniek:

Ugtovna Cisty Do 3 3 mes. 1-5 Nad Ne3pe-
mil. Ké hodnota penazny tok mes. -1 rok rokov 5 rokov cifik.
K 31. decembru 2013
Peniaze a penazné prostriedky 3969 3969 3969 - - - -
Finanéné aktiva ocefiované realnou
hodnotou proti U¢tom nakladov a vynosov 15 474 17 364 3392 5029 5 455 3416 72
7 toho:

— urCené na obchodovanie 8909 9613 752 1282 4 428 3079 72

—neurcené na obchodovanie 6 565 7751 2640 3747 1027 337 -
Realizovatelné cenné papiere 74 535 80 243 3390 9909 44143 22 663 138
Cenné papiere drzané do splatnosti 1128 1190 8 951 39 192 -
Pohladéavky voci bankdm 71 460 72 000 67 453 720 3777 26 24
Pohladavky voéi klientom 289 945 328 582 34 653 58 225 119 387 107 849 8 468
Kladna redlna hodnota
zabezpecovacich derivatov 3336 3336 43 111 1898 1279 -
Hmotny majetok 1917 1917 - - - - 1917
Nehmotny majetok 12 12 - - - - 12
Darové pohladavky 853 853 - 853 - - -
Ostatné aktiva 1993 1998 37 — — — 1961
Zavazky voci bankam 49798 50 370 35206 3552 4612 6997 3
Zavéazky voci klientom 306 298 307 139 282 482 17 627 5230 130 1670
\lydané dlhové cenné papiere 43 041 48170 3061 4 266 35720 4699 424
Finanéné zavézky uréené
na obchodovanie 5388 5388 431 772 2109 2025 1
Zapornd redlna hodnota
zabezpectovacich derivatov 3157 3157 22 328 950 1857 -
Danové zavazky 215 215 - 215 - - -
Ostatné pasiva 4243 4243 157 - - - 4 086
Rezervy 1735 1735 714 - - - 1021
Vlastné imanie 50 747 50 747 - - - - 50 747
Necerpané Uverové ramce 102 319 102 319 15393 44909 18 757 23 260 -
Bankové zaruky 39 227 39 227 3 841 11674 20759 2953 -
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Ugtovna Cisty Do 3 3 mes. 1-5 Nad Nespe-
mil. K& hodnota pefazny tok mes. —1rok rokov 5 rokov cifik.
K 31. decembru 2012
Peniaze a pefazné prostriedky 1662 1662 1662 - - - -
Financné aktiva ocefiované realnou
hodnotou proti i¢tom nakladov a vynosov 14 759 15 336 1216 6 407 4936 2745 32
7 toho:

— urtené na obchodovanie 7684 8191 245 778 4 391 2745 32

—neurcené na obchodovanie 7 075 7145 971 5629 545 — —
Realizovatelné cenné papiere 73 045 82 344 8144 14 061 37973 22 146 20
Pohladavky vo¢i bankam 36 641 36 765 34654 92 1892 - 127
Pohladdvky voci klientom 184 715 210 384 33620 29072 83 940 59478 4274
Kladn4 redlna hodnota
zabezpecovacich derivatov 4674 4674 45 150 1970 2508 -
Hmotny majetok 1085 1085 - - - - 1085
Nehmotny majetok 2 2 - - - - 2
Dariové pohladavky 385 385 — 385 - — —
Ostatné aktiva 1923 1923 32 — - - 1891
Zavézky voci bankam 34230 35035 21 595 809 5043 7588 -
Zavézky voci klientom 195120 195 388 180 403 8316 4529 32 2108
Vlydané dihové cenné papiere 36 194 41267 1367 3830 32752 3318 —
Finan¢né zavazky urcené
na obchodovanie 5956 6 444 279 447 2580 3138 -
Zapornd redlna hodnota
zabezpedovacich derivatov 2645 2645 - 160 621 1864 -
Dafoveé zavazky 1223 1223 - 1223 - - -
Ostatné pasiva 3577 3577 216 - - - 3361
Rezervy 1027 1027 - - - - 1027
Vlastné imanie 38937 38937 — - - — 38937
Necerpané Uverové ramce 78108 78108 13219 28 864 20 461 15 564 -
Bankoveé zaruky 29167 29167 3329 8500 16 203 1116 19

(d) Operacné riziko

Operacné riziko je definované ako riziko straty vplyvom nedostatkov
alebo zlyhania vnitornych procesov, ludi a systémov alebo vplyvom
vonkajSich udalosti. Tato definicia zahffia pravne riziko, nie je vSak
obsiahnuté riziko strategické ani reputacné. Pravne riziko zahfia

0. 1. riziko pokut, sankcii alebo exemplarne ndhrady Skody vyplyvajlce
z opatreni dohladu, ako aj zo sukromnopravneho vyrovnania.
Organiza¢na Struktdra banky a jej vnutornd predpisova zakladria su
nastavené tak, aby sa plne reSpektovalo oddelenie nezlucitelnych
funkcii a aby sa vylucil konflikt zaujmov. Interné predpisy jednoznacne
stanovujl povinnosti a prdvomoci zamestnancov vratane riadiacich
pracovnikov a upravujl pracovné postupy a kontrolné ¢innosti.
Hlavnym rozhodnym a kontrolnym organom v oblasti riadenia
operacnych rizik je Viybor pre riadenie operacného rizika, ktorého
stalymi ¢lenmi su tieZ v8etci Glenovia predstavenstva. Odbor Operacné
rizikd, nezavisly Utvar priamo podriadeny Clenovi predstavenstva
zodpovednému za oblast riadenia rizik, je povereny zabezpeCenim
jednotného a koordinovaného rozhodovania v oblasti riadenia
operacnych rizik v stlade s regulatérnymi predpismi a Standardmi
materskej spolocnosti. Viastné sledovanie a riadenie operacnych rizik
uskutoCnuju menované osoby na Urovni jednotlivych tvarov. Interny
audit je organ identifikujuci vynimo¢né trendy, poruSenie alebo
nedodrzZanie predpisov a vyhodnocujici funkénost riadiaceho

a kontrolného systému.

Banka pokraCovala aj v roku 2013 v dalSom rozvoji komplexného
systému na identifikdciu, sledovanie a riadenie operacného rizika.

Na efektivny zber udalosti a dat operaéného rizika sa v banke pouZiva
online informacny systém, ktory bol vyvinuty v skupine UniCredit

v stlade s poziadavkami na riadenie kapitalovej primeranosti podfa
Basel II. Evidovangé data sa zohladriuju pri kalkuldcii kapitalovej
poZiadavky aj pri riadeni operacného rizika. Su jednym z podkladov na
navrhnutie postupov, ktoré vedu k znizeniu vyskytu jednotlivych udalosti
a zmierneniu ich dopadov (napr. pri priprave procesnych mitigaénych
opatreni alebo strategického poistného planu banky). Taktiez sa ako
spatna kontrola spolahlivosti navrhnutého systému vyuzivaju opatrenia
na obmedzenie operaéného rizika. Zber dat o udalostiach operatného
rizika sa vykonava kontinudine v spoluprdci s jednotlivymi organizanymi
Gtvarmi banky (vyznamné pripady sa hlasia a rieSia okamzite). Na
zaklade ziskanych dat sa v pravidelnych Stvrtroénych intervaloch vytvara
konsolidovany report, ktory je prezentovany Viyboru pre riadenie
operacného rizika a distribuovany v ramci banky. O najvyznamnejSich
pripadoch operacného rizika st predstavenstvo banky, interny audit

a materska spolocnost informovani s tyzdennou frekvenciou, resp.

v pripade nutnosti okamzite. Databdza udalosti operaného rizika je
pravidelne podrobovana rekonciliacii s Uctovnictvom a dalSimi zdrojmi

s cielom overit jej kompletnost a spravnost zbieranych dat.

Banka sa v roku 2013 venovala uskutoGriovaniu analyzy scenarov,
ako aj nastavovaniu a sledovaniu rizikovych indikatorov. DoleZitou
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stcastou systému riadenia operacného rizika je aj riadenie kontinuity
prevadzky (pohotovostné planovanie, krizové riadenie). Plany obnovy
(pre krizové situécie) boli aktualizované a testované s cielom zaistit
ich pInd vyuZitelnost a Ucinnost v aktualnych podmienkach. Odbor
OperaCné rizika tieZ priebezne rozsiruje povedomie o operacnom
riziku v banke a Skoli zamestnancov banky prezen¢nymi Skoleniami
aj formou e-learningového kurzu.

V roku 2013 sa uskutocnil proces fuzie obchodnych spolocnosti
UniCredit Bank Czech Republic, a.s. a UniCredit Bank Slovakia a.s.,
ktory preSiel Standardnym systémom riadenia operacnych rizik
spojenych s procesnou zmenou a projektom. Nezavisly odbor
Operacné rizika v ramci svojej Standardnej pracovnej napine bol
povereny zabezpecenim jednotného a koordinovaného sledovania

a validaciou analyzovanych operacnych rizik a kontrolnych opatreni pri
jednotlivych navrhovanych zmenéch, pricom menované osoby na
Grovni jednotlivych ttvarov posudzovali, kvantifikovali a zaznamendvali
vSetky dopady, ktoré tieto zmeny mozu spdsobit. V pripade, Ze sa
objavilo nové a Specifické operacné riziko spojené s procesnou
zmenou, ktoré by mohlo mat vyznamny dopad na hospodarenie,
prevadzku alebo reputdciu banky, alebo na jej zmluvné protistrany,
muselo byt toto riziko Standardne zaevidované a spoloéne so
zodpovedajlcim ndpravnym opatrenim pravidelne monitorované
odborom Operacné rizikd. Z uskutocnenych analyz operacnych rizik
vyplynulo, Ze v stvislosti s flziou nenastala ziadna realizacia
vyznamnej rizikovej udalosti a banka neeviduje Ziadny vynimocny
negativny trend alebo hroziacu vyznamni udalost operacného rizika
s dopadom na hospodarenie Banky. Banka taktieZ nezaznamenala
materidlny dopad fuzie na profil operatného rizika banky.

Na zaklade regulatdrneho povolenia je v banke uplatiiovany pokroCily
pristup k vypoctu kapitdlovej poziadavky na operacné riziko. Na to sa
vyuziva skupinovy model, ktory sa opiera o interné i externé data,
vysledky analyz scenarov a data rizikovych indikdtorov.

(e) Riadenie kapitalu

Regulator bankového trhu Ceska nérodné banka (CNB) stanovil
pravidla pre vypoCet kapitdlovych poziadaviek a monitoruje ich vyvoj.
0d 1. janudra 2008 banka plni poziadavky podla pravidiel Basel I,
ktoré boli CNB implementované vyhlaskou CNB ¢. 123/2007

0 pravidlach obozretného podnikania bank, sporitelni a Gverovych
druzstiev a obchodnikov s cennymi papiermi.

Regulatérny kapital banky sa sklada z nasledujtcich poloziek:

e povodny kapital (Tier 1), ktory zahffia zakladné imanie, emisné &zio,
rezervné fondy, nerozdeleny zisk z predchadzajlicich obdobi,
kurzové rozdiely z konsoliddcie, auditovany zisk za Uctovné obdobie
po zdaneni; odpocitava sa nehmotny majetok,

e dodatkovy kapitdl (Tier 2), ktory tvori prebytok v kryti oCakavanych
Gverovych strat s pouzitim pristupu zaloZeného na internom ratingu,

e odpocitatelné polozky od pévodného a dodatkového kapitalu, ktoré
zahraju kapitalové investicie nad 10 % do bank a ostatnych
finan¢nych institlcii a vyznamné obozretné Upravy pri trhovom
ocenovani alebo oceflovani modelom.

Vedenie banky sleduje vyvoj kapitalovej primeranosti banky

a monitoruje kapitalovl poziciu banky. Kapitalova primeranost banky
pIni poZiadavku minimélnych 8 % stanovenych CNB a pravidiel
podla Basel Il. Vedenie banky sa domnieva, Ze i pripadné sprisnenie
pravidiel kapitalovej primeranosti v nasledujtcich rokoch nebude
mat na banku vyznamny dopad.

(f) Vyvoj trhu v roce 2013

Prva polovica roka 2013 bola v znameni prvych naznakov doznievania
recesie v Eurozone. Situacia v Eurdpe sa stabilizovala a straSiak
dihovej krizy Giastotne pominul. Urokové prirazky dihopisov
periférnych ekonomik EU sa oproti roku 2012 znfZili, dihopisové trhy
vykazovali 0 poznanie nizSiu volatilitu a akitne nebezpeCenstvo
Statnych defaultov problémovych krajin ustupilo.

PoCas druhého Stvrtroka roka 2013 nastal na medzibankovych trhoch
pomerne vyrazny narast Urokovych sadzieb ako reakcia na vyhlasenie
americkej centralnej banky Fed o moznom ukon&eni kvantitativneho
uvolfiovania. Banka vo svojom obchodnom portfdliu drzala pozicie na
rast Urokovych sadzieb, o sa vyplatilo a vdaka narastu sadzieb o cca
70 — 80 bazickych bodov z tychto pozicii realizovala zisk.

V druhé polovici roka 2013 uz Urokové sadzby v raste nepokracovali
a oscilovali okolo Urovne dosiahnutej na konci prvého polroka. Banka
vyuzivala kratkodobé vykyvy sadzieb na zaujimanie kratkodobejSich
tradingovych pozicii s ciefom na tychto vykyvoch profitovat.

Ceska nrodnd banka stale drzala repo sadzbu na historicky najnizsej
trovni (0,05 %) a s ohfadom na pomaly zlepSujlci sa vyhlad ekonomiky
permanentne zvazovala intervencie na oslabenie Ceskej meny.

K priamemu zasahu na medzibankovom trhu pristipila v 4. Stvrtroku roka
a odvtedy sa jej darf drzat korunu na nizsich Urovniach (EUR/CZK priblizne
27,50 K&) s cielom viacej uvolhit menové podmienky a vyhn(t sa defldcii.
PriaznivejSie ekonomické prostredie v Eurdpe, spolu s oslabenim
koruny, by malo v roku 2014 pomact ceskej ekonomike. Predikcia
rastu HDP pre rok 2014 je 2,5 %.

Medzirotny nérast objemu klientskych depozit v roku 2013 bol vySsi
nezZ narast poskytnutych klientskych tverov. Prebytok likvidity banka
investovala predovSetkym do Statnych pokladnicnych poukazok a do
Statnych dlhopisov, pricom vZdy dbala na to, aby investovala do
likvidnych aktiv, ktoré by banka v pripade potreby pouZila na repo
operdcie s centralnymi bankami.

PoCas roka 2013 banka nadalej zdokonalovala svoje systémy

a procesy riadenia finanénych rizik nasledujicim sposobom:

() v oblasti tverového rizika

— Uprava Specifickych Gverovych politik pre klientov pdsobiacich vo
vybranych odvetviach (napr. financovanie komercnych nehnutelnosti,
energetika, automobilovy priemysel, stavebnictvo, strojarenstvo atd.),

— zmena vybranych produktovych parametrov pri Gverovych
produktoch v retailovom bankovnictve,

— spresnenie procesu identifikacie Gverovych podvodov,

— posilnenie procesu monitoringu Uverového portfolia (vCasnej
identifikdcie varovnych signalov) a procesu vymahania tverovych
pohladavok,
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— priebezné zdokonalovanie viastnych odhadov rizikovych parametrov
(PD, LGD, EAD),

— podanie Ziadosti o pouZivanie pokrocilého (A-IRB) pristupu k vypoCtu
kapitalovej poziadavky na Gverové riziko bankového portfélia (okrem
portfolia zahranicnej pobocky banky).

(i) v oblasti trhového rizika

— Banka pokracovala v implementacii nového IT systému pre treasury
(so zaciatkom v prvom polroku roka 2013), ktory by mal umoznit
dalej rozvijat portfdlio produktov pontkanych klientom a tym si udrzat
vedUice postavenie v tomto segmente na ¢eskom trhu. Spustenie
prvej fazy systému je naplanované na druhy Stvrtrok roka 2014.

— V stvislosti s fuziou medzi UniCredit Bank Czech Republic
a UniCredit Bank Slovakia nastala integrdcia rizikovych pozicii oboch
bank a zjednotenie reportingu ukazovatelov trhovych rizik.

— Dal3im krokom je vypocet rizikovych ukazovatelov (VaR, BPV) v novej
IT platforme jednotnej v ramci celej bankovej skupiny. Planované
spustenie tejto novej platformy je stanovené na druhy Strtrok r. 2014,

(iii) v oblasti likvidity

— Banka zdokonalila proces pre riadenie likvidity lokalnou
parametrizaciou skupinového modelu pre stresovanie kratkodobej
likvidity. Nové parametre modelu boli ndsledne schvélené Vyborom
pre riadenie aktiv a pasiv (ALCO) a vysledky modelu st publikované

(a) Transakcie s materskou spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG

na tyZdennej baze vSetkym zdCastnenym pouZzivatelom (Glenovia
vyboru ALCO, zamestnanci odboru Trading a ALM a zamestnanci
Useku Trhovych rizik).

— Banka pokracovala v zlepSovani metodiky vypoctu Basel lll
ukazovatefov LCR a NSFR.

41. Transakcie so spriaznenymi
osobami

Subjekty sa povazujl za osoby s osobitnym vztahom v pripade,
Ze jeden subjekt je schopny kontrolovat ¢innost druhého subjektu
alebo uplatiiuje podstatny vplyv na financné alebo prevadzkové
politiky tohto subjektu. V ramci beznych obchodnych vztahov sa
uzatvaraju transakcie s osobami s osobitnym vztahom. Tieto
transakcie predstavuju najmé dvery, vklady a iné typy transakcii.
Tieto transakcie sa uzatvaraju na zaklade beznych obchodnych
podmienok a za obvyklé trhové ceny tak, aby Ziadnej zo zmluvnych
stran nevznikla ujma.

Ako spriaznené osoby boli predovSetkym identifikované materské
spolocnosti a sesterské spolocnosti v ramci UCI/HVB/BA skupiny,
dcérske a pridruzené spolocnosti, dalej Clenovia predstavenstva

a veduci pracovnici banky.

mil. K& 31.12.2013 31.12. 2012
Aktiva
Financné aktiva urcené na obchodovanie 3 -
Pohladavky voci bankam 9318 5380
Realizovatelné cenné papiere - 2535
Celkom 9321 7915
Zavazky
Zavazky voci bankdm 15660 7141
Finanéné zavézky uréené na obchodovanie 9 -
Celkom 15669 7141
Podstvahové polozky
Vydané zaruky 334 95
Neodvolatelné Uverové ramce 283 434
Celkom 617 529
Urokové a obdobné vynosy 78 130
Urokové a obdobné naklady (30) (63)
\lynosy z poplatkov a provizi 8 2
Néklady na poplatky a provizie (16) -
Cisty zisk z financnych aktiv a zavézkov drzanych na obchodovanie (6) )
V§eobecné spravne naklady 29 1)
Celkom 63 68

UniCredit Bank e \lyrocna sprava 2013 59



(b) Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Aktiva
Finan¢né aktiva urcené na obchodovanie 611 789
7 toho:
UniCredit Bank AG 598 771
Pohladavky voci bankam 2181 1796
7 toho:
UniCredit Bank Slovakia a.s. - 43
UniCredit Bank AG 940 1060
UniCredit Bank Serbia Jsc 403 189
UniCredit Bank Hungary Zrt. 248 470
UniCredit S.p.A. 515 -
Pohladdvky voci klientom 5 665 3567
7 toho:
UniCredit Leasing Group 5229 3344
UCTAM CZ 222 -
Predstavenstvo 8 9
Ostatni ¢lenovia vedenia 96 77
Kladna reélna hodnota zabezpecovacich derivatov 1500 1975
7 toho:
UniCredit Bank AG 1500 1975
Celkom 9957 8127
mil. Ké 31.12. 2013 31.12. 2012
Zavazky
Z&vézky voci bankdm 3453 450
7 toho:
UniCredit Luxembourg S.A. 342 51
UniCredit Bank AG 3026 247
UniCredit Bank Slovakia a.s. - 1
UniCredit Bank Hungary Zrt. 29 49
UniCredit S.p.A. 45 98
Zavézky vodi klientom 1304 1351
7 toho:
UniCredit Leasing Group 233 133
Pioneer Asset Management 403 357
Pioneer Investment Company 97 149
UniCredit Business Integrated Solutions S.p.A. 348 490
Predstavenstvo 70 41
Ostatni ¢lenovia vedenia 53 60
Finanéné zavazky ur¢ené na obchodovanie 1644 1749
7 toho:
UniCredit Bank AG 1643 1747
Zéporna redlna hodnota zabezpecovacich derivatov 1822 1795
7 toho:
UniCredit Bank AG 1822 1794
Ostatné pasiva - 16
7 toho:
UniCredit S.p.A. - 16
Celkom 8223 5361
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mil. K& 31.12. 2013 31.12. 2012
Podstivahové polozky
\lydané zaruky 968 331
7 toho:
UniCredit Bank AG 471 260
UniCredit S.p.A. 199 10
UniCredit Bank Hungary Zrt. 99 13
ZA0 UniCredit Bank 93 6
Neodvolatelné dverové ramce 2186 3364
7 toho:
UniCredit Leasing Group 1724 3093
UniCredit Bank AG 113 106
Yapi ve Kredi Bankasi AS 122 -
UniCredit S.p.A. 94 95
Predstavenstvo 1 2
Ostatni lenovia vedenia 3 4
Celkom 3154 3695
mil. K& 31.12.2013 31.12. 2012
Urokové a obdobné vynosy 187 191
7 toho:
UniCredit Bank AG 79 10
UniCredit Leasing Group 85 115
Urokové a obdobné naklady %) )
7 toho:
UniCredit Bank Hungary Zrt. 1) 1)
UniCredit Bank AG - (1)
\lynosy z poplatkov a provizi 24 10
7 toho:
UniCredit Bank AG 7 4
UniCredit Leasing Group 4 4
Néklady na poplatky a provizie 8) -
7 toho:
UniCredit Bank AG 1) -
UniCredit S.p.A. (5) -
Cisty zisk z financnych aktiv a zavézkov drzanych na obchodovanie (287) (1034)
7 toho:
UniCredit Bank AG (275) (1 049)
Cisty zisk zo zabezpedenia rizika zmeny reélnych hodnot 350 (46)
7 toho:
UniCredit Bank AG 350 (46)
VSeobecné spravne naklady (1202 (895)
7 toho:
UniCredit S.p.A. (53) -
UniCredit Business Integrated Solutions S.p.A. (1107) (852)
Celkom (938) (1779)

42. Realna hodnota finanénych aktiv
a financnych zavazkov

Nasledujtca tabulka analyzuje tctovné hodnoty a redlne hodnoty tych
financnych aktiv a zavazkov, ktoré nie st v stivahe banky vykézané
vo svojej redlnej hodnote (redlna hodnota sa vypocita diskontovanim
budtcich pefiaznych tokov s pouZzitim beznych trhovych sadzieb):
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31.12.2013 31.12. 2012
Uctovna Realna Ugtovna Redlna
mil. Ké hodnota hodnota hodnota hodnota
Financné aktiva
Pohladdvky voci bankam 71 460 71528 36 641 36 703
Pohladavky voci klientom 289 945 293 029 184 715 184 826
Finanéné zavézky
Z4vazky voci bankdm 49798 49 693 34230 35825
Zavézky voci klientom 306 298 306 622 195120 195 251
Vlydangé dlhové cenné papiere 43 041 44189 36194 33539
Nasledujuca tabulka uvadza prevody finanénych aktiv a pasiv vykazovanych v redinej hodnote medzi Groviiami 1 a 2.
Financné aktiva v realnej hodnote vychadzajlcej z trovne 1 a 2:
Financné aktiva preceriované
na RH hodnotu proti Gétom Realizovatelné Zabezpecovacie Celkom
vynosov a nakladov CP derivaty
uréené na neurc. na
mil. K& obchodovanie obchodovanie
31. december 2013
Prevody z Urovne 1 do drovne 2 12 - - - 12
Prevody z Urovne 2 do drovne 1 764 99 18169 - 19032
V roku 2012 nenastal prevod financnych aktiv vykazovanych v reélnej hodnote medzi Groviiami 1 a 2.
Banka v roku 2013 a 2012 neevidovala vo financnych zavazkoch Ziadne prevody medzi Groviiami 1 a 2.
Nasledujtice tabulky uvadzaja prevody finanénych aktiv a pasiv vykazovanych v redlnej hodnote z a do trovne 3.
Finan¢né aktiva precefiované
na RH hodnotu proti Gictom Realizovatelné Zabezpecovacie Celkom
vynosov a nakladov CP derivaty
uréené na neurc. na
mil. Ké obchodovanie obchodovanie
Pociatoény zostatok k 1. 1. 2012 - - 399 - 399
Zisky a straty z precenenia
Vo vysledku hospodarenia - - - - -
V ostatnom dplnom vysledku - - - - -
Nakupy 1 - 6 - 7
Predaje / maturita - - (385) - (385)
Prevody z / do ostatnych trovni - - - - -
Konecny zostatok k 31. 12. 2012 1 - 20 - 21
Zisky a straty z precenenia U¢tované cez vysledok hospodarenia -
Z toho: Zisky a straty z precenenia Uctované cez vysledok hospodarenia k finanénym aktivam drzanym ku koncu U€tovného obdobia -
Pociatocny zostatok k 1. 1. 2013 1 - 20 - 21
Prirastok z titulu fuzie - - 136 - 136
Zisky a straty z precenenia
Vo vysledku hospodarenia - - - - -
V ostatnom dplnom vysledku - - - - -
Nakupy - - 5 - 5
Predaje / maturita 1) - - - 1)
Prevody z / do ostatnych trovni - - (19 - (19)
Konecny zostatok k 31. 12. 2013 - - 142 - 142

Zisky a straty z precenenia U¢tované cez vysledok hospodarenia

Z toho: Zisky a straty z precenenia Uctované cez vysledok hospodarenia k finanénym aktivam drzanym ku konci Gi€tovného obdobia
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Financné zavézky v redlnej hodnote vychadzajlcej z Grovne 3:

Finan¢né zavazky precefiované

na RH hodnotu proti ictom  Zabezpecovacie Celkom
vynosov a nakladov derivaty

uréené na neurcené na
mil. Ké obchodovanie obchodovanie
Pociatocny zostatok k 1. 1. 2012 - - - -
Zisky a straty z precenenia
Vlysledovka - - - -
Vlastné imanie - - - -
Nakupy 7 - - 7

Predaje / maturita - — _ _
Prevody do Urovne 3 - _ _ _
Prevody z Urovne 3 - - — _
Konecny zostatok k 31. 12. 2012 7 - - 7
Zisky a straty z precenenia UCtované cez vysledovku _

Z toho: Zisky a straty z precenenia UCtované cez vysledovku k financnym zavézkom drZanym ku koncu Uctovného obdobia -

Pociatocny zostatok k 1. 1. 2013 7 - - 7

Zisky a straty z precenenia

Vlysledovka - - - -

Vlastné imanie - - - -

Nakupy - - - -

Predaje / maturita (

Prevody do Urovne 3

Prevody z Urovne 3 (

Konecny zostatok k 31. 12. 2013

Zisky a straty z precenenia UCtované cez vysledovku -
Z toho: Zisky a straty z precenenia Uctované cez vysledovku k financnym zavazkom drzanym ku koncu Uctovného obdobia -
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43. Aktiva a zavazky prevzaté pri fazii

Banka k rozhodnému datumu prevzala nasledujlice vyznamné aktiva a zavazky:

mil. Ké 1.7.2013
Aktiva

Realizovatelné cenné papiere 14121
Pohladévky voci klientom (hrubd hodnota) 80 756
Straty zo zniZenia pohladdvok voci klientom (1968)
Zavazky

Zavazky voCi bankdm 17169
Z4vézky voci klientom 66 592
Vydané dlhové cenné papiere 3577

Vlysledok hospodarenia banky k 31. decembru 2013 zahffia prevadzkové vynosy slovenskej pobocky vo vyske 67 mil. EUR a zisk vo vySke
287 tis. EUR. Za prvy polrok roka 2013 UniCredit Bank Slovakia a.s. vykdzala prevadzkové vynosy 63 mil. EUR a zisk 1,2 mil. EUR.
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44. Nasledné udalosti

Banka dia 14. februara 2014 podpisala zmluvy o nakupe 100% podielu
spolo¢nosti UniCredit Leasing CZ, a.s. a 71,3 % podielu UniCredit
Leasing Slovakia, a.s. Tieto zmluvy nadobudnu platnost 14. marca alebo
v iny der, kedy obe strany pisomne potvrdia, Ze odkladacie podmienky
boli spinené. Z tohto dévodu nie je mozné urcit ani odhadn(t financny
dopad tychto zmltv. Zmluvy boli podpisané medzi bankou a UniCredit
Leasing, S.p.A.; tieto transakcie st tak transakciami pod spolocnou
kontrolou. Predaj oboch spolocnosti banke sa uskutoéni z dovodu
reorganizacie majetkovych Gcasti v ramei skupiny. Hlavnou ¢innostou
oboch spolocnosti je lizing a splatkovy predaj.

Okrem skutoCnosti uvedenej vySSie nie st vedeniu spoloénosti zndme
Ziadne dalSie udalosti, ktoré nastali po stivahovom dni a ktoré by si
vyZiadali Upravu UCtovnej zavierky banky.

Osoba zodpovednd za
(Ctovnictvo (meno, podpis):

Peciatka a podpis Statutarneho
organu banky:

Schvélené na
zverejnenie:

Ing. Jifi Kunert
Predseda predstavenstva

o

Mag. Gregor Hofstaetter-Pobst

26. februdra 2014 Clen predstavenstva Ing. Jifi Kupec

Osoba zodpovedna za Uctovnu
zavierku (meno, podpis):

i fuf

Magr. Michaela Mrétikova
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Jednoduchsie pre klientov

Hladame také rieSenia, ktoré ulahcujo Zivot.

-

»Stalo sa, Ze kvoli poruche v programe dostal jeden
z mojich klientov prostriedky na vyplatu miezd pre jeho
zamestnancov dva dni po termine.

Zo vsetkych sil som hladal rieSenie. PoZiadal som o po-
moc kolegov a spolocne sme vymysleli, o podniknit:
nasledujici mesiac sme tejto firme poskytli nahradu
miezd za ich uSlé dva dni. Klient mi nasledne telefonoval
a dakoval, Ze sme tak rychlo nasli rieSenie. A my sme
dokazali, Ze sme banka, s ktorou je lahké obchodovat.

Peter Tschop — Skupina pre financné institGcie
— dlobalna divizia firemného a investi¢ného bankovnictva
UniCredit Bank Austria




Vyrok auditora k vyrocnej sprave

Deloitte

Nile House

Karolinska 654/2

186 00 Praha 8 — Karlin
Ceska republika

Tel.: +420 246 042 500
Fax: +420 246 042 555
DeloitteCZ@deloitteCE.com
www.deloitte.cz

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA e ) g
Akcionarom spolo¢nosti 10 dosa0sez
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

So sidlom: Zeletavska 1525/1, 140 92 Praha — Michle
Identifikacné Cislo: 649 48 242

Sprava o uétovnej zavierke

Na zéklade vykonaného auditu sme dna 27. februara 2014 vydali k u¢tovnej zavierke, ktora je sucastou tejto vyrocnej
spravy na stranach 19 az 64, spravu v nasledujucom zneni:

»=Uskutoc¢nili sme audit priloZzenej nekonsolidovanej u¢tovnej zavierky spolo¢nosti UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a.s., ktora zahffia vykaz o finanénej situacii k 31. decembru 2013, vykaz komplexného vysledku,
prehlad o zmenach vo vlastnom imani a prehlad o penaznych tokoch za rok, ktory sa skoncil k uvedenému datumu,
a prilohu tejto nekonsolidovanej uétovnej zavierky, ktora obsahuje opis pouzitych vyznamnych uc¢tovnych metod
a iné doplnujuce informacie.

Zodpovednost Statutarneho organu uétovnej jednotky za nekonsolidovanu uétovnu zavierku

Statutarny organ spoloénosti zodpoveda za zostavenie nekonsolidovanej Uétovnej zavierky, ktora poskytuje verny
a poctivy obraz v sulade s Medzinarodnymi Standardmi u¢tovného vykaznictva upravenymi pravom Eurdpskych
spoloCenstiev, a za taky interny kontrolny systém, ktory povazuje za potrebny na zostavenie nekonsolidovanej
uctovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné (materialne) nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit vyrok na tuto nekonsolidovanu uétovnu zavierku na zaklade nasho auditu. Audit
sme uskutocnili v sulade so zakonom o auditoroch a Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi a suvisiacimi apli-
kacnymi dolozkami Komory auditorov Ceskej republiky. V sulade s tymito predpismi sme povinni dodrziavat etické
poziadavky a naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primeranu istotu, Ze nekonsolidovana u¢tovna zavierka
neobsahuje vyznamné (materialne) nespravnosti.

Audit zahffa vykonanie auditorskych postupov s cielom ziskat dékazné informécie o Ciastkach a udajoch zverejne-
nych v nekonsolidovanej uctovnej zavierke. Vyber postupov zavisi od Usudku auditora vratane vyhodnotenia rizik
vyznamnej (materidlnej) nespravnosti udajov uvedenych v nekonsolidovanej u¢tovnej zavierke z dévodu podvodu
alebo chyby. Pri vyhodnocovani tychto rizik auditor posudi vnutorny kontrolny systém relevantny pre zostavenie
nekonsolidovanej U¢tovnej zavierky poskytujicej verny a poctivy obraz. Cielom tohto postdenia je navrhnut vhodné
auditorské postupy, nie vyjadrit ndzor na ucinnost vnatorného kontrolného systému uctovnej jednotky. Audit dalej
zahfna posudenie vhodnosti pouzitych u¢tovnych metdd, primeranosti u¢tovnych odhadov uskutoénenych vedenim,
ako aj posudenie celkovej prezentacie nekonsolidovanej U¢tovnej zavierky.

Sme presvedceni, Zze dokazné informacie, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad na vyjadrenie
nasho vyroku.

Vyrok auditora

Podla nasho nazoru nekonsolidovana uctovna zavierka poskytuje verny a poctivy obraz finan¢nej situacie spolo¢nosti
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. k 31. decembru 2013 a jej finan¢nej vykonnosti a pefaznych
tokov za rok, ktory sa skonéil k uvedenému datumu, v sulade s Medzinarodnymi Standardmi u¢tovného vykaznictva
upravenymi pravom Eurépskych spoloc¢enstiev.

Zdoraznenie skutoénosti

Upozornujeme na skuto¢nost uvedenu v bode 2. prilohy nekonsolidovanej u¢tovnej zavierky, kde sa uvadza, ze
v roku 2013 UniCredit Bank Czech Republic, a.s. pripravila projekt cezhrani¢nej fuzie s UniCredit Bank Slovakia, a.s.,
kde nastupnickou spolo¢nostou je UniCredit Bank Czech Republic, a.s. a zanikajucou spolo¢nostou
UniCredit Bank Slovakia, a.s. Ako rozhodujuci datum fuzie bol stanoveny 1. jul 2013. Vykaz o komplexnom vysledku

Deloitte oznacuje jednu ¢i vice spole¢nosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britské privatni spole¢nosti s ruéenim omezenym
zéarukou, a jejich ¢lenskych firem. Kazda z téchto firem predstavuje samostatny a nezavisly pravni subjekt. Podrobny popis pravni
struktury spole¢nosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jejich ¢lenskych firem je uveden na adrese www.deloitte.com/cz/onas.
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a vykaz o penaznych tokoch teda zahfna udaje UniCredit Bank Czech Republic, a.s. za obdobie od 1. januara 2013
do 30. juna 2013 a udaje za UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. za obdobie od 1. jula do 31. decembra
2013. Vykaz o finan¢nej situacii k 31. decembru 2013 obsahuje stavy zlu¢enej banky UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a.s. Uvedené porovnavacie obdobie za rok 2012 zahffia udaje samostatnej UniCredit Bank Czech
Republic, a.s. k 31. decembru 2012. Z tohto dévodu nie su udaje uvedené vo vykaze o finanénej situacii, vykaze
o0 komplexnom vysledku, prehlade o zmenéach vo vlastnom imani a prehlade o pefiaznych tokoch plne porovnatelné
s predchadzajucim obdobim.

Tato skuto¢nost nepredstavuje vyhradu.
Dalsie skutognosti

Audit uétovnej zavierky spolo¢nosti UniCredit Bank Czech Republic, a.s. za rok, ktory sa skon¢il k 31. decembru 2012,
vykonal iny auditor, ktory dna 27. februara 2013 vydal k tejto uctovnej zavierke vyrok bez vyhrad.”

Sprava o sprave o vztahoch

Overili sme vecnu spravnost udajov uvedenych v sprave o vztahoch spolo¢nosti UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a.s. za obdobie od 1. jula 2013 do 31. decembra 2013, ktora je sucastou tejto vyrocnej spravy na stranach
88 az 90. Za zostavenie tejto spravy o vztahoch zodpoveda Statutarny organ spolo¢nosti. NaSou ulohou je vydat na
zéklade vykonaného overenia stanovisko k tejto sprave o vztahoch.

Overenie sme vykonali v stlade s Auditorskym $tandardom &. 56 Komory auditorov Ceskej republiky. Tento
Standard vyzaduje, aby sme planovali a vykonali overenie s cielom ziskat obmedzenu istotu, ze sprava o vztahoch
neobsahuje vyznamné (materialne) vecné nespravnosti. Overenie sa obmedzuje predov§etkym na dopytovanie
pracovnikov spolo¢nosti a na analytické postupy a vyberovym spésobom vykonané preverenie vecnej spravnosti
udajov. Preto toto overenie poskytuje nizsi stupen istoty ako audit. Audit sme nevykonavali, a preto nevyjadrujeme
vyrok auditora.

Na zaklade nasho overenia sme nezistili ziadne skuto¢nosti, ktoré by nas viedli k domnienke, Ze sprava o vztahoch
spolo¢nosti UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. za obdobie od 1. jula 2013 do 31. decembra 2013
obsahuje vyznamné (materialne) vecné nespravnosti.

Spolo¢nost sa rozhodla neuviest hodnoty plnenia v ramci uvedenych zmliv s odkazom na obchodné tajomstvo.

Sprava o vztahoch bola zostavena v sulade s ustanoveniami § 66a zakona ¢. 513/1991 Zb., obchodného zakonnika.

Sprava o vyrocnej sprave

Overili sme tiez sulad vyro€nej spravy spolo¢nosti k 31. decembru 2013 s uétovnou zavierkou. Za spravnost vyrocnej
spravy je zodpovedny Statutarny organ spolo¢nosti. Nasou ulohou je vydat na zaklade vykonaného overenia vyrok
o sulade vyro€nej spravy s uctovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi a suvisiacimi aplikaénymi dolozkami
Komory auditorov Ceskej republiky. Tieto $tandardy vyzadujd, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby
ziskal primeranu istotu, Zze informacie obsiahnuté vo vyro¢nej sprave, ktoré opisuju skuto¢nosti, ktoré su tiez pred-
metom zobrazenia v U¢tovnej zavierke, su vo vSetkych vyznamnych (materialnych) ohladoch v sulade s prislusnou
uctovnou zavierkou. Sme presvedceni, ze vykonané overenie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie vyroku
auditora.

Podla naSho nazoru su informacie uvedené vo vyro¢nej sprave spoloénosti vo vSetkych vyznamnych (materialnych)
ohladoch v sulade s vy$Sie uvedenou uctovnou zavierkou.

V Prahe dna 27. februara 2014

Auditorska spolo¢nost: Statutarny auditor:
Deloitte Audit s.r.o. Diana Radl Rogerovéa
opravnenie €. 79 opravnenie ¢. 2045

/
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Procesy a Casové Gspory
v zaujme cielov klie
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Vdaka nam sa teraz polnohospodari dostand rych-
lejSie k financnym prostriedkom. Na zaklade navrhu
nasej banky vyvinulo ministerstvo polnohospodar-
stva met6du zrychleného poskytovania vyplat Stat-
nej pomoci. Metdda sOvisi s uZ existujicim progra-
mom, ktory dava klientom moznost ziskat rychlu
pozicku po splneni urcitych podmienok. Akonahle
je Over schvaleny, mdZu eSte v rovnaky den zacat
Cerpat svoje prostriedky. Toto inovativne rieSenie
vyhovuje potrebam 87 % polnohospodarov.

Pravna podpora pre Usek oblastného firemného bankovnictva
UniCredit Bank Banja Luka — BOSNA A HERCEGOVINA




DalSie informacie

zverejiiované v stlade s § 118 zakona €. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovom trhu, v platnom zneni

1. Zakladné udaje

Obchodna firma:
Sidlo:

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Zeletavskd 1525/1, 140 95 Praha 4,

Ceska republika

ICO: 64948242

Obchodny register: zapis v obchodnom registri vedenom Mestskym
stdom v Prahe, oddiel B, viozka 3608

DIC: (2699001820

Détum vzniku: 1.1.1996, na dobu neurditu
Pravna forma: akciova spolocnost
Internetovd adresa: www.unicreditbank.cz
E-mail: info@unicreditgroup.cz
Telefon: +420 955911 111

Fax: +420 221 112132

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia , a.s. (,UniCredit Bank"),
je akciova spolocnost zaloZena podla ¢eského pravneho poriadku.

Ku diiu 1. decembra 2013 sa UniCredit Bank zl¢ila so spolo¢nostou
UniCredit Bank Slovakia, a.s., akciovou spolo¢nostou zaloZenou podia
préva Slovenskej republiky, so sidlom na adrese Bratislava, Sancova
1/A, PSC 813 33, 1C0: 00 681 709, zapisanou v obchodnom registri
vedenom Okresnym stidom Bratislava |, oddiel Sa, viozka ¢. 34/B.

V dosledku tejto cezhranicénej premeny zli¢enim podia § 61 zakona
€. 125/2008 Zb. o premendch obchodnych spolocnosti a druzstiev

v zneni neskorsich predpisov a § 69aa slovenského zakona

€. 513/1991 Zb., obchodny zakonnik, v platnom zneni UniCredit Bank
Slovakia a.s. k uvedenému datumu zanikla a jej imanie preSlo

na UniCredit Bank.

UniCredit Bank pini vSetky svoje zavazky riadne a véas. V minulosti
nenastali ziadne zmeny, ktoré by mali podstatny vyznam pri hodnoteni
platobnej schopnosti emitenta.

UniCredit Bank sa pri svojej Cinnosti na Ceskom trhu riadi Ceskymi
pravnymi predpismi, predovsetkym zakonom o bankach, obchodnym
zakonnikom (do konca roku 2013) a predpismi upravujucimi
pdsobenie na bankovom a kapitalovom trhu. Na slovenskom trhu, kde
UniCredit Bank pdsobi od 1. decembra 2013 prostrednictvom svojej
organizacnej zlozky, sa pri svojej Cinnosti taktiez riadi prisluSnymi
slovenskymi pravnymi predpismi.

2. Osoby zodpovedné za overenie
uctovnej zavierky
Zodpovedna osoba:: Diana Radl Rogerova

Osvedcenie C.: 2045
Bydlisko/miesto podnikania: Karolinska 654/2, 18600 Praha 8

Auditorska firma: Deloitte Audit s. r.o.
Osvedcenie C.: 079
Sidlo: Nile House, Karolinska 654/2, 186 00

Praha 8 — Karlin

3. Udaje o UniCredit Bank ako
emitentovi registrovanych
cennych papierov

3.1 Historia a vyvoj emitenta

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., zacala ¢innost na
¢eskom trhu 5. novembra 2007. Zmena jej mena nastala po zlticeni
so slovenskou UniCredit Bank Slovakia, a.s., k 1. decembru 2013.
Samostatna UniCredit Bank Czech Republic, a.s., vznikla zli¢enim
HVB Bank Czech Republic a.s. a Zivnostenskej banky, a.s.

Na spolocnost HVB Bank Czech Republic a.s., ako nastupnicku
spolocnost, preslo v dosledku fuzie zlicenim imanie zanikajlcej
spolognosti Zivnostenska banka, a.s., so sidlom Praha 1,

Na Prikope 858/20, PSC 113 80, IC0O: 000 01 368, zapisanej

v obchodnom registri vedenom Mestskym stidom v Prahe, oddiel B,
vlozka 1350.

HVB Bank Czech Republic a. s. vznikla zIicenim HypoVereinsbank

(CZ a.s. a Bank Austria Creditanstalt Czech Republic, a.s., bez
likvidacie k 1. oktobru 2001. VSetky prava a zavazky zruSene;
spolocnosti Bank Austria Creditanstalt Czech Republic, a.s., presli

na HVB Bank Czech Republic a.s. Zmeny obchodnej firmy, vySky
zakladného imania a ostatnych skutocnosti spojenych so zlicenim boli
zapisané v obchodnom registri vedenom Mestskym stidom v Prahe,
oddiel B, viozka 3608 diia 1. oktdbra 2001. Zivnostenské banka bola
zalozena v roku 1868 ako banka zamerana na financovanie malych

a strednych Ceskych podnikov. Bola prvou bankou v Rakusko-Uhorsku
s vyhradne ¢eskym imanim. V roku 1945 bola rovnako ako ostatné
banky zndrodnena. V obdobi 1950-1956 Zivnostenské banka sice
existovala ako pravnickd osoba, ale jej aktivity boli vyrazne obmedzeng.
VyhlaSkou ¢. 36/1956 Zb. boli upravené niektoré majetkové pomery
Zivnostenskej banky a nsledne § 27 zék. €. 158/1989 Zb., o bankach
a sporitelniach, bola potvrdena jej pravna kontinuita. Ku dilu zapisu
Zivnostenskej banky do obchodného registra vedeného Mestskym
sidom v Prahe, v oddiele B, viozke 1350, t.j. k 1. marcu 1992, na fiu
preslo opravnenie posobit ako banka na zaklade zak. ¢. 21/1992 Zb.,
0 bankéch, v nadvaznosti na zak. ¢. 92/1991 Zb. a na uznesenie viady
¢.129. janudra 1992, ¢im bol schvéleny privatizacny projekt
Zivnostenskej banky. Vo februéri 2003 dokoncila banka UniCredito
Italiano SpA akviziciu 85,16 % podielu na zakladnom imani
Zivnostenskej banky, a.s., od Bankgesellschaft Berlin AG. Najstar3ia
Ceska banka sa stala sucastou skupiny UniCredito Italiano.

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., je silnou a rychlo sa
rozvijajucou bankou, ktord ponuka Sirokt Skalu kvalitnych produktov
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pre firemnych zakaznikov a privatnu Klientelu v Cesku i na Slovensku.
Je jednou z najsilnejSich bank na oboch trhoch v oblasti projektového,
Struktirovaného a syndikovaného financovania Corporate Finance.
Mimoriadne silnd poziciu si banka rovnako vybudovala v oblasti
akvizitného financovania a tiez sa radi na prvé miesto vo financovani
komercnych nehnutelnosti. Zakaznici UniCredit Bank maju, okrem
iného, moznost vyuzivat ponuku sluzieb pre financovanie projektov

zo Strukturalnych fondov EU pondkanych prostrednictvom Eurdpskeho
kompetencného centra UniCredit Bank. V oblasti sluZieb pre privatnu
Klientelu je UniCredit Bank vyznamnym hracom na trhu privatneho
bankovnictva ¢i cennych papierov a v retailovom segmente

je vyraznym hraom na poli spotrebitelskych Gverov, hypoték

a kreditnych kariet. Dosahuje velmi dobré vysledky aj v oblasti sluzieb
pre zakaznikov posobiacich v odboroch slobodnych povolani (Iekari,
sudcovia, advokati, notdri apod.). Klientom tychto profesii sa venuje
Kompetencné centrum pre slobodné povolania.

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., posobi vo vSetkych
regionalnych mestach v oboch krajindch a ma v stcasnosti

174 pobociek a 365 bankomatov. Pobockova siet banky pokracuje

v raste s cielom eSte viac rozsirit dostupnost UniCredit Bank aj

v mensich mestach jednotlivych regionov. V roku 2013 boli otvorené
dalSie 3 pobocky UniCredit Bank, 7 franSizovych obchodnych miest

s oznacenim UniCredit Bank Expres a 13 obchodnych miest
zaloZenych na spolupréci s finanénou spolo¢nostou Partners.

Spojena banka zabera 7% podiel na trhu s velkostou bilanénej sumy
takmer 650 mld. K& a je $tvrtou najvacsou bankou v Ceskej republike
a najvacSou na Slovensku. Banka je univerzalnou bankou poskytujicou
sluzby drobného, komer¢ného a investicného bankovnictva v Ceske;
korune, ako aj v cudzich menéch pre domécu i zahraniénu Klientelu
prevazne v Ceskej republike, na Slovensku a dalej v krajinach
Eurdpskej tnie.

3.2 Zakladny kapital emitenta

\/ySka zakladného imania banky je 8 754 617 898,- K¢ a zakladné

imanie je rozdelené nasledovne:

a) 100 akcii na meno, kazda v menovitej hodnote K¢ 16 320 000,--;

b) 200 akcii na meno, kazda v menovitej hodnote K¢ 13 375 000,--;

¢) 436 500 akcii na meno, kazda v menovitej hodnote K¢ 10 000,--;

d) 10 akcii na meno, kazda v menovitej hodnote K& 7 771 600,--.

e) 106 563 ks akcie na meno v zaknihovanej podobe v menovitej
hodnote 46,- K¢

VSetky vySSie uvedené akcie su evidované na Ucte akciondra vedenom
Centralnym depozitarom cennych papierov, a.s.

Z&kladné imanie UniCredit Bank bolo plne splatené.
S akciami UniCredit Bank su spojené prava akciondra ako spolocnika

podielat sa podla obchodného zakonnika a stanov spoloénosti na jej
riadent, jej zisku a na likvidanom zostatku pri zaniku spoloCnosti.

UniCredit Bank nevydala ziadne cenné papiere, ktoré by opraviiovali
na uplatnenie prava na vymenu za iné U¢astnicke cenné papiere alebo
na prednostny Upis inych G¢astnickych cennych papierov.

UniCredit Bank nedrZi Ziadne vlastné (Castnicke cenné papiere a také
cenné papiere banky nedrZia ani osoby, na ktorych ma UniCredit Bank
priamy ¢i nepriamy podiel presahujlci 50 % zakladného imania alebo
hlasovacich prav.

Na prevod akcii UniCredit Bank je potrebny predchadzajuci sthlas
dozornej rady. Hlasovacie prava s nimi spojené nie su nijako obmedzené.

Vacsinovym akcionarom UniCredit Bank s podielom 99,94 %
na zakladnom imani je UniCredit Bank Austria AG so sidlom
Schottengasse 6-8, 1010 Viederi, Rakuska republika.

VacSinovy akciondr nema podla stanov UniCredit Bank moznost
ovplyviiovat ¢innost UniCredit Bank inak nez vahou svojich hlasov.
Pred moznym zneuzitim postavenia akciondra je spolocnost chranena
Standardnymi zakonnymi mechanizmami. UniCredit Bank nie je
stranou ovlddajucej zmluvy alebo zmluvy o prevode zisku. Povaha
kontroly zo strany riadiacej osoby, ktorou je UniCredit Bank Austria AG,
vyplyva z priamo vlastneného podielu akcii emitenta. Nepriamou
riadiacou osobou je UniCredit S.p.A. so sidlom Via Specchi 16, Rim,
Taliansko, ktory je hlavnym akciondrom UniCredit Bank Austria AG

s podielom 99,94 %. Proti zneuzitiu kontroly a riadiaceho vplyvu
riadiacej osoby vyuziva UniCredit Bank zakonom dany néstroj spravy
0 vztahoch medzi ovladajlicou a oviadanou osobou a o vztahoch
medzi ovladanou osobou a ostatnymi osobami oviadanymi rovnakou
ovladajlicou osobou (sprava o vztahoch medzi prepojenymi osobami).
Ziadne ustanovenia, ktoré by mohli viest k zmene kontroly nad
emitentom, nie su zndme.

3.3 DalSie informacie

Clenovia predstavenstva st v stlade so stanovami banky voleni
a odvoldvani dozornou radou. V UniCredit Bank neexistuju Ziadne
zvlaStne pravidld pre zmenu stanov.

V sti¢asnosti neexistuju ziadne poverenia ani zvlaStne pravomoci
predstavenstva v zmysle § 118 ods. 5 pism. h) zakona €. 256/2004 Zb.,
0 podnikani na kapitalovom trhu, v platnom zneni. UniCredit Bank nema
uzatvorené zmluvy s ¢lenmi svojho predstavenstva alebo zamestnan-
cami, ktorymi by banka bola zaviazand pinit v pripade skoncenia ich
funkcie alebo zamestnania v stvislosti s ponukou prevzatia.

V UniCredit Bank neexistuju programy, na ktorych zaklade je
zamestnancom a ¢lenom predstavenstva banky umoznené nadobudat
Ucastnicke cenné papiere banky, opcie na tieto cenné papiere i iné
prava k nim za zvyhodnenych podmienok.

UniCredit Bank neuzatvorila ziadne vyznamné zmluvy, ktoré
nadobudnu G¢innost, zmenia sa alebo zaniknd v pripade zmeny
ovladania emitenta v dosledku ponuky prevzatia.

70 \Vyrocna sprava 2013 e UniCredit Bank



4. Prehlad podnikania

4.1 Predmet podnikania:

Predmet podnikania spolo¢nosti zahffia bankové obchody

a poskytovanie finanénych sluzieb v plnom rozsahu v zmysle zakona
€. 21/1992 Zb., o bankach, v platnom zneni, a v zmysle zakona

€. 219/1995 Zb., devizového zakona, v platnom znen, t.].

Qo

) prijem vkladov od verejnosti;

) poskytovanie Gverov;

investovanie do cennych papierov na vlastny Gcet;

platobni styk a zctovanie;

vydavanie a sprava platobnych prostriedkov;

poskytovanie zaruk;

otvaranie akreditivov;

obstaravanie inkasa;

i) poskytovanie investicnych sluzieb:

— hlavnu investiénu sluzbu podla § 8 ods. 2 pism. a) zakona
591/1992 Zb., 0 cennych papieroch, v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o cennych papieroch*), prijimanie a davanie
pokynov tykajlcich sa investicnych néstrojov na Ucet zakaznika,
a to vo vztahu k investicnym nastrojom podla § 8a ods. 1
pism. a) aZz g) zakona o cennych papieroch,

— hlavnd investiénu sluzbu podla § 8 ods. 2 pism. b) zakona o cennych
papieroch, uskutociiovanie pokynov tykajlcich sa investiénych
nastrojov na cudzi Ucet, a to vo vztahu k investicnym nastrojom
podla § 8a ods. 1 pism. a) a g) zakona o cennych papieroch,

— hlavnd investicnu sluzbu podla § 8 ods. 2 pism. ¢) zakona
o cennych papieroch, obchodovanie s investiénymi nastrojmi
na vlastny (cet, a to vo vztahu k investinym nastrojom podla
§ 8a ods. 1 pism. a) az g) zakona o cennych papieroch,

— hlavnd investicnu sluzbu podla § 8 ods. 2 pism. d) zakona
o0 cennych papieroch, obhospodarovanie individualnych portfdlii
na zaklade volnej Uvahy v ramci zmluvnej dohody so zakaznikom,
ak je sucastou tohto portfdlia niektory z investicnych nastrojov,

a to vo vztahu k investiCnym ndstrojom podla § 8a ods. 1
pism. a) az g) zakona o cennych papieroch,

— hlavnd investicnu sluzbu podla § 8 ods. 2 pism. e) zakona
0 cennych papieroch, upisovanie emisie investicnych nastrojov
alebo ich umiestriovanie, a to vo vztahu k investicnym nastrojom
podla § 8a ods. 1 pism. a) a b) zakona o cennych papieroch,

— doplnkovul investiénu sluzbu podla § 8 ods. 3 pism. a) zdkona
0 cennych papieroch, Uischova a sprava jedného alebo viacerych
investiénych nastrojov, a to vo vztahu k investicnym nastrojom
podla § 8a ods. 1 pism. a) az ¢) zakona o cennych papieroch,

— doplnkovu investi¢nu sluzbu podla § 8 ods. 3 pism. ¢) zakona

Se2ocoo

=

na ucely uskutoCnenia obchodu s investiCnymi nastrojmi, pokial
poskytovatel tveru alebo pdzicky je Ucastnikom tohto obchodu,
a to vo vztahu k investicnym nastrojom podia § 8a ods. 1

pism. a) az d) a g) zakona o cennych papieroch,

— doplnkovul investiénu sluzbu podla § 8 ods. 3 pism. d) zakona
o cennych papieroch, poradenska ¢innost tykajlica sa Struktury
kapitalu, priemyslovej stratégie a s tym stvisiacich otazok, ako aj
poskytovanie konzultaci a sluzieb tykajlcich sa flzif a kip podniku,

— doplnkovul investiénu sluzbu podia § 8 ods. 3 pism. e) zakona
o0 cennych papieroch, sluzby suvisiace s upisovanim emisii podfa
§ 8 ods. 2 pism. €) zdkona o cennych papieroch, a to vo vztahu
k investicnym ndstrojom podla § 8a ods. 1 pism. a) a b) zdkona
0 cennych papieroch,

— doplnkovt investicnu sluzbu podla § 8 ods. 3 pism. f) zakona
o cennych papieroch, poradenska ¢innost tykajlica sa investovania
do investicnych néstrojov, a to vo vztahu k investiénym nastrojom
podla § 8a ods. 1 pism. a) az g) zakona o cennych papieroch,

— doplnkovu investiénu sluzbu podla § 8 ods. 3 pism. g) zakona
o0 cennych papieroch, uskutoCfiovanie devizovych operacii
stvisiacich s poskytovanim investicnych sluzieb,

j)  vydavanie hypotekdrnych zaloznych listov;

k) finanéné maklérstvo;

) vykon funkcie depozitara;

m) zmendrenskd ¢innost (nakup devizovych prostriedkov);

poskytovanie bankovych informécii;

0) obchodovanie na vlastny tcet alebo na Ucet klienta s devizovymi

hodnotami a so zlatom;

prendjom bezpecnostnych schranok;

¢innosti, ktoré priamo stvisia s ¢innostami uvedenymi vySSie.

=
= =

q
4.2 Hlavné oblasti ¢innosti

Firemné, investicné a privatne bankovnictvo

o Uverové obchody;

e Financovanie komer¢nych nehnutelost;

e Financovanie projektov a Strukttrované financovanie;

e Ohchodné a exportné financovanie;

e Dokumentarne obchody;

e Treasury & Custody sluzby;

e Asset management;

e EU fondy (poradenstvo a vyplata);

e \edenie Uctov a vklady;

e Platobni styk;

e Elektronické bankovnictvo;

e Priame bankovnictvo;

o Swiftové sluzby;

e Cash Pooling;

e Platobné karty;

e Card Acquiring;

e Obchody na Energetickej burze Praha a v Lipsku;

e Kompletna ponuka bankovych produktov pre privatnych klientov;

* Komplexna sprava majetku Klientov vratane obhospodarovania portfolif;

e Global Investment Strategy — strategické poradenstvo v oblasti
investicif na kapitalovych trhoch;

e Otvorend architektura investicnych produktov;

e Art Banking.
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Zavedenie novych produktov alebo €innosti

V oblasti firemného bankovnictva sme pokracovali v napfiani nasej
strednodobej stratégie s ciefom posilnit nasu trhovt poziciu

v segmente malych a strednych podnikov a udrzat si vynikajlcu
poziciu v segmente velkych korpordcii. Rozvijame tiez nové aktivity
v polnohospodarskom sektore a v sektore municipalit.

V roku 2013 nastal vyznamny milnik v historii skupiny UniCredit a to
spojenie Ceskej a slovenskej UniCredit Bank do spolocnej UniCredit
Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. V segmente korporatneho
bankovnictva nam novy model umozni predovSetkym lepSie
obsluhovat korporatnych klientov operujticich na oboch trhoch.

V roku 2013 sa uskutocnila Uprava organizacnej Struktdry a bolo
vytvorené samostatné oddelenie Agrobusiness, ktorého hlavnou
¢innostou je podpora distribucnej siete pri realizacii obchodu v oblasti
polnohospodarstva vratane financovania bioplynovych stanic.
Spolocny ¢esko-slovensky polnohospodarsky tim nadvazuje na
dlhodobo tspesnu ¢innost na Slovensku.

Retailové bankovnictvo

o Osobné Uty a kontd — EXPRESNE konto a AKTIVNE konto pre bezné
potreby, PERFEKTNE konto a Konto PREMIUM pre nérocnych zakaznikov
a tiez DETSKE konto, Cool konto PRE MLADYCH a SENIOR konto;

e Podnikatelské Ucty a kontd — Konto PRE PODNIKATELQV, BUSINESS
Konto, BUSINESS Konto Exklusive, Konto DOMOV (Ucet pre bytové
druzstva a spolocenstva vlastnikov), Konto PROFESIA, Bezny tcet
pre slobodné povolania;

e Hypotekarne, spotrebitelské tvery vratane PRESTO PoZicky
a kontokorentného Gveru pre stkromnu klientelu;

e Prevadzkové, investicné a hypotekame Uvery pre podnikatelsky Klientelu;

Platobné karty (debetné, kreditné a partnerskeé) vratane poistenia;

e Vkladové, sporiace a investicné produkty (vlastné alebo v spolupraci
s Pioneer Investments);

e Internetové, telefonne a mobilné bankovnictvo;

Pokladnicné a zmenarenské operdcie a doplnkové sluzby

Zavedenie novych produktov alebo €innosti

V prvej polovici roka 2013 predstavila banka vylepSenie UspeSného
produktu spotrebitelského financovania — PRESTO Pozicky vo forme
Optimalizcie Uverov (zlcenie Uverov do jednej vyhodnejSej pdzicky).
Toto rieSenie sa umiestnilo na tretom mieste v kategorii Uvery v ramci
sutaZe Zlata koruna. Vdaka upravenej tverovej platforme
www.splatkomat.cz si nasi klienti mézu jednoducho a rychlo sami
spocitat, kolko uSetria vdaka Optimalizacii Uverov. Ako jedind banka na
trhu vyCislime klientovi nielen kolko uSetri na splatke, celkovu tsporu
na trokoch ¢i vySku dodatocnych prostriedkov, ale umoznime mu tiez
kombindciu vSetkych tychto troch benefitov naraz. Riadne splacajicim
klientuom navySe moZeme pondknut znizenu trokovi sadzbu uz od
4,9 %. Novinkou je tiez Uverovy produkt PRESTO P6zicka MAXI, ktord
umoznuje nasim klientom poZzicat si finanéné prostriedky do vysky az
1 miliéna kortn, pricom tvery do vySky 600 tisic korin mozno ziskat

vdaka individualnemu postdeniu Ziadosti o Gver bez nutnosti dalSieho
spoluziadatela. Na podporu predaja Optimalizacie tverov / PRESTO
Dobry vyrobok vydavatelstva Ringier Axel Springer CZ. Projekt spojeny
s nadou bankou dostal ndzov DOBRA USPORA. Na tento projekt
naviazala jesenna kampan Optimalizacie Gverov.

Pri hypotekarnych tveroch pre fyzické osoby sme vyrazne zrychlili
proces posudzovania a schvalovania hypoték, predovSetkym v pripade
refinancovanych tverov od inych bank, kde sme navySe uvolnili
pravidla pre zjiednoduSené refinancovanie bez dokladovania prijmov.
V ramci jarnej kampane poskytovala UniCredit Bank hypotéky bez
vstupného poplatku a mesacného poplatku za spravu a vedenie
verového Uctu. NavySe sme klientuom uSetrili peniaze a ¢as vdaka
novému procesu objednavania odhadov nehnutelnosti bankou. Banka
zaroven prisla s unikatnym produktom, ktory klientom umoznil udrZat
si aktualnu nizku Urokovu sadzbu na hypotéke az do konca roku
2013. Klienti zasiahnuti jinovou povodriou dostali moznost odkladu
splatok hypotéky az o 6 mesiacov.

Vo februari sme vytvorili novl poziciu bankara pre slobodné povolania,
ktory primdrne zodpoveda za servis a akviziciu a dokaze poskytnit
naSim Kklientom profesionalnu spravu firemnych financif stvisiacich

s ich povolanim a zaroven sa moze postarat aj o ich sikromné
financie. K prvému julu bol spusteny projekt tzv. Komercnych centier
pre podnikatelov a menSie firmy s dedikovanymi bankarmi pre
podnikatelov a malé firmy. Spolu vzniklo 5 centier v Prahe a Ostrave,
ktorych cielom je zefektivnit a skvalitnit obsluhu klientov, podporit
akviziénu aktivitu a centralizovat naSe know-how v segmente Small
Business.

Konta

V septembri 2013 sme predstavili nové Konto pre PODNIKATELOV.
Zahfria v3etky vybery z bankomatov UniCredit v Ceskej republike

i v zahranici zdarma, dve platobné karty (embosovana a tzv.
elektronickd karta), internetové bankovnictvo vratane Smart Bankingu
v mobilnom teleféne a desat elektronicky zadanych Standardnych
tuzemskych platieb (odchadzajlcich aj prichadzajlcich). Pri aktivnom
vyuzivani ho maju podnikatelia bez mesacného poplatku.

V oblasti tctov pre fyzické osoby sme pre klientov AXA Bank pripravili
atraktivny sporiaci i¢et MULTI konto s platobnou kartou, internetovym
bankovnictvom a zaujimavym zhodnotenim.

Investicie a depozita

Poisteniu a investiciam dominovala emisia investicného zivotného
poistenia TOP 20 s kapitalovou garanciou. Banka rozSirila ponuku
podielovych fondov zaistenych v ¢eskych korundch o fondy ako napr.
Pioneer Funds — Emerging Markets Bond, Pioneer Funds — Global
High Yield ¢i Pioneer Funds — Multi Asset Real Return. Uspesne sa tiez
uskutocnil Upis fondu Pioneer S.F. — Euro Financials Recovery 2018
zaisteného do kortin a eur.

72 \Vyrocna sprava 2013 e UniCredit Bank



On-line kanaly

Online predajny kanal UniCredit Shop.cz podstupil mnohé vylepSenia
z pohladu novych funkcionalit a dostupnych produktov. Spustili sme
vyrazne vylepSenu verziu Smart Bankingu, ktord podsttpila kompletnu
zmenu pouZzivatelského prostredia, aby eSte viac ulahovala klientom
uskutocnovanie elektronickych platieb.

Platobné karty

V septembri sme spustili novy spdsob zabezpecenia platobnych kariet
UniCredit Bank pre platby v internetovych obchodoch — 3DSecure.
Zabezpecenie 3DSecure zvySuje bezpecnost platenia kartou

u internetovych obchodnikov, ktori podporuju toto zabezpecenie tym,
Ze kazda platba je drzitelom potvrdzovand unikatnym kddom zaslanym
SMS spravou na jeho mobilny telefon a daje o platobnej karte sa
nezobrazuju internetovému obchodnikovi.

Pobocky

V rozSirovani siete predajnych miest banka pokracovala aj v roku
2013, kedy boli otvorené 3 nové pobocky UniCredit Bank a 7
franSizovych obchodnych miest s ozna¢enim UniCredit Bank Expres.
Nakolko sa tento koncept obchodne osvedCuje, bude rozSirovanie
franSizovej obchodne;j siete pokracovat aj v roku 2014, s ciefom
dokondit vystavbu s optiméalnym poctom cca 60 kusov. Postupne tiez
priblidaju obchodné miesta v ramci nového konceptu v spolupréci so

spolocnostou Partners. V roku 2013 to bolo celkom 14 obchodnych miest.

4.3 Postavenie emitenta v hospodarskej sutazi

(i) Zisk po zdaneni
Zisk po zdaneni (mil. K¢) 2013
Bankovy sektor CR 61150
UCB CZ&SK 3170
W Ostatné banky
W UCB CZ&SK

Ostatné banky 94,82 %
UCB CZ&SK 5,18 %

(ii) Celkové aktiva v hrubej vySke

Celkové aktiva (mil. K¢) k 31.12.2013
Bankovy sektor CR 5200 466
UCB CZ&SK 464 622
[ Ostatné banky
Il UCB CZ&SK

Ostatné banky 91,07 %
UCB CZ&SK 8,93 %

(iii) Pohladavky vo€i klientom v hrubej vySke *

Pohladavky voci klientom (mil. Kc) k 31.12. 2013
Bankovy sektor CR 2514322
UCB CZ&SK 210 258
I Ostatné banky
I UCB CZ&SK

Ostatné banky 91,64 %
UCB CZ&SK 8,36 %

(iv) Zavézky voci klientom *

Zavézky voci klientom (mil. K¢) k 31.12. 2013
Bankovy sektor CR 3416528
UCB CZ&SK 233 581
M Ostatné banky
W UCB CZ&SK

Ostatné banky 93,16 %
UCB CZ&SK 6,84 %

*V stlade s metodikou CNB st pohladavky za klientov a zavézky
voCi klientom zahrnuté iba za Gesku Cast banky.

5. Organizac¢na Struktura

Banka je stcastou UniCredit Banking Group (dalej len ,skupina®).

Ako Clen skupiny banka musi, s vyhradou prisluSnych pravnych
predpisov, pinit nariadenia vydavané zo strany UniCredit Bank Austria AG
ako subholdingovej spoloCnosti skupiny (,subholdingova spolocnost*).
Subholdingova spolocnost dohliada na riadne plnenie a dodrZiavanie
smernic (,smernice holdingu®) vyddvanych zo strany UniCredit S.p.A
(,holdingova spoloénost®) v ramci banky.

Smernice holdingu su pravidla, ktoré definuju riadenie, organizacnu
schému a zodpovednost vedUcich pracovnikov v ramci klti¢ovych
procesov v skupine, ktoré st vydavané pri vykone pravomoci
holdingovej spolocnosti v oblasti dohladu nad skupinou a koordindcie
skupiny, a to v stlade s pokynmi vydavanymi talianskym organom
dozoru s ciefom zachovat stabilitu skupiny.

Histdria skupiny

Zadiatky skupiny siahaju az do roku 1473, kedy bol zaloZeny bankovy
dom Rolo Banca. Novodobd historia UniCredit Group je spojend

s0 zlu¢enim deviatich velkych talianskych bank a s naslednou
integraciou s nemeckou skupinou HVB a talianskou bankou Capitalia.
Akviziciou polskej Bank Pekao zacala v roku 1999 expanziu

skupiny (vtedy pod nazvom UniCredito Italiano) do regidnu strednej

a vychodnej Eurdpy.
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V nasledujtcich rokoch potom rast pokracoval: jednak
prostrednictvom akvizicie skupiny Pioneer Investment, z ktorej bol
potom vytvoreny Pioneer Global Asset Management, a tieZ cestou
dalSich strategickych akvizicii uskutocnenych postupne v Bulharsku,
na Slovensku, v Chorvatsku, Rumunsku, Ceskej republike a Turecku.

V roku 2005 sa UniCredit spojila s nemeckou skupinou HVB.

Ta sama vznikla v roku 1998 zIi¢enim dvoch bavorskych bank:
Bayerische Vereinsbank a Bayerische Hypotheken-und Wechsel-Bank,
¢o0 z HVB urobilo banku vyznamnu v celoeurdpskom meradle.
Integracia spolocnosti UniCredit so skupinou HVB je pre skupinu
motorom dalSieho rastu: obzvlast vzhladom k fizii (r. 2000) HVB

s rakuskou Bank Austria Creditanstalt, ktora bola silne zastipena

v mnohych regiénoch postkomunistickej ,novej* Eurdpy. Skupina
UniCredit tak moZe dalej posilnit svoje eurépske zameranie.

Hlavni akcionari UniCredit Bank Austria AG

Spojenim so skupinou Capitalia (tretou najvacSou talianskou bankovou
skupinou), uskutoGnenym v roku 2007, UniCredit eSte viac
konsolidovala a upevnila svoje postavenie na jednom zo svojich
najdoleZitejSich trhov — v Taliansku. Capitalia bola zaloZend v r. 2002
integraciou dvoch predtym samostatnych subjektov, skupiny
Bancaroma group, ktora zasa bola vysledkom fuzie niekolkych
najstarSich rimskych bank (Banco di Santo Spirito, Cassa di Risparmio
di Roma a Banco di Roma), a skupiny Bipop-Carire.

Skupina UniCredit Group patri podfa bilancnej sumy vo vySke

845 838 mld. EUR k najvacsim finanénym skupindm v Eurdpe. Posobi
v 17 krajinach, ma 8 954 poboCiek a viac ako 147 000 zamestnancov.
V regione strednej a vychodnej Eurdpy disponuije tato skupina najvacsou
medzindrodnou bankovou sietou, ktor( predstavuje takmer 4 000
poboCiek a predajnych miest. Skupina pdsobi v tychto krajinach:
Azerbajdzan, Bosna a Hercegovina, Bulharsko, Ceska republika,
Chorvatsko, Taliansko, Madarsko, Nemecko, Polsko, Rakusko,
Rumunsko, Rusko, Srbsko, Slovensko, Slovinsko, Turecko, Ukrajina.

Akcionari UniCredit Bank Austria AG Podiel v %

UniCredit S.p.A. 99,94 %

6. Informacie o trendoch

Od datumu zverejnenia poslednej Uctovnej zavierky nenastala ziadna
podstatna negativna zmena vyhliadok emitenta.

7. Pdsobnost organov UniCredit
Bank, zloZenie predstavenstva,
dozornej rady a vyboru pre audit
a opis postupov ich rozhodovania

7.1 Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie akciondrov je najvySSim orgdnom banky.
Rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach banky, ktoré prislusny zakon
a tieto stanovy zahrffiaju do jej pdsobnosti.

Do wyluénej pdsobnosti valného zhromazdenia nalez:

a) rozhodovanie o zmene stanov, ak nejde o zmenu v désledku
zvySenia zakladného imania predstavenstvom alebo 0 zmenu,
ktord nastala na zaklade inych pravnych skutocnosti,

b) rozhodovanie o zvySeni &i znizeni zakladného imania alebo
0 povereni predstavenstva zvysit zakladné imanie ¢i 0 moznosti
zapocitania pefiaznej pohladavky voci banke proti pohladdvke
na splateni emisného kurzu,

¢) rozhodnutie o zniZeni zakladného imania a o vydani dihopisov,

d) volba a odvolanie Clenov dozornej rady, ¢lenov vyboru pre audit
a inych organov uréenych stanovami, s vynimkou Clenov dozornej
rady volenych a odvoldvanych zamestnancami spolo¢nosti,

e) schvdlenie riadnej alebo mimoriadnej U¢tovnej zavierky
a konsolidovanej tcCtovnej zavierky a v zakonom stanovenych
pripadoch i priebeznej Uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni
zisku alebo o0 Uhrade straty a stanoveni tantiém,

f)  rozhodovanie o odmefiovani ¢lenov dozornej rady a vyboru pre
audit,

g) rozhodnutie o kotacii ucastnickych cennych papierov banky podfa
osobitného pravneho predpisu a o ich vyradeni z obchodovania
na oficialnom trhu,

h) rozhodnutie o zruSeni banky s likvidaciou, vymenovanie
a odvolanie likvidatora vratane urCenia vySky jeho odmeny,
schvalenie navrhu rozdelenia likvidacného zostatku,

i) rozhodnutie o fizii, prevode imania na jedného akcionara
alebo rozdeleni, pripadne o zmene pravnej formy,

j)  schvalovanie zmluv o prevode podniku alebo jeho Casti, 0 ndjme
podniku alebo jeho Casti a zmllv zriadujdcich zalozné pravo
na podnik alebo jeho Cast,

k) schvalenie konani uskutocnenych v mene banky do jej vzniku,

) schvdlenie ovladacej zmluvy, zmluvy o prevode zisku a zmluvy
o tichom spoloGenstve a ich zmien,

m) urcovat na zaklade odportic¢ania vyboru pre audit auditorov banky,

n) rozhodnutie o zriadovani nepovinnych fondov banky
a 0 postupoch ich tvorby a Cerpania, a

0) rozhodnutie o dalSich otézkach, ktoré obchodny zakonnik alebo
stanovy zahffiaju do posobnosti valného zhromazdenia.
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7.2 Predstavenstvo UniCredit Bank

Statutarnym organom UniCredit Bank je predstavenstvo, ktoré malo

k 31. decembru 2013 sedem &lenov. Clenovia predstavenstva
vykondvajui svoju funkciu osobne. Clenovia predstavenstva st voleni
dozornou radou na obdobie troch rokov. Bez ohladu na dizku funkéného
obdobia je dozorna rada opravnena kedykolvek odvolat ktoréhokolvek
¢lena predstavenstva z jeho funkcie. Clenom predstavenstva banky
moze byt menovana len osoba spifiajlica zakonné podmienky.

Predstavenstvo rozhoduje uznesenim, ktoré sa obvykle prijima na
zasadaniach predstavenstva. Predstavenstvo je sposobilé sa uznasat,

ak je pritomna nadpolovicna vacsina vSetkych jeho ¢lenov. Na platnost
uznesenia je potrebny sthlas nadpolovicnej va¢Siny pritomnych Clenov
predstavenstva. Hlas predsedajliceho zasadaniu predstavenstva je

v pripade rovnosti hlasov rozhodujtci. V pripade, Ze s tym vSetci ¢lenovia
sthlasia, moZe sa predstavenstvo uznasat v sidle alebo mimo sidla
spolocnosti pomocou akéhokolvek prostriedku komunikacie, ktory
umozriuje vSetkym Clenom predstavenstva stcasne sa vidiet a pocut
pocas zasadania (t.j. napr. pomocou videokonferencie), alebo pisomne,
bez konania zasadania (per rollam); hlasujlci sa povazujl za pritomnych.

Predstavenstvu prislticha predovSetkym:
a) organizovat dennu Cinnost banky a obchodne ju viest,
b) zvolavat valné zhromazdenie a vykondvat jeho rozhodnutia,
¢) predkladat valnému zhromazdeniu
—najmenej raz roéne spravu o podnikatelskej ¢innosti, o stave
majetku banky a o jej obchodnej politike. Tato sprava je
sucastou vyrocnej spravy banky,

— riadnu, mimoriadnu, konsolidovand, pripadne priebeznd Uctovnu
zavierku s navrhom na rozdelenie zisku alebo thrady strat,

a tieto podklady vypracovat,

d) umoznit oboznamenie sa akcionarov s hlavnymi Gdajmi rocne;
(ctovnej zavierky najmenej 30 dni pred konanim vyroéného
valného zhromazdenia, a to uverejnenim tychto udajov spdsobom
uvedenym v stanovach,

e) rozhodovat o zriadeni a zruSeni pobociek banky,

f)  vymenovat a odvoldvat vedlcich zamestnancov banky,

g) vykonavat zamestnavatelské prava,

h)  vydat, pokial to uznd za vhodné, rokovaci poriadok predstavenstva,
ktory nesmie byt v rozpore so stanovami; rokovaci poriadok
predstavenstva podlieha predchadzajiicemu schvaleniu dozomnej rady,

i) udelovat a odvolavat poverenia konat za banku a pIné moci
zastupcom banky,

j)  zriadovat v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
povinné fondy banky a stanovit spolu s dozornou radou sposob
ich tvorby a Cerpania,

k) uzatvarat zmluvu o povinnom audite s auditorom ur¢enym valnym
zhromazdenim

) zakladat vybory banky a urCovat ich Ulohy,

m) vymenovat a odvolavat prokuristov banky s predchadzajicim
sthlasom dozornej rady; a

n) pinit dalSie povinnosti stanovené zakonom alebo stanovami.

Ing. JIRI KUNERT

Predseda predstavenstva a generalny riaditel zodpovedny za celkové
vysledky banky a za riadenie obchodného riaditela a riaditela divizie
riadenia rizik. Zodpoveda tiez predstavenstvu banky za vedenie oblasti
financii, fudskych zdrojov a pravne.

Pracovnd adresa: Zeletavska 1521/1, Praha 4

Bydlisko: Praha 4 — Zabéhlice, Jinovychodni IIl 789/60, PSC 141 00
Déatum narodenia: 31. 1. 1953

PAOLO IANNONE

Podpredseda predstavenstva a obchodny riaditel zodpovedny za
riadenie a kontrolu obchodnych aktivit banky a koordinaciu ¢innosti
ostatnych Utvarov banky tak, aby v Co najvacSej miere, €i uz priamo
alebo nepriamo, podporovali dosahovanie obchodnych vysledkov banky.
Pracovnd adresa: Zeletavska 1521/1, Praha 4

Bydlisko: Praha 4 — Michle, Baarova 1540/48, PSC 140 00

D&tum narodenia: 15. 12. 1960

Ing. ALES BARABAS

Clen predstavenstva a riaditel divizie riadenia rizik zodpovedny za
pripravu Gverovej politiky banky, kvalitu Gverového portfélia, riadenie
vSetkych Ginnosti v oblasti Gverovych rizik a dodrziavanie limitov
bankovej reguldcie, ako aj za riadenie ¢innosti v oblasti trhovych

a operacnych rizik.

Pracovnd adresa; Zeletavska 1521/1, Praha 4

Bydlisko: U Dubu 1371, Praha 4

Datum narodenia: 28. 3. 1959

Mgr. JAKUB DUSILEK, MBA

Clen predstavenstva a riadite! divizie Global Banking Services
zodpovedny za ¢innosti, ktorych cielom je optimalizovat naklady a interné
procesy tak, aby zarucili najlepSie mozné synergie a tspory na Urovni
banky, a zodpoveda za kvalitu sluzieb poskytovanych tretimi stranami.
Pracovnd adresa: Zeletavska 1521/1, Praha 4

Bydlisko: Praha 10 — Uhfinéves, Mésicni 1366/10, PSC 104 00
Datum narodenia; 17.12. 1974

Ing. DAVID GRUND

Clen predstavenstva a riaditel firemného, investicného a privatneho
bankovnictva zodpovedny za riadenie a kontrolu obchodnych aktivit
banky v prisluSnom segmente podnikania.

Pracovnd adresa: Zeletavska 1521/1, Praha 4

Bydlisko: K lukdm 702, Sestajovice

D&tum narodenia; 24. 2. 1955

GREGOR PETER HOFSTAETTER-POBST
Clen predstavenstva a riaditel financnej divizie
Pracovnd adresa: Zeletavska 1521/1, Praha 4
Bydlisko: K Vinicim 698b, NebuSice, Praha 6
Datum narodenia: 15. 4. 1972
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Ing. MIROSLAV STROKENDL

Clen predstavenstva a veduci organizacnej zlozky banky na Slovensku
Pracovnd adresa: Sancové 1/A, 813 33 Bratislava

Bydlisko: Charkovska 7, Bratislava, 841 07, Slovenska republika
D&tum narodenia: 12. novembra 1958

Zmeny v predstavenstve v roku 2013

V slvislosti s cezhranicnou fuziou so spolo¢nostou UniCredit Bank
Slovakia a.s. bol ku diiu 1. decembra 2013 rozSireny pocet ¢lenov
predstavenstva na sedem a do predstavenstva bol rozhodnutim
jediného akciondra zvoleny Ing. Miroslav Strokend|.

7.3 Dozorna rada UniCredit Bank

Dozornd rada ma 9 ¢lenov, pricom 6 Clenov voli a odvoldva valné
zhromazdenie a 3 ¢lenov volia a odvolavaji zamestnanci spolocnosti
v stilade s obchodnym zékonnikom. Clenovia dozornej rady
vykondvaju svoju funkciu osobne. Clenovia dozornej rady st voleni
na obdobie 3 rokov. Znovuzvolenie ¢lenov dozornej rady je mozné.
Dozornd rada je spOsobild sa uznaSat, ak je pritomnd nadpoloviéna
vacSina vSetkych jej ¢lenov. Na platnost uznesenia je potrebny sthlas
nadpoloviénej vacSiny vSetkych Clenov dozornej rady. Hlas predsedu
je v pripade rovnosti hlasov rozhodujuci. V pripade nepritomnosti
predsedu je v pripade rovnosti hlasov rozhodujuci hlas podpredsedu.

V pripade, Ze s tym vSetci Clenovia suhlasia, moze sa dozornd rada
uznasat v sidle alebo mimo sidla spolo¢nosti pomocou akéhokolvek
prostriedku komunikdcie, ktory umoziiuje vSetkym ¢lenom dozornej
rady sucasne sa vidiet a pocut pocas zasadania (t.j. napr. pomocou
videokonferencie), alebo pisomne, bez konania zasadania (per rollamy;
hlasujlci sa povazuju za pritomnych.

Dozorna rada ustanovila Vybor pre odmeriovanie, ktory tvoria dvaja
Clenovia dozornej rady (Francesco Giordano, Heinz Meidlinger). Vybor
pre odmeriovanie kazdorocne schvaluje principy odmeriovania Clenov
predstavenstva a vySku ich odmien.

Dozorna rada:

a) posudzuje konkrétne smery Cinnosti a obchodné politiky banky
a dohliada na ich uskutoGriovanie,

b) je opravnena overovat postup vo veciach banky,

c¢) preskumava riadnu, mimoriadnou a konsolidovand, pripadne
i priebeznu Uctovnu zavierku a navrh na rozdelenie zisku
¢i thradu straty a predkladd svoje vyjadrenia valnému
zhromazdeniu,

d) je opravnena prostrednictvom ktoréhokolvek ¢lena nahliadat
do vSetkych dokladov a zaznamov tykajlcich sa ¢innosti banky,

e) kontroluje, ¢i UCtovné zaznamy su riadne vedené v stlade so
skutocnostou a ¢i podnikatelské Cinnost banky sa uskutocriuje
v stllade s pravnymi predpismi, stanovami a pokynmi valného
zhromazdenia,

f)  zvoldva valné zhromazdenie, ak tak vyZaduju zaujmy banky,
a navrhuje valnému zhromazdeniu potrebné opatrenia,

g) Dozorna rada urci svojho Clena, ktory zastupuje banku v konani
pred stidmi a inymi organmi proti ¢lenovi predstavenstva.

h) vydava, pokial to uznd za vhodné, rokovaci poriadok dozornej
rady, ktory nesmie byt v rozpore so stanovami,

i) schvaluje pripadny rokovaci poriadok predstavenstva,

j) voli a odvolava ¢lenov predstavenstva. Novych ¢lenov
predstavenstva voli z kandidatov, ktorych moze navrhnut
ktorykolvek ¢len dozornej rady. O odvolani ¢lenov predstavenstva
rozhoduije rovnako na navrh ktoréhokolvek ¢lena dozornej rady,

K) navrhuje kandidatov na predsedu a podpredsedu predstavenstva,

) v sulade s opatreniami Ceskej nérodnej banky a pravnymi
normami vyhlésenymi v Zbierke zakonov Ceskej republiky
stanovuje vSeobecné podmienky aktivit banky a podmienky
pre dodrZiavanie rizikovej Uverovej angazovanosti,

m) rozhoduije o zaloZeni a zruSeni dcérskych spolocnosti banky
alebo o ich prevode na iné osoby,

n) schvaluje zmluvy o vykone funkcie uzatvarané medzi bankou
a Clenmi jej predstavenstva a pripadné pinenia banky v prospech
Clenov jej predstavenstva podla § 66 ods. 2 a 3 obchodného
zakonnika,

0) rozhoduje o odmeriovani Clenov predstavenstva a stanovi zasady
odmeniovania riaditela Useku vnutorného auditu

p) zaklada vybory dozornej rady a urcuje ich Ulohy, a

) dohliada na ucinnost a efektivnost riadiaceho a kontrolného
systému banky

r) ddva predchadzajuci suhlas s vymenovanim a odvolanim
prokuristov banky

s) mdze poziadat predsedu vyboru pre audit, aby zvolal zasadnutie
vyboru pre audit a

) pIni dalSie povinnosti stanovené zakonom, tymito stanovami
a skupinovymi pravidlami.

FRANCESCO GIORDANO

predseda dozornej rady

Détum narodenia: 13. 10. 1966

Bydlisko: Viedeni, Morzinplatz 1, 1010, Rakuska republika

GIORGIO EBREO

podpredseda dozornej rady

Détum narodenia: 4. 11. 1948

Bydlisko: Milano, Via Cervignano 16, Talianska republika

GERHARD DESCHKAN
D&tum narodenia: 20. 2. 1967
Bydlisko: Vieden, MatzingerstraBe 11/11, A-1140, Rakuska republika

GIANFRANCO BISAGNI
Détum narodenia: 11. 9. 1958
Bydlisko: Iifov, Pipera Tun., Oxford Gard. 5, Rumunsko
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MAURO MASCHIO
Détum narodenia: 8. 5. 1969
Bydlisko: Kyjev, Anri Barbyusa Str. 5, 03150, Ukrajina

HEINZ MEIDLINGER
Détum narodenia: 6. 9. 1955
Bydlisko: Viederi, Kalmusweg 46/Haus 107, 1220, Rakuska republika

Ing. MILAN RiHA
Déatum narodenia: 19. 5. 1966
Bydlisko: Praha 9, Kyje, Splavna 1489

EVA MIKULKOVA
Déatum narodenia: 29. 1. 1957
Bydlisko: Kladno, Krocehlavy, Dlouha 512

Zmena v dozornej rade v roku 2013
JUDr. Ivana BureSova rezignovala na svoje ¢lenstvo v dozornej rade
k 30. novembru 2013.

7.4 Vlybor pre audit

lybor pre audit je nezavisly vybor, ktorého tlohou je dohliadat,
monitorovat a radit v zavaznych zaleZitostiach tykajlicich sa tctovnictva
a financného vykaznictva, vnutornej kontroly, auditu a riadenia rizika,
vonkajSieho auditu a monitorovania dodrZiavania zakonov, predpisov
banky a Kodexu spravania. Viybor pre audit sa sklada z 3 ¢lenov,
ktorych vymenuje vainé zhromazdenie spomedzi ¢lenov dozormnej rady
alebo tretich osob na obdobie 3 (troch) rokov a ktorych valné
zhromazdenie rovnako odvolava. Najmenej jeden ¢len vyboru pre audit
musi byt nezavisly od banky a musi mat najmenej 3 roky praktické
skusenosti v oblasti Uctovnictva alebo povinného auditu.

Vlybor pre audit je uznaSaniaschopny, ak sa jeho rokovania zicastni

hlasov pritomnych ¢lenov vyboru, s vynimkou prijimania rozhodnutia

Lper rollam*“, kedy musi byt také rozhodnutie schvalené vetkymi

¢lenmi vyboru pre audit. Bez toho, aby to akokolvek ovplyvnilo

zodpovednosti ¢lenov predstavenstva alebo dozornej rady, vybor pre
audit je konkrétne povinny:

a) sledovat postup zostavovania Uctovnej zavierky a konsolidovanej
(Ctovnej zavierky,

b) hodnotit efektivnost a cinnost systému vnitornej kontroly banky,
vnitorného auditu a systému riadenia rizik,

¢) sledovat proces povinného auditu Uctovnej zavierky
a konsolidovanej Uctovnej zavierky,

d) posudzovat nezavislost Statutarneho auditora a auditorskej
spolocnosti a predovSetkym poskytovanie dopinkovych sluzieb
banke, ktoré st nad ramec rocného auditu,

e) odportcat valnému zhromazdeniu auditora na vymenovanie.

STEFANO COTINI

predseda vyboru pre audit

Datum narodenia: 31. 3. 1951

Bydlisko: Viale Zugna 6, 38068 Rovereto Tn, Talianska republika

GIORGIO EBREO
Datum narodenia: 4. 11. 1948
Bydlisko: Milano, Via Cervignano 16, Talianska republika

HEINZ MEIDLINGER
Datum narodenia: 6. 9. 1955
Bydlisko: Kalmusweg 46/Haus 107, Vieden, 1220, Rakiska republika

7.5 Konflikt zaujmov na arovni riadiacich a kontrolnych organov:
Emitentovi nie st zndme mozné konflikty zaujmov medzi povinnostami
vySSie uvedenych osdb k emitentovi a ich stkromnymi zaujmami
alebo inymi povinnostami. UniCredit Bank ma spracovany Eticky
kodex, ktory stanovi, ako pri pripadnom konflikte zaujmov postupovat.

7.6 Informacie o kodexoch riadenia a spravy spoloénosti
Banka neprijala Ziadny kddex riadenia a spravy spolo¢nosti.
Banka sa riadi pravidlami spravania stanovenymi skupinou UniCredit.

8. Sudne a rozhodcovské konanie

Banka k 31. decembru 2013 posudila stidne spory proti nej vedeng.
K tymto sudnym sporom boli vytvorené rezervy. Okrem tychto sporov
bola banka vystavena zalobam, ktoré vyplyvaju z beznej obchodnej
¢innosti. Banka nevedie ani za obdobie poslednych 12 mesiacov
neviedla ziadne stdne, spravne alebo rozhodcovské konania, ktoré by,
podla jej nzoru, mohla mat, alebo v poslednych 12 mesiacoch mala,
vyznamny vplyv na finanénu situdciu alebo ziskovost banky.

9. Vyznamna zmena financnej
situacie emitenta

0d zverejnenia overenej itovnej zavierky za rok konciaci
31. decembra 2013 nenastala Ziadna vyznamna zmena financne;
situdcie emitenta.
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10. Nesplatené uvery, prijaté pdzicky a ostatné zavazky

Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru: 54 392 tis. EUR

Urokové sadzba: 4,699%

Détum poskytnutia Gveru: 16.6.2008

Détum splatnosti: 15.6.2016

Spdsob zabezpecenia: Bez zabezpeCenia*

Veritel:

Eurdpska investicna banka, Luxemburg

Diznik:

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru:

25000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,43%
Détum poskytnutia Gveru: 25.6.2010
Détum splatnosti: 25.6.2020

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi

Veritel:

Eurdpska investicna banka, Luxemburg

Diznik:

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru:

40 000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,31%
Détum poskytnutia Gveru: 13.10.2010
Détum splatnosti: 13.10. 2020

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi

Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru: 35000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,285%

Datum poskytnutia Gveru: 10.12.2010

Détum splatnosti: 10.12. 2020

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi

Veritel:

Eurdpska investicna banka, Luxemburg

Diznik:

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru:

100 000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,561%
Détum poskytnutia Gveru: 9.8.2011
Détum splatnosti: 9.8.2023

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi

Veritel:

Eurdpska investicna banka, Luxemburg

Diznik:

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska veru:

50 000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,663%
Datum poskytnutia Gveru: 30.11. 2011
Détum splatnosti: 30.11.2019

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi

Veritel:

Eurdpska investicna banka, Luxemburg

Diznik:

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

\lyska Uveru:

50 000 tis. EUR

Urokové sadzba:

3M EURIBOR + 1,087%

Datum poskytnutia Gveru:

21.2.2012

Détum splatnosti:

21.2.2018

Spdsob zabezpecenia:

Zabezpecengé dihopismi
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Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Slovakia, a.s.

Vyka Gveru: 2 273 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,13%

Détum poskytnutia Gveru: 15.6.2004

Détum splatnosti: 15.6.2014

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurépska investicna banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Slovakia, a.s.

VySka Gveru: 12 500 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,13%

Détum poskytnutia Gveru: 21.7.2006

Détum splatnosti: 15.6.2016

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Slovakia, a.s.

Vyka Gveru: 53 689 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,13%

Détum poskytnutia Gveru: 17.3.2008

Détum splatnosti: 15.3.2016

Sposob zabezpedenia: Zabezpecené dihopismi

Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Slovakia, a.s.

Vyka Gveru: 30 000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOB + 0,633%

Détum poskytnutia Gveru: 31.10. 2011

Détum splatnosti: 31.10.2023

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurépska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Slovakia, a.s.

Vyka Gveru: 20 000 tis. EUR

Urokové sadzba: 3M EURIBOR + 0,724%

Détum poskytnutia Gveru: 30.11. 2011

Détum splatnosti: 30.11.2023

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurdpska banka pre obnovu a rozvoj, Londyn
Diznik: UniCredit Bank Slovakia a.s.

Vyka Gveru: 2 143 tis. EUR

Urokové sadzba: 6M EURIBOR + 1,1%

Détum poskytnutia Gveru: 1.6.2011

Détum splatnosti: 5.2.2016

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurdpska banka pre obnovu a rozvoj, Londyn
Diznik: UniCredit Bank Slovakia a.s.

Vyka Gveru: 2 143 tis. EUR

Urokové sadzba: 6M EURIBOR + 1,1%

Détum poskytnutia Gveru: 2.9.2011

Détum splatnosti: 5.2.2016

Sposob zabezpedenia: Bez zabezpecenia*
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Veritel: Eurdpska banka pre obnovu a rozvoj, Londyn
Diznik: UniCredit Bank Slovakia a.s.

\lySka Gveru: 2 143 tis. EUR

Urokové sadzba: 6M EURIBOR + 1,1%

Datum poskytnutia Gveru: 30.12.2011

Détum splatnosti: 5.2.2016

Spdsob zabezpecenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurdpska banka pre obnovu a rozvoj, Londyn
Diznik: UniCredit Bank Slovakia a.s.

\lySka Gveru: 2 143 tis. EUR

Urokova sadzba: 6M EURIBOR + 1,1%

Datum poskytnutia Gveru: 9.10.2012

Détum splatnosti: 5.2.2016

Sposob zabezpecenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurdpska banka pre obnovu a rozvoj, Londyn
Diznik: UniCredit Bank Slovakia a.s.

VlySka dveru: 2 143 tis. EUR

Urokova sadzba: 6M EURIBOR + 1,1%

Détum poskytnutia Uveru: 7.12.2012

Déatum splatnosti: 5.2.2016

Spdsob zabezpecenia: Bez zabezpecenia*

Veritel: Eurdpska investi¢na banka, Luxemburg
Diznik: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
VySka Gveru: 16 000 tis. EUR

Urokova sadzba: 3M EURIBOR + 0,28%

Datum poskytnutia Uveru: 18.12.2013

Détum splatnosti: 18.12.2018

Spdsob zabezpecenia:

ZaloZenie pohladdvok

*) Uver je garantovany UniCredit Bank Austria AG, Viederi.

Celkova vySka Gverov k 31. decembru 2013

13700 651 tis. KE

11. Vyznamné zmluvy

UniCredit Bank nema uzatvorené také zmluvy, ktoré by mohli viest

k vzniku zavazku nebo naroku ktoréhokolvek ¢lena skupiny, ktory

by bol podstatny pre schopnost UniCredit Bank pinit zavazky voCi
drzitefom cennych papierov na zaklade emitovanych cennych papierov.

12. Udaje tretich stran a vyhlasenie
znalcov a vyhlasenie
0 akomkolvek zaujme

Do vyroCnej spravy nie je zaradeng vyhlasenie alebo sprava osoby,
ktora kona ako znalec. Informécie taktiez nepochadzaju od tretej
strany, ak nie je vyslovne uvedené inak.

13. Celkovy objem doteraz
nesplatenych emisii dlhopisov

Celkovy objem nesplatenych dihopisov vratane dihopisov
v EUR a USD — prepocitané podla kurzu CNB k 31. decembru 2013
43040 706 036 K¢.

13.1 Informacie o pocte akcii vydanych emitentom, ktoré st
vo vlastnictve 0sdb s riadiacou pravomocou emitenta
vratane osob tymto osobam blizkym

Pocet akcii vydanych emitentom, ktoré st vo vlastnictve 0sob

s riadiacou pravomocou alebo 0s6b tymto osobam blizkym, je 0 ks,
nakolko vSetky akcie vydané emitentom st v 100% drzbe jediného
akciondra UniCredit Bank Austria AG, Vieden. Neexistuju ziadne opcie
a porovnatelné investicné nastroje, ktorych hodnota sa vztahuje

na akcie alebo obdobné cenné papiere predstavujlce podiel na
emitentovi.
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14. Principy odmenovania osob
s riadiacou pravomocou emitenta

Politika odmefovania

Politika odmefovania 0sob s riadiacou pravomocou je stanovend

v stlade s ,Politikou odmeriovania v ramci skupiny UniCredit

a v stlade s vyhlaskou ¢. 123/2007 Zb. a sklada sa z politiky
zakladnych miezd, systému variabilného odmeriovania , Group
Executive Variable Compensation System“ a benefitov. KIi¢ové piliere
politiky odmefovania tvori prehfadna a transparentna sprava

a riadenie spolo¢nosti, dodrZiavanie poZiadaviek predpisov a etickych
pravidiel, trvalé sledovanie trhovych tendencii a praktik, poskytovanie
udrzZatelnych miezd za udrzatelnd vykonnost a motivacia

a stabilizacia vSetkych zamestnancov, zamerana predovsetkym na
talentovanych pracovnikov a tych, ktori st rozhodujlci pre pinenie
poslania spolocnosti.

Predstavenstvo

Odmeriovanie ¢lenov predstavenstva schvaluje vzdy pre dany
kalendarny rok Vybor pre odmerfiovanie dozornej rady UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s. (dalej len Viybor pre odmefovanie)
na zaklade podkladov predkladanych tsekom Ludskych zdrojov

a pripravenych v spoluprdci s persondlnym dtvarom divizie stredne;

a vychodnej Eurdpy skupiny UniCredit. Clenmi Viyboru pre odmeriovanie
st v roku 2013 pani Francesco Giordano a Heinz Meidlinger.

Odmena Clenov predstavenstva je stanovena pevnou Giastkou a je
vyplacana mesacne. V stlade so zakonom o bankach st Clenovia
predstavenstva zaroverl vykonnymi riadiacimi pracovnikmi banky,
ktori riadia konkrétne Useky na zaklade pracovnej zmluvy v zmysle
zakonnika prace. Podla tejto zmluvy maju pravo na vyplatu mesacnej
zakladnej zmluvnej mzdy, ndhrad mzdy a rocnej variabilnej odmeny
a st im priznané niektoré benefity. Odmena Clenov predstavenstva je
50 % vySky zmluvnej mzdy stanovenej v pracovnej zmluve daného
vykonného riadiaceho pracovnika. Za vykon funkcie zahraniCnym
Clenom predstavenstva neprislicha ziadna odmena.

Zmluvné mzdy vykonnych riadiacich pracovnikov banky
Zmluvné mzdy su definované na zaklade hodnoty pracovnej pozicie
v ramci systému klasifikacie vrcholovych vedtcich pozicii v skupine
UniCredit (,Global Job Model”), klti¢ovych schopnosti vykonného
riadiaceho pracovnika a trhového porovnania s dalSimi subjektmi
finanéného a bankového trhu v Ceskej republike, v skupine UniCredit
a v strednej a vychodnej Eurdpe.

Konkrétnu vySku zmluvnych miezd jednotlivych vykonnych riadiacich
pracovnikov banky schvaluje kazdorocne Viybor pre odmefovanie na
zaklade podkladov predkladanych tsekom Ludskych zdrojov

a pripravenych v spolupréci s persondlnym Utvarom divizie strednej
a vychodnej Eurdpy skupiny UniCredit.

Zahranicni vykonni riadiaci pracovnici banky (Clenovia predstavenstva)
s odmeriovani materskou spolocnostou. Tieto naklady su banke
vyUctované materskou spolocnostou a st zahmuté v prehlade odmeriovania.

Variabilné odmeny vykonnych riadiacich pracovnikov banky
Cielovur variabilnt odmenu vykonnych riadiacich pracovnikov banky
schvaluje Viybor pre odmenovanie na zaklade podkladov
predkladanych Usekom Ludskych zdrojov a pripravenych v spolupraci
s persondlnym Utvarom divizie strednej a vychodnej Eurdpy skupiny
UniCredit. Cielova variabilna odmena jednotlivych vykonnych
riadiacich pracovnikov je stanovena individualne a tvori 50 — 100 %
ich zmluvnej ro¢nej mzdy. Systém variabilného odmenovania ,2013
Group Incentive System* skupiny UniCredit (dalej len Systém) bol
schvaleny Viyborom pre odmenovanie ako zavéazny predpis pre
variabilné odmeriovanie vykonnych riadiacich pracovnikov. Cast
odmeny je v akcidch skupiny.

Variabilnd odmena, jej vySka a spsob vyplaty, je stanovena v stlade

S0 Systémom s pouzitim nasledujtcich podmienok:

1. ,Performance Screen*;

2. ,,Group Gate“ a ,Zero Factor®;

3. ,Compliance Assessment“ a ,,Continuous Employment
Condition“;

4. ,Claw Back“.

Ad 1.

»Performance Screen® je tabulka individudlnych vykonnostnych
cielov vykonnych riadiacich pracovnikov stanovenych kazdorocne
Vyborom pre odmefovanie dozornej rady banky. Vykonnostné ciele
sU Uzko napojené na strategicky plan banky. Mieru ich spinenia

v rozsahu 0 % az 150 % na zaklade ndvrhu priamych nadriadenych
vykonnych riadiacich pracovnikov schvaluje Vybor pre odmeriovanie,
a to pre kazdy kalendarny rok a kazdého vykonného riadiaceho
pracovnika osobitne. Tabulka ,Performance Screen” je rozdelena
do dvoch Casti: ,Operational Matrix“ a ,Sustainability Matrix".
,Operational Matrix“ prispieva vahou 30 — 50% k hodnoteniu
individualnych vykonnostnych cielov v rdmci ,Performance Screen*,
vaha ,Sustainability Matrix" moze byt stanovena medzi 70 — 50 %.

Parametre ,,Performance Screen® schvalené Vyborom pre
odmeniovanie pre vykonnych riadiacich pracovnikov banky
pre rok 2013

.Operational Matrix*

Parametre ,Operational Matrix“ pre generalneho a obchodného
riaditela mali vahu 50 %. I3lo o:

— Cisty prevadzkovy zisk (hruby prevadzkovy zisk po zohladneni opravok);
— priemerna pravdepodobnost defaultu portfdlia.

Parametre ,Operational Matrix“ pre ostatnych ¢lenov predstavenstva
mali vahu 30 — 50 %. ISlo o:

— Gisty prevadzkovy zisk (hruby prevadzkovy zisk po zohladneni opravok);
— priemerna pravdepodobnost defaultu portfolia.
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Lwoustainability Matrix*

Parametre ,Sustainability Matrix“ boli kvantitativne a kvalitativne

a pre jednotlivych vykonnych riadiacich pracovnikov banky sa liSili

v zavislosti od priorit segmentu, za ktory vykonny riadiaci pracovnik

zodpoveda. Pre generdineho a obchodného riaditela mali vahu 50 %,

pre ostatnych ¢lenov predstavenstva 50 — 70 %. ISlo napr. o:

— commercial funding gap;

— economic profit;

— celkové nepersonalne naklady a odpisy;

— Group Risk Parameters (Risk appetite, Loss Absorption, Available
Financial Resources, Liquidity Ratios);

— 2013 strategickeé ciele pre kapital a likviditu;

— implementdcia ICT stratégie.

Ad 2.

Aplikécia parametrov ,,Group Gate“ a ,Zero Factor® potvrdzuije,
znizuje alebo Uplne rusi vyplatu Bonusu vykonného riadiaceho
pracovnika. Group Gate ovplyvni Bonus v prvom roku a Zero Factor
v dalSich rokoch, do ktorych sa Bonus odklada.

Group Gate a Zero Factor navrhuje predstavenstvo skupiny
UniCredit a schvaluje Vybor pre odmeriovanie dozornej rady
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

Pre rok 2013 bol Group Gate vymedzeny s pomocou nasledujlicich
parametrov:

— Vlynosnost hmotného kapitalu (ROTE)

— Ukazovatel kapitalovej primeranosti (Core Tier 1 Ratio)

— Cisty zisk

— Ukazovatel kratkodobej likvidity, tzv. Cash Horizon

Podla miery naplnenia tychto parametrov Group Gate koriguje vyplatu
Bonusu na Skale od 0% do 100%.

Zero Factor sa uplatni v rokoch, do ktorych je odlozeny Bonus.
Vlyhodnotenie Zero Factor pre rok 2013 bolo v ramci Systému
definované s pomocou nasledujticich parametrov:

— Cisty zisk

— Core Tier 1 Ratio

— Gash Horizon.

Zero Factor potvrdi alebo tplne zrusi vyplatu odlozenych ¢asti Bonusu.

Mieru naplnenia parametrov Zero Factor v kazdom roku a uvolnenie
alebo zruSenie odlozenej splatky Bonusu schvaluje na zaklade navrhu
predstavenstva skupiny UniCredit Vybor pre odmeriovanie.

Ad 3.

Akakolvek vyplata variabilnej zlozky odmeny vykonného riadiaceho
pracovnika je predmetom postidenia nazvaného ,,Compliance
Assessment*, ktoré potvrdi, zniZi alebo Uplne zrusi vyplatu, na ktort
ma zamestnanec narok v kazdom roku odloZzeného odmeniovania.
Posudzuije sa, i vykonny riadiaci pracovnik po¢as hodnoteného
obdobia konal v stlade s principmi Charty Integrity skupiny UniCredit,

Ci sa nedopustil zavaznej chyby vratane chyby, ktora by mohla mat
hmotny dopad na bankoveé riziko alebo bilanciu, rovnako ako Ci
neporusil zakonné normy, pravidld skupiny UniCredit a interné
predpisy UniCredit Bank bez ohladu na to, ¢i uz prebieha pripadné
disciplinarne konanie alebo uz boli uplatnené iné disciplinarme
sankcie. Toto postidenie uskutociiuje priamy nadriadeny vykonného
riadiaceho pracovnika a schvaluje ho Viybor pre odmenovanie.

Toto hodnotenie méze rovnako ako hodnotenie individualnych
vykonnostnych cielov zniZit alebo dplne zrusit (podla zavaznosti
previnenia) potencidlnu Ciastku variabilnej odmeny.

,Gontinuous Employment Condition“ potom stanovuje, Ze
zamestnanec ma narok na vyplatu variabilnej zlozky odmeny alebo jej
odloZenej Casti len v pripade, Ze v obdobi vyplaty je zamestnancom
banky alebo niektorej inej zo spolocnosti skupiny UniCredit.

Ad 4.

VSetky priznané odmeny, ktoré méze pracovnik ziskat v ktoromkolvek
roku v stlade so Systémom, st predmetom aplikdcie Clawback
Ukonov, v stlade s platnou legislativou, vratane vyplat odmien, ktoré
boli uskutocnené na zakladoch, ktoré sa dodatocne ukazali ako
chybné.

Bonusovy plan (Bonus Opportunity Plan)
Vlyplata Bonusu za dané obdobie (2013) je ¢asovo rozlozena do
viacro¢ného obdobia:

Senior Vice Presidents

— Prva Cast vyplaty (2014) je splatna v hotovosti a tvori 40% Bonusu
stanoveného pre dané obdobie. Je korigovana pomocou parametrov
Group Gate a Zero Factor platnych pre 1. rok ¢asového rozliSenia.

— Druha Cast vyplaty (2015) je splatna v hotovosti a tvori 20% Bonusu
stanoveného pre dané obdobie. Je korigovana pomocou
ukazovatela Zero Factor platného pre 2. rok ¢asového rozliSenia.

— Tretia (2016) a Stvrta (2017) Cast vyplaty bude vyplatend v akcidch
skupiny UniCredit a tvori vzdy 20% Bonusu stanoveného pre dané
obdobie. Aj tieto splatky st korigované pomocou ukazovatela Zero
Factor platného pre 3. a 4. rok ¢asového rozliSenia.

Executive Vice Presidents

— Prva Cast vyplaty (2014) je splatna v hotovosti a tvori 20% Bonusu
stanoveného pre dané obdobie. Je korigovana pomocou parametrov
Group Gate a Zero Factor platnych pre 1. rok ¢asového rozliSenia.

— Druha Cast vyplaty (2015) je splatna v hotovosti a tvori 20% Bonusu
stanoveného pre dané obdobie. Je korigovana pomocou parametrov
Group Gate a Zero Factor platnych pre 2. rok ¢asového rozliSenia.

— Tretia Cast vyplaty (2016) bude vyplatend v akciach skupiny
UniCredit a tvori 20% Bonusu stanoveného pre dané obdobie.

Aj tato spldtka je korigovana pomocou parametrov Group Gate
a Zero Factor platnych pre 3. rok ¢asového rozliSenia.
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— Stvrta Gast (2017) vyplaty bude vyplatena v hotovosti a v akcidch
skupiny UniCredit, pricom hotovostna ¢ast tvori 10% Bonusu
stanoveného pre dané obdobie a Cast vyplatend v akciach tvori 20%
Bonusu stanoveného pre dané obdobie. Aj tieto splatky st
korigované pomocou parametrov Group Gate a Zero Factor platnych
pre 4. rok Gasového rozliSenia.

— Piata Cast (2018) vyplaty bude vyplatena v akciach skupiny
UniCredit a tvori 10% Bonusu stanoveného pre dané obdobie.

Aj tato spldtka je korigovana pomocou parametrov Group Gate
a Zero Factor platnych pre 5. rok ¢asového rozliSenia.

V kazdom z rokov, do ktorych je odloZeny Bonus, je v pripade oboch
kategorii vykonnych riadiacich pracovnikov vyplata ¢asti Bonusu
podmienena uskutocnenim Compliance Assessment, ktoré vyplatu
potvrdi, zredukuje alebo Uplne zrusi.

Naplnenie podmienok pre vyplatu v kazdom roku a uvolnenie
odloZenej splatky Bonusu schvaluje na zaklade navrhu predstavenstva
skupiny UniCredit Viybor pre odmenovanie.

Benefity vykonnych riadiacich pracovnikov banky

Benefity st definované v stlade s prioritami personalnej politiky

skupiny UniCredit a za¢lenenim vedUcej pozicie do vopred definovane;

kategorie zamestnaneckych vyhod.

— Z titulu zamestnaneckého pomeru k banke st vykonnym riadiacim
pracovnikom poskytované nasledujlice zamestnanecké vyhody:
prispevok zamestnavatela na penzijné pripoistenie, prispevok
zamestnavatela na kapitalové Zivotné poistenie, Uhrada nakladov
na Stadium dietata.

— Z titulu manazérskej funkcie sa vykonnym riadiacim pracovnikom
poskytuje sluzobny automobil aj na stukromné Ucely a prispevok
na nakup zamestnaneckych akcii skupiny UniCredit.

— Z titulu doGasného vyslania do CR z inych spolocnosti skupiny
UniCredit Cerpaju zahraniCni vykonni riadiaci pracovnici v stlade
so Standardmi pre vysielanie vrcholovych vedtcich pracovnikov
v skupine UniCredit zmluvné pinenie stvisiace s dlhodobym
pobytom v zahranigi.

Vly$Sie uvedené benefity st poskytované formou neperiazného plnenia
aich uhmné Ciastka je zahrnutd v prehlade odmenovania.

Dozorna rada

Dozorna rada pozostava z 9 0sdb, z ktorych 3 st v zamestnaneckom
pomere k emitentovi a prijimaju mzdu za ¢innost vykondvanu pre
emitenta na zaklade pracovnej zmluvy v zmysle zakonnika préce.

Za vykon funkcie ¢lenom dozornej rady, ak st zaroveil zamestnancami
[ubovolnej spoloCnosti skupiny UniCredit (vratane emitenta),
neprislticha Ziadna odmena.

Zmluvn fixnd odmena moze byt dohodnuté iba s tymi ¢lenmi
Dozornej rady, ktori zarovei nezastavaju na zaklade pracovnej zmluvy
vykonné funkcie v ramci skupiny UniCredit. Odmena je platna poas

celého funkéného obdobia ¢lena Dozornej rady a navrhuje ju
a rozhoduje o nej jediny akcionar UniCredit Bank Austria AG, Vieden.

Odmeny €lenov dozornej rady uvedené v prehlade odmeriovania

st prijmy 3 ¢lenov dozornej rady spomedzi zamestnancov banky,
ktoré ziskali z titulu pracovnej zmluvy v zmysle zakonnika prace

a 1 zahrani¢ného ¢lena Dozornej rady, s ktorym akcionar na zéklade
vy$Sie uvedenych pravidiel dohodol zmluvn fixnd odmenu.

Ostatni ¢lenovia dozornej rady nie s odmenovani emitentom.

Politiku odmeriovania v pripade ¢lenov dozornej rady spomedzi
zamestnancov UniCredit Bank Czech Republic, a.s. schvaluje
predstavenstvo banky na navrh Useku Ludskych zdrojov banky
a benefity sa poskytuju v stlade s platnou Kolektivnou zmluvou
uzavretou medzi bankou a jej odborovou organizaciou.

Principy odmefovania ¢lenov dozornej rady a zlozky ich odmefovania,
ktoré st im vypldacané z titulu pracovnej zmluvy, st zhodné s principmi
odmenovania ¢lenov predstavenstva s vynimkou variabilného
odmenovania, ktoré je definované Mzdovym poriadkom banky. Roéna
variabilng odmena sa zamestnancom stanovi ako percento cielovej
rocnej variabilnej odmeny (0 — 150 %), a to na zaklade spinenia
kvantitativnych a kvalitativnych vykonnostnych ukazovatelov, ktoré st
definované v ,Goal Card", ktor4 je stcastou systému variabilného
odmeniovania zamestnancov banky na zaklade vyhodnocovania
individualnych a timovych cielov. Vykonnostné parametre v ,Goal
Card” ¢lenov dozornej rady spomedzi zamestnancov emitenta st
zavislé od ich pracovnych pozicii, ktoré vykondvaju z titulu pracovnej
zmluvy v zmysle zakonnika prace, a nijako nesuvisia s vykonom
funkcie ¢lena dozornej rady. VySku konecnych vyplatenych roénych
variabilnych odmien ¢lenov dozornej rady spomedzi zamestnancov
emitenta navrhuje a schvaluje ich priamy nadriadeny podfa
organizaCnej Struktury emitenta.

Vybor pre audit
Vlybor pre audit pozostava z 3 0sdb, z ktorych ani jedna nie je
v zamestnaneckom pomere k emitentovi.

Za vykon funkcie ¢lena Vyboru pre audit mdze byt dohodnutd zmluvna
fixna odmena. Odmena je platna pocas celého funkéného obdobia
¢lena Vyboru pre audit a navrhuje ju a rozhoduje o nej jediny akcionar
UniCredit Bank Austria AG, Vieder.

V roku 2013 boli vy$Sie uvedené zmluvné fixné odmeny dohodnuté
s dvomi ¢lenmi Viyboru pre audit a ich stihrnna vyska je uvedena

v prehlade odmeriovania. ZvySného lena Vyboru pre audit emitent
neodmenuje.
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15. Informacie o odmenach auditorov uc¢tovanych za uctovné obdobie

v tis. K& Dariové poradenstvo  Iné poradenstvo Audit Celkom
KPMG Ceska republika audit, s.r.o. 1931 - 15181 17112
Deloitte Audit s.r.0., Praha - - 7933 7933
Deloitte Audit s.r.0., Bratislava - 47 2290 2337
KPMG Valuation s.r.0., Praha - 2 801 - 2 801
KPMG Valuation s.r.0., Bratislava - 226 — 226
Deloitte Advisory s.r.0. 480 - - 480
Price Waterhouse 598 - - 598
Ernst Young - 1957 - 1957
Celkom 3009 5031 25 404 33444

16. Informacie o vSetkych peniaznych a naturalnych prijmoch, ktoré prijali vedice
osoby, lenovia dozornej rady a ¢lenovia vyboru pre audit od emitenta

Prijmy ¢lenov predstavenstva

Odmeny za vykon Odmeny vykonnych riadiacich pracovnikov
funkcie ¢lena
Unhrn prijmov predstavenstva Mzda Rocné variabilné odmeny *) Nepenazné pinenie
75 440 653 9780 375 46 635 775 17 665 357 1359 147

Prijmy ¢lenov dozornej rady a vyboru pre audit

Odmeny za vykon
funkcie ¢lena dozornej rady /
Uhrn prijmov vyboru pre audit Mzda Rocné variabilné odmeny *) Neperiazné plnenie
7 436 692 879 200 4792 236 1482 756 282 500
Prijmy ostatnych élenov vedenia
Uhrn prijmov Mzda RoCné variabilné odmeny *) Neperiazné plnenie
101 456 901 80014718 18712328 2729 855

* Ro¢né variabilné odmeny ako bonus za 2012. Roéné variabilné odmeny ako bonus za 2013 budu vyplatené po skonceni a vyhodnoteni roka 2013

17. Udaje o hlavnych buducich investiciach s vynimkou finanénych investicii
(plan na rok 2014)

[ Ostatné investicie (s vynimkou finanénych) 249 milionov K& ]

Investicie do informacnych technoldgii nie st na strane banky vykazované, IT sluzby st nakupovanou ¢innostou, ich rozsah a parametrizacia

18. Udaje o zabezpedeni poskytnutom emitentom

v tis. K¢ 31.12. 2013 31.12. 2012
Poskytnuté zaruky a rucenie 39 227 250 28 358 139
Poskytnuté zaruky z akreditivov 1242 354 808 885
Celkom 40 469 604 29 167 023
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19. Udaje o priamych a nepriamych ti¢astiach emitenta nad 10 %

Spolocnost: CBCB-Czech Banking Credit Bureau, a.s.
Sidlo: Na Vitézné plani 1719/4, Praha 4, Ceska republika
ICO: 26199696

Predmet podnikania:

— poskytovanie softvéru,
— poradenstvo v oblasti HW a SW,
— automatické spracovanie Udajov,

— sluzby databank,
— sprava pocitacovych sieti
\/y8ka upisaného zakladného imania: 1200 tis. K&
\ly$ka a druhy rezerv k 31. 12. 2013: Ostatné rezervy 6 600 tis. K&
VySka Cisteho zisku k 31.12. 2013: 2 929 tis. KC
\/ySka podielu banky na zakladnom imanf: 20 % (plne splateny)
V/y8ka vynosu z podielu za rok 2013: 563 tis. K&
Spolo¢nost: MOPET CZ a.s.
Sidlo: Hvgzdova 1716/2b, Praha 4 — Nusle, Ceska republika
ICO: 24759023

Predmet podnikania:

— vyvoj a prevadzkovanie systému mobilnych platieb

VlySka upisaného zakladného imania:

144 000 tis. KC

\lyka a druhy rezerv k 31. 12. 2013:

Ostatné rezervy 100 tis. K&

Vly8ka Gistého zisku k 31. 12, 2013:

-115 055 tis. KE

V/y8ka podielu banky na zakladnom imanf:

12,5 % (plne splateny)

VlySka vynosu z podielu za rok 2013:

0 tis. KE

Spolocnost: UniCredit Leasing Slovakia, a.s.

Sidlo: Plyndrenska 7/A, Bratislava 814 16, Slovenska republika
ICO: 35730978

Predmet podnikania: — leasing

\/y8ka upisaného zakladného imania: 26 560 tis. EUR

\ly$ka a druhy rezerv k 31. 12. 2013: 207 tis. EUR

VySka Cisteho zisku k 31.12. 2013: -8 405 tis. EUR

\/ySka podielu banky na zakladnom imanf: 19,9 % (plne splateny)

V/y8ka vynosu z podielu za rok 2013: 0 tis. EUR

20. Zasady a postupy vnutornej
kontroly a pravidla pristupu
emitenta K rizikadm suvisiacim
s procesom uétovného vykaznictva

V banke boli opisané v3etky procesy, ktoré ovplyviiuju alebo mézu
ovplyviiovat (c¢tovné vykaznictvo banky. Zaroven boli opisané rizika,
ktoré st spojené s tymito procesmi. K tymto rizikam boli nastavené
kontroly s réznou periodicitou, aby tieto rizikd boli eliminovang.
VSetky procesy st dvakrat rocne vyhodnocované a aktualizované.
Dalej sa uskutoGriuje preverenie nastavenych kontrol, ktoré eliminuju
uvedené rizikd.

Cielom vySSie uvedeného bolo nastavenie zodpovedajlcich internych
kontrol, ktoré zaru¢ia spravnost tc¢tovného vykaznictva, dosiahnutie

SirSieho povedomia o rizikach spojenych s tvorbou finanénych vykazov
a udrzanie tychto rizik pod kontrolou v prijatelnej miere. Cely proces
je v sulade s talianskym zakonom 262/2005 a pravnym nariadenim
303/2006, ktoré boli inSpirované americkym zakonom ,Sarbanes
Oxley*”.

Banka ma vypracované vn(torné predpisy, vztahujlce sa na jednotlivé
oblasti Cinnosti banky, ktoré maju vplyv na tctovnictvo banky. Postupy
pre ocerovanie bilanénych a vysledkovych poloziek su uvedené

v prilohe roénej (ctovnej zavierky, ktora je stcastou tejto vyrocnej
spravy. Banka predklada auditorovi tito rocnu ctovn( zavierku

na posudenie a dalej dvakrat rocne financné tdaje uréené na
konsolidaciu materskej spolo¢nosti na overenie auditorom (k polovici
a ku koncu daného roka).
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21. Rizikove faktory

Rizikové faktory su detailne opisané v Prilohe nekonsolidovanej
(Ctovnej zavierky.

22. Licencie a ochranné znamky

UniCredit Bank vyuZiva na oznacenie a na ochranu svojich produktov
na bankovych trhoch v Ceskej republike a na Slovensku niekolko
desiatok ochrannych zndmok, ktoré ma ako vlastnik zapisané

na Urade priemyselného vlastnictva CR a na Urade priemyselného
vlastnictva Slovenskej republiky.
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Vyriesit znamena pomahat

Kedykolvek a kdekolvek.

»Cestou z dovolenky mala jedna moja klient-
ka problém s autom, takze si musela zavolat
asistencnU sluzbu. Porucha, ako sa ukazalo,
bola vazna, pricom denny limit na debetnej
karte nasej klientke a jej manZelovi neumoz-
noval uhradit naklady na opravu. Telefonovala
mi strachom takmer bez seba a ja som sa hned’
pustila do hladania €o najrychlejsieho riese-
nia problému. Podarilo sa a oni mohli zaplatit
Ucet a vybrat sa s pokojnou myslou na zvySok
cesty. Ked'dorazili domov, zavolala mi klientka
znovu, aby mi podakovala a informovala ma,
Ze vdaka tejto pozitivnej skisenosti s UniCre-
dit sa nasim klientom stane aj jej manzel.”

Silvia Rieder — Komercni banka
Pobocka 2099 Pressbaum — UniCredit Bank Austria




Sprava o vztahoch

medzi ovladajucou a ovladanou osobou a o vztahoch medzi oviadanou
0sobou a ostatnymi osobami ovladanymi rovnakou ovladajucou osobou

V stlade s § 66a ods. 9 zakona ¢. 513/1991 Zb., Obchodného
zakonnika, v zneni neskorsich predpisov, predstavenstvo spolocnosti
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. (predtym
UniCredit Bank Czech Republic, a.s.) so sidlom Praha 4, Zeletavské
1525/1 PSC: 140 92, IC 64948242, zapisanej v obchodnom registri
vedenom Mestskym sudom v Prahe, odd. B, viozka 3608 (,UCB CS*),
za obdobie od 1. 7. 2013 do 31. 12. 2013 (dalej len ,,obdobie”)
spracovalo spravu o vztahoch.

Spréva o vztahoch za obdobie od 1.1.2013 do 30.6.2013 bola
predstavenstvom UCB CS spracovana 30.9.2013 a je stucastou
mimoriadnej vyrocnej spravy za 1. polrok 2013.

K 1. decembru 2013 nadobudla t¢innost cezhrani¢nad fuzia UCB CS
S0 zanikajucou spolocnostou UniCredit Bank Slovakia a.s., akciovou

spolo¢nostou zaloZenou podla prava Slovenskej republiky, so sidlom
na adrese Bratislava, Sancova 1/A, PSC 813 33, 1C0: 00 681 709,
zapisanou v obchodnom registri vedenom Okresnym stidom Bratislava
I, oddiel Sa, viozka €. 34/B (dalej len UCB Slovakia). Rozhodujicim
diiom flzie bol 1. 7. 2014,

Spolocnosti UCB CS a UCB Slovakia su v tejto sprave spolocne
oznaCované ako ,,ovladané osoby".

PoCas vySSie uvedeného obdobia boli oviadané osoby oviadané
spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG so sidlom Schottengasse
6-8, 1010 Viederi, Rakuska republika.

Sucasne boli obe ovladané osoby nepriamo ovladané spolo¢nostou
UniCredit, S.p.A. so sidlom Via Specchi 16, Rim, Taliansko.

1. Predstavenstvo UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. vyhlasuje, ze medzi UCB CS a jej znamymi prepojenymi osobami boli
v obdobi od 1. 7. 2013 do 31. 12. 2013 uzatvorené nasledujlice zmluvy:

1.1. Medzi spolocnostami UCB CS a UniCredit Bank Austria AG:

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Termination Agreement relating to a risk participation UkonCenie rizika participdcie na financovani poskytnutom UCBAT 22.7.2013 Ziadna
agreement concluded on 28. 2. 2007 externému klientovi

Service Level Agreement Sluzba rekoncilidcie portfdlii derivatovych zmliv v stlade s EMIR 23.9.2013 Ziadna
Inter-Advisory Agreement Poskytovanie poradenskych sluzieb 19.11.2013 Ziadna

1.2. Medzi spolo¢nostami UCB CS a UniCredit Bank AG:

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Mandate Letter — Establishment of Euro Covered Bond Poverovacia listina na vykon ¢innosti aranzéra 18.9.2013 Ziadna
Programme and debut issue pri vydavani Euro Covered Bond Programme
1.3. Medzi spolo¢nostami UCB CS a UniCredit Business Integrated Solutions S.C.p.A..
Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Service Level Agreement BTS 2007-012 Aktualizacia prilohy k sluzbam vedenia Uctov a platobného styku 1.7.2013 Ziadna
— Opis poskytovanych sluzieb
Service Level Agreement BTS 2007-013 Aktualizacia prilohy k sluzbéam v oblasti Securities 1.7.2013 Ziadna
— Opis poskytovanych sluzieb
Service Level Agreement BTS 2007-015 Aktualizacia prilohy k sluzbam v oblasti spracovania kariet 1.7.2013 Ziadna
— Opis poskytovanych sluzieb
Service Level Agreement BTS 2007-014 Aktualizacia prilohy k sluzbam v oblasti zahrani¢ného 1.7.2013 Ziadna
platobného styku — Opis poskytovanych sluzieb
Coordination Agreement BTS 2007-016 Aktualizacia prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a peciatky 0sob 1.10.2013 Ziadna
opravnenych zastupovat banku
Agreement on Data Processing, Data Security, Zmluva o spracovani a ochrane dat a dovernych Udajov 30.9.2013 Ziadna
Data Protection and Confidentiality medzi UniCredit Bank Czech Republic, a.s., a UniCredit
Business Integrated Solutions S.C.p.A
Agreement on Data Processing, Data Security, Zmluva o spracovani a ochrane dat a dovernych tdajov 30.9.2013 Ziadna
Data Protection and Confidentiality medzi UniCredit Bank Czech Republic, a.s., a UniCredit
Business Integrated Solutions S.C.p.A. — organizacnd zlozka
Service Level Agreement Cenovy dodatok k SLA medzi UniCredit Bank Czech Republic, a.s.,  21.11.2013 Ziadna
Dodatok k Annexu B a UniCredit Business Integrated Solutions S.C.p.A, pre rok 2013
Service Level Agreement Cenovy dodatok k SLA medzi UniCredit Bank Czech Republic, a.s.,  21.11.2013 Ziadna
Dodatok k Annexu B a UniCredit Business Integrated Solutions S.C.p.A, pre rok 2013
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1.4. Medzi spolocnostami UCB CS a UniCredit Leasing CZ, a.s..

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Dodatok €. 1 k Zmluve o ndjme nebytovych priestorov Aktualizacia rozsahu sluzieb a vyska zalohovych platieb za sluzby 31.7.2013 Ziadna
spojené s uzivanim predmetu najmu v budove
¢. p. 545, Divadelni 2, Brno
Dohoda o ochrane dovernych informacii Ochrana dovernych informdcii zmluvnych stran 26.6.2013 Ziadna
Dodatok €. 2 k Zmluve o obchodnej spolupraci Zmena vySky provizie za sluzby sprostredkované Leasingu, 5.11.2013 Ziadna
z1.7.2010 stanovenie manazérov na spolupracu
Zmluva o obchodnom zasttpeni UniCredit Leasing je obchodny zastupca banky 29.7.2013 Ziadna
pri sprostredkovani predaja bankovych produktov
Mandétna zmluva UniCredit Leasing v mene banky a na jej icet preddva odobraté 19.8.2013 Ziadna
predmety, ktoré zabezpeCovali pohladdvky banky vodi klientom.
1.5. Medzi spolo¢nostami UCB CS a UniCredit Fleet Management, s.r.0.:
Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Zmluva o ngjme MV ¢. 1190164 Operativny leasing Audi A6 3.0TDI Quattro 16.12.2013 Ziadna
N&jomné zmluvy na osobné vozidla Jednotlivé zmluvy na ngjom osobnych vozidiel uzatvarané 1.6.-31.12.2013 Ziadna
na zéklade Ramcovej zmluvy na najom vozidiel zo diia 4. 3. 2013
1.6. Medzi spolo¢nostami UCB CS a Yapi Kredi Yatinm Menkul Degerler A.S.:
Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Poskytovanie poradenskych sluzieb 19.11.2013 Ziadna

Inter-Advisory Agreement

2. Predstavenstvo UCB CS vyhlasuje, Ze medzi UCB Slovakia a jej znamymi prepojenymi osobami boli v obdobi od 1. 7. 2013 do zdniku

UCB Slovakia ku driu 30. 11. 2013 uzatvorené nasledujuce zmluvy:

2.1. Medzi spolo¢nostami UCB Slovakia a UniCredit Business Integrated Solutions S.C.p.A:

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Osobitna dohoda o podmienkach stavebnych tprav Zadefinovanie podmienok stavebnym pracam 25.11.2013 Ziadna
na Svatoplukovej 31 v Bratislave v zmysle zmluvy (Specifikacia priestorov, financovanie, dozorovanie termin)

0 najme ¢. 017/PP-2010/3560
2.2. Medzi spolocnostami UCB Slovakia a UniCredit Fleet Management, s.r.o.:

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Dodatky k Zmluve o n&jme motorového vozidla N&jom motorovych vozidiel v zmysle zmluvy 29.11.2013 Ziadna
0 operativnom leasingu

2.3. Medzi spolo¢nostami UCB Slovakia a UniCredit Bank Austria AG:

Nazov zmluvy Predmet zmluvy Datum uzatvorenia  Ujma
Dodatok ¢. 5 k zmluve o pouZiti vytazku z predaja Podmienky pouZitia finanénych prostriedkov z predaja nehnutelnosti ~ 26. 7. 2013 Ziadna
medzi UniCredit Bank Austria, UniCredit Bank Slovakia

a Carlton Property s.r.o.

Vedlaj$ia dohoda (Side Letter) k Term Prevod prav a povinnosti zo zmluvy o p6Zicke na spolo¢nost 25.7.2013 Ziadna

UniCredit Bank Austria

Loan Facilities Agreement
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3. Okrem vySSie uvedenych zmllv uzatvarali ovlddané osoby
v obdobi od 1.7.2013 do 31.12.2013 s prepojenymi osobami
medzibankové, derivatové a ostatné bankové obchody
a spolupracovali s nimi pri emisii dlhopisov, ako aj uzatvarali
obchody Klientske (platobné karty, bezné Ucty, depozitné produkty,
hotovostny platobny styk atd.), a to za beznych trhovych
podmienok.

4. 'V ramci beznych bankovych vztahov st niektoré Gverové obchody
ovladanych osdh zabezpecené bankovymi zarukami poskytnutymi
UniCredit Bank Austria AG a UniCredit Bank AG. V ramci skupiny
sa tieZ poskytuju Uverové produkty a zaruky zo strany UCB CS
(pred datumom ucinnosti flzie aj zo strany UCB Slovakia) a to za
beZnych podmienok.

5. Plnenia poskytnuté v obdobi od 1.7.2013 do 31. 12. 2013
ovladanymi osobami prepojenym osobam a ich protiplnenia:
Predstavenstvo UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
vyhlasuje, Ze medzi ovladanymi osobami a s nimi prepojenymi
osobami boli vSetky pinenia a protipinenia v G¢tovnom obdobi
poskytnuté v ramci bezného obchodného styku, resp. za
obvyklych obchodnych podmienok a spolocnosti UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s. v dosledku tychto pineni
nevznikla Ziadna ujma.

6. Iné pravne Ukony, ktoré boli uskutoénené ovladanymi osobami
v zaujme prepojenych 0sob:
Predstavenstvo UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
wyhlasuje, Ze ovladané osoby v obdobi neuskutocnili v zaujme
prepojenych 0sob iné pravne tkony nad ramec beznych pravnych
tkonov v ramci bezného obchodného styku, prip. beznych
pravnych Ukonov uskutoénenych oviadanymi osobami v ramci
beZného vykonu prav spolocnosti UniCredit Bank Austria AG ako
jediného akcionara spolo¢nosti UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a.s. a majoritného akcionara spolocnosti UniCredit
Bank Slovakia a.s.
Na zaklade rozhodnutia jediného akciondra zo dria 26. aprila 2013,
ktoré bolo upravené dna 18. jula 2013, bola diia 24. jula 2013
jedinému akciondrovi vyplatend dividenda vo vySke
1.763.000.000,00 K¢.

7. Ostatné opatrenia, ktoré boli v zaujme alebo na popud
prepojenych 0sob prijaté alebo uskutoénené ovladanymi osobami,
ich vyhody a nevyhody:

Predstavenstvo UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
vyhlasuje, Ze ovladané osoby v obdobi neprijali ani neuskuto¢nili
v zaujme alebo na popud prepojenych 0sob Ziadne opatrenia nad
ramec bezného obchodného styku, prip. nad ramec bezného
vykonu prav akciondra ovladanych spoloénosti

8. Ujma ovladanych osdb z uzatvorenych zmllv a opatreni:
Predstavenstvo UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
vyhlasuje, Ze z uzatvorenych zmltv a opatreni nevznikla
spolo¢nosti UniCredit Bank Ziadna ujma.

\/ Prahe diia 5. marca 2014

Za predstavenstvo spolo¢nosti
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

(o

Ing. Jifi Kunert
predseda predstavenstva

ki

Mag. Gregor Hofstaetter-Pobst
Clen predstavenstva
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DOosledna odozva

S Gsmevom a so snahou pomact.

r

»Jedna moja klientka sa nedavno vydala — prave sa
chystala na svadobn( cestu, ked mi nahle v pani-
ke telefonovala, Ze jej niekto naklonoval kreditnG
kartu. OkamZite som zabezpecila, aby jej odisla
nova karta, lenZe preslo niekolko dni a karta nikde.
Znepokojovalo ma to, ale klientke som ni¢ neda-
vala najavo. Neprestavala som zistovat, o co ide,
a nakoniec sa ukazalo, Ze kuriér zaslal kartu na ne-
spravnu adresu. Vyhladala som kuriéra a postarala
sa 0 to, aby tentokrat bola karta dorucena spravne.
Potom som zavolala klientke, ktora bola stastna,
Ze si moZe uZ v pokoji uZivat medové tyZzdne.“

Rita Pattuelli — Privatne bankovnictvo
Bologna Centro — UniCredit SpA




Zoznam pobociek

CESKA REPUBLIKA

PRAHA — BANKOVNi DUM
EXPRESNI SLUZBY

namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 835

fax: 221 159 622
bankovnidum@unicreditgroup.cz

PRAHA — BANKOVNi DUM
SLUZBY NA MIRU 1

namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 835

fax: 221 159 622
bankovnidum@unicreditgroup.cz

PRAHA — BANKOVNi DUM
SLUZBY NA MIRU 2

namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 835

fax: 221 159 622
bankovnidum@unicreditgroup.cz

PRAHA — BANKOVNi DUM
SVOBODNA POVOLANI

namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 835

fax: 221 159 622
bankovnidum@unicreditgroup.cz

PRAHA — BANKOVNi DUM
INTERNATIONAL CLIENTS CENTER
namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.: 955962060-3

fax: 221 159 622
icc@unicreditgroup.cz

PRAHA — ADRIA
Jungmannova 31

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 840

fax: 221 153 101
praha.adria@unicreditgroup.cz

PRAHA — ARBES

Stefénikova 32

150 00 Praha 5

tel.: 956 959 851

fax: 221 153 001
praha.arbes@unicreditgroup.cz

PRAHA — HAVELSKA

Havelskd 19

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 836

fax: 221 153 501
praha.havelska@unicreditgroup.cz

PRAHA — VITEZNE NAMESTI
Vitézné namésti 10

160 00 Praha 6

tel.: 955 959 852

fax: 221 153 301
praha.vitezne@unicreditgroup.cz

PRAHA — ANDEL

Stefanikova 281/4

150 00 Praha 5

tel.: 955 959 850

fax: 221 155 660
praha.andel@unicreditgroup.cz

PRAHA — DEJVICKA

Dejvicka 30

160 00 Praha 6

tel.: 955 959 853

fax: 221 155 640
praha.dejvicka@unicreditgroup.cz

PRAHA — HLAVNI NADRAZI
Wilsonova 300/8

120 00 Praha 2

tel.: 955 959 890

fax: 221 155 165
praha.hlavninadrazi@unicreditgroup.cz

PRAHA — HOLESOVICE

Komunard(i 883/24

170 00 Praha 7

tel.: 955 959 854

fax: 221 155 670
praha.komunardu@unicreditgroup.cz

PRAHA — KOBYLISKE NAMESTI
Horfiatecka 447/1

180 00 Praha 8

tel.: 955 959 857

fax: 221 155 700
praha.kobylisy@unicreditgroup.cz

PRAHA — LAZARSKA

Spalena 82/4

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 837

fax: 221 155 520
praha.lazarska@unicreditgroup.cz

PRAHA — NA PORICI

Na Pofici 1933/36

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 838

fax: 221 155 500
praha.porici@unicreditgroup.cz

PRAHA — STROSSMAYEROVO NAM.
Pplk. Sochora 693/23

170 00 Praha 7

tel.: 955 959 855

fax: 221 155 680
praha.strossmayerovo@unicreditgroup.cz

PRAHA — VACLAVSKE NAMESTI
Vaclavské namésti 815/53

110 00 Praha 1

tel.: 955 959 842

fax: 221 155 730
praha.vaclavske@unicreditgroup.cz

PRAHA - VALDEK

Jugoslavska 29

120 00 Praha 2

tel.: 955 959 845

fax: 221 159 722
praha.valdek@unicreditgroup.cz

PRAHA — BUDEJOVICKA
Olbrachtova 1946/64

140 00 Praha 4

tel.: 955 959 848

fax: 221 155 580
praha.budejovicka@unicreditgroup.cz

PRAHA — BUTOVICE

Petrzilkova 1435

158 00 Praha 13

tel.: 955 959 898

fax: 221 155 200
praha.butovice@unicreditgroup.cz

PRAHA - EDEN

VrSovicka 1398/70

101 00 Praha 10

tel.: 955 959 858

fax: 221 155 710
praha.eden@unicreditgroup.cz

PRAHA - FILADELFIE

Zeletavskd 1525/1

140 00 Praha 4

tel.: 955 959 904

fax: 221 155 205
praha.filadelfie@unicreditgroup.cz
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PRAHA - FLORA
Vinohradskd 151

130 00 Praha 3

tel.: 955 959 846

fax: 221 153 205
praha.flora@unicreditgroup.cz

PRAHA — KARLIN

Thédmova 84/23

180 00 Praha 8

tel.: 955 959 856

fax: 221 155 690
praha.karlin@unicreditgroup.cz

PRAHA — NUSLE

Nuselska 401/4

140 00 Praha 4

tel.: 955 959 885

fax: 221 155175
praha.nusle@unicreditgroup.cz

PRAHA — PANKRAC

Na Pankraci 58

140 00 Praha 4

tel.: 955 959 849

fax: 221 155 650
praha.pankrac@unicreditgroup.cz

PRAHA — TYLOVO NAMESTI
Jugoslavska 479/10

120 00 Praha 2

tel.: 955 959 844

fax: 221 155 740
praha.tylovo@unicreditgroup.cz

PRAHA - VINOHRADY
Vinohradskd 115

130 00 Praha 3

tel.: 955 959 847

fax: 221 155 570
praha.vinohrady@unicreditgroup.cz

PRAHA - VRSOVICE

Moskevska 345/39

101 00 Praha 10

tel.: 955 959 905

fax: 221 155 210
praha.vrsovice@unicreditgroup.cz

PRAHA — VYSOCANY

Freyova 945/35

190 00 Praha 9

tel.: 955 959 884

fax: 221 155190
praha.vysocany@unicreditgroup.cz

PRAHA - ZIZKOV

Jana Zelivského 1859/29

130 00 Praha 3

tel.: 955 959 886

fax: 221 155180
praha.zizkov@unicreditgroup.cz

BENESOV

Masarykovo namésti / Reznickd 228
256 01 BeneSov

tel.: 955 959 903

fax: 221 155 005
benesov@unicreditgroup.cz

BEROUN

Husovo nam. 11/83

266 01 Beroun

tel.: 955 959 888

fax: 221 155010
beroun@unicreditgroup.cz

BLANSKO

Wanklovo nam. 1436

678 01 Blansko

tel.: 955 959 882

fax: 221 155 015
blansko@unicreditgroup.cz

BRNO — DIVADELNi

Divadelni 2

601 57 Brno

tel.: 955 959 810

fax: 221 155610
brno.divadelni@unicreditgroup.cz

BRNO — KOBLIZNA

Kobliznd 2

601 80 Brno

tel.: 955 959 811

fax: 221 154 101
brno.koblizna@unicreditgroup.cz

BRNO — TRINITI

Uzka 488/8

602 00 Brno

tel.: 955 959 812

fax: 221 154 001
brno.triniti@unicreditgroup.cz

BRNO — KRALOVO POLE
Palackého tfida 721/78

612 00 Brno

tel.: 955 959 900

fax: 221 155195
brno.kralovopole@unicreditgroup.cz

BRNO — SPIELBERK

Holandska 2

639 00 Brno

tel.: 955 959 813

fax: 221 155 630
brno.spielberk@unicreditgroup.cz

BRNO — JOSTOVA

JoStova 138/4

602 00 Brno

tel.: 955 959 930

fax.: 221 155 220
brno.jostova@unicreditgroup.cz

BRECLAV

17. listopadu 3

690 02 Breclav

tel.: 955 959 881

fax: 221 155 020
breclav@unicreditgroup.cz

CESKA LiPA

Jindficha z Lipé 108

470 01 Ceska Lipa

tel.: 955 959 891

fax: 221 155 025
ceskalipa@unicreditgroup.cz

CESKE BUDEJOVICE

U Zimniho stadionu 3

370 21 Ceské Budgjovice
tel.: 955 959 814

fax: 221 157 101
ch.stadion@unicreditgroup.cz

CESKE BUDEJOVICE — NAMESTI
nam. Pfemysla Otakara Il. 122/35
370 21 Ceské Budgjovice

tel.: 955 959 815

fax: 221 155 620
cb.otakara@unicreditgroup.cz

DECIN

Husovo nam. 74/5

405 02 Décin

tel.: 955 959 817

fax: 221 157 940
decin@unicreditgroup.cz

FRYDEK-MISTEK

Pivovarska 2340

738 01 Frydek-Mistek

tel.: 955 959 816

fax: 221 154 600
frydek-mistek@unicreditgroup.cz
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HAVIROV

Ceskoslovenské arméady 195/1a
736 01 Havifov

tel.: 955 959 901

fax: 221 155 030
havirov@unicreditgroup.cz

HAVLICKUV BROD

Havlickovo namésti 158

580 01 Havlickdv Brod

tel.: 955 959 874

fax: 221 155 035
havlickuvbrod@unicreditgroup.cz

HRADEC KRALOVE

Ulrichovo nam. 854

500 02 Hradec Krélové

tel.: 955 959 818

fax: 221 157 701
hradec.ulrichovo@unicreditgroup.cz

HRADEC KRALOVE — KARLA IV,
Karla IV. 522

500 02 Hradec Kralové

tel.: 955 959 819

fax: 221 155 760
hradec.karlaiv@unicreditgroup.cz

CHEB

Svobody 520/3

350 02 Cheb

tel.: 955 959 820

fax: 221 157 900
cheb@unicreditgroup.cz

CHOMUTOV

Revolucni 36 / Husovo namesti

430 01 Chomutov

tel.: 955 959 821

fax: 221 157 301
chomutov.revolucni@unicreditgroup.cz

JABLONEC NAD NISOU
Méchova 21/2

466 01 Jablonec n. Nisou
tel.: 955 959 875

fax: 221 155 040
jablonec@unicreditgroup.cz

JIHLAVA

Masarykovo namésti 54

586 01 Jihlava

tel.: 955 959 822

fax: 221 154 501
jihlava.masarykovo@unicreditgroup.cz

JINDRICHUV HRADEC

nam. Miru 164

377 01 Jindfichdv Hradec

tel.: 955 959 872

fax: 221 155 045
jindrichuvhradec@unicreditgroup.cz

KARLOVY VARY - TGM
Zeyerova 892/7

360 01 Karlovy Vary

tel.: 955 959 823

fax: 221 157 201
kv.tgm@unicreditgroup.cz

KARVINA

trida Osvobozeni 1720/11
735 06 Karving

tel.: 955 959 887

fax: 221 155 050
karvina@unicreditgroup.cz

KLADNO

Havif'ska 96

272 01 Kladno

tel.: 955 959 879

fax: 221 155 055
kladno@unicreditgroup.cz

KLATOVY

Kpt. JaroSe 47

339 01 Klatovy

tel.: 955 959 897

fax: 221 155 060
klatovy@unicreditgroup.cz

KOLIN

Prazskd 167

280 02 Kolin

tel.: 955 959 868

fax: 221 155 065
kolin@unicreditgroup.cz
KROMERiZ

Vodni/Farni 95

767 01 Kroméfiz

tel.: 955 959 824

fax: 221 155 780
kromeriz@unicreditgroup.cz

KUTNA HORA

Sultysova 153

284 01 Kutng Hora

tel.: 955 959 894

fax: 221 155 070
kutnahora@unicreditgroup.cz

LIBEREC — NISA

Ceské mladeze 456

460 03 Liberec

tel.: 955 959 899

fax: 221 155 075
liberec.nisa@unicreditgroup.cz

LIBEREC — MOSKEVSKA

Moskevska 638/8

460 01 Liberec

tel.: 955 959 825

fax: 221 157 501
liberec.moskevska@unicreditgroup.cz

LITOMERICE

Michalska 40/2

412 01 Litoméfice

tel.: 955 959 906

fax: 221 155 080
litomerice@unicreditgroup.cz

MELNiK

nam. Karla IV. 143

276 01 Mélnik

tel.: 955 959 883

fax: 221 155 085
melnik@unicreditgroup.cz

MLADA BOLESLAV

Ceskobratrské nam. 1321

293 01 Mladd Boleslav

tel.: 955 959 826

fax: 221 157 601
mb.ceskobratrske@unicreditgroup.cz

MOST

Budovatelli 2957

434 01 Most

tel.: 955 959 869

fax: 221 155 090
most@unicreditgroup.cz

NACHOD

Palackého 921

547 01 Nachod

tel.: 955 959 878

fax: 221 155 095
nachod@unicreditgroup.cz

NOVY JICIN

5. kvétna 18

741 01 Novy Ji¢in

tel.: 955 959 870

fax: 221 155100
novyjicin@unicreditgroup.cz
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OoLOMouC

28.fjna 15

772 00 Olomouc

tel.: 955 959 827

fax: 221 154 401
olomouc.28rijna@unicreditgroup.cz

OLOMOUC SANTOVKA

Galerie Santovka, Polskd 1

772 00 Olomouc

tel.: 955 959 932

fax: 221 155105
olomouc.santovka@unicreditgroup.cz

OPAVA

Ostrozna 18

746 01 Opava 1

tel.: 955 959 828

fax: 221 155790
opava@unicreditgroup.cz

OSTRAVA — HRABUVKA

Horni 1642/55a

700 30 Ostrava — Hrabiivka

tel.: 955 959 907

fax: 221 155110
ostrava.hrabuvka@unicreditgroup.cz

OSTRAVA — NOVA KAROLINA PARK
28. fijna 3348/65

702 00 Ostrava

tel.: 955 959 829

fax: 221 154 201
ostrava.karolina@unicreditgroup.cz

OSTRAVA - PORUBA

Hlavni tf. 583/99

708 00 Ostrava — Poruba

tel.: 955 959 830

fax: 221 155770
ostrava.poruba@unicreditgroup.cz

PARDUBICE

tfida Miru 92

530 01 Pardubice

tel.: 955 959 831

fax: 221 157 801
pardubice.grand@unicreditgroup.cz

PiSEK

AlSovo ndmésti 16

397 01 Pisek

tel.: 955 959 832

fax; 221 155720
pisek@unicreditgroup.cz

PLZEN — AMERICKA

Americka 72

301 50 Plzen

tel.: 955 959 833

fax: 221 155 510
plzen.americka@unicreditgroup.cz

PLZEN — NAM. REPUBLIKY

nam. Republiky / Riegrova 1

301 00 Plzen

tel.: 955 959 834

fax: 221 157 001
plzen.republiky@unicreditgroup.cz

PLZEN — KOTEROVSKA

Koterovska 2040/116

326 00 Plzen

tel.: 955 959 893

fax: 221 155115
plzen.koterovska@unicreditgroup.cz

PROSTEJOV

namesti T. G. Masaryka 8
796 01 Prostéjov

tel.: 955 959 859

fax: 221 155 530
prostejov@unicreditgroup.cz

PREROV

Cechova 37

750 02 Prerov

tel.: 955 959 896

fax: 221 155120
prerov@unicreditgroup.cz

PRIBRAM

Namésti T. G. Masaryka 144
261 01 Pfibram

tel.: 955 959 860

fax: 221 157 920
pribram@unicreditgroup.cz

STRAKONICE

Lidicka 207

386 01 Strakonice

tel.: 955 959 895

fax; 221 155125
strakonice@unicreditgroup.cz

SUMPERK

namesti Svobody 2840

780 01 Sumperk

tel.: 955 959 861

fax: 221 154 620
sumperk@unicreditgroup.cz

TABOR

tfida 9. kvétna 2886
390 02 Tabor

tel.: 955 959 862

fax: 221 155 590
tabor@unicreditgroup.cz

TEPLICE

namésti Svobody 40/1
415 01 Teplice

tel.: 955 959 863

fax: 221 155 600
teplice@unicreditgroup.cz

TRUTNOV

KrakonoSovo nam. 133
541 01 Trutnov

tel.: 955 959 867

fax; 221 155135
trutnov@unicreditgroup.cz

TREBIC

Komenského ndm. 1045/18
674 01 Trebic

tel.: 955 959 864

fax: 221 154 640
trebic@unicreditgroup.cz

TRINEC

nam. Svobody 527

739 61 Trinec

tel.: 955 959 873

fax: 221 155130
trinec@unicreditgroup.cz

UHERSKE HRADISTE

Palackého namesti 175

686 01 Uherské Hradisté

tel.: 955 959 908

fax: 221 155 140
uherskehradiste@unicreditgroup.cz

USTi NAD LABEM

Mirové nam. 35A

400 01 Ustf nad Labem

tel.: 955 959 865

fax: 221 157 401
usti.mirove@unicreditgroup.cz

VALASSKE MEZIRICi

Namésti 90/23

757 01 ValaSské Mezifici

tel.: 955 959 892

fax: 221 155145
valasskemezirici@unicreditgroup.cz
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VYSKOV

Masarykovo nam. 145/30
685 01 VySkov

tel.: 955 959 889

fax: 221 155 150
vyskov@unicreditgroup.cz

ZLiN — BARTOSOVA

BartoSova 5532

760 01 Zlin

tel.: 955 959 866

fax: 221 154 301
zlin.bartosova@unicreditgroup.cz

ZLiN — NAMESTi MiRU

nameésti Miru 66

760 01 Zlin

tel.: 955 959 929

fax.. 221 155 215
zlin.namestimiru@unicreditgroup.cz

ZNOJMO

Horni ndm. 139

669 02 Znojmo

tel.: 955 959 871

fax: 221 155 160
znojmo@unicreditgroup.cz

ZDAR NAD SAzAvOU

namésti Republiky 145

591 01 Zdér nad Sazavou

tel.: 955 959 880

fax: 221 155 155
zdarnadsazavou@unicreditgroup.cz

SLOVENSKA REPUBLIKA

BRATISLAVA

Krizna 50

821 08 Bratislava

tel.. 918 501 736

fax: 02/49 50 44 12
zuzana.hullajurkovska@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Krizna 50, BRAC

821 08 Bratislava

tel.: 907 976 479

fax: 02/49 50 44 12
bianka.horvathova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Panenska 7

811 03 Bratislava

tel.: 908 721 174

fax: 02/54 41 32 28
katarina.janosikovasikutova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Einsteinova 18, BSC AUPARK

851 01 Bratislava

tel.: 905 455 880

fax: 02/68 20 20 35
jana.dudasova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Sancova 1/A, BiznisDom

813 33 Bratislava

tel.. 905 925 740

fax: 02/49 50 25 05
darina.mokosova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Dulovo nédm. 13

821 08 Bratislava

tel.. 907 984 214

fax: 02/50 20 20 66
martina.oohmova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Nam. 1. Maja 18, PARK ONE

811 06 Bratislava

tel.. 918 501 725

fax: 02/57 20 23 00
jana.tomkova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Sancova 1/A

813 33 Bratislava

tel.: 908 721 156

fax: 02/49 50 25 95
peter.horny@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Dubravskd cesta 2, Westend
841 04 Bratislava

tel.. 918 501 737

fax: 02/59 20 20 30
jana.repiska@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Dunajska 25

811 08 Bratislava

tel.. 918 501 608

fax: 02/57 10 74 33
juraj.weiss@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Hurbanovo nam.1

811 06 Bratislava

tel.: 905 479 907

fax: 02/59 30 54 15
miloslava.slizova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Plyndrenska 7/A

821 09 Bratislava

tel.: 905 227 953

fax: 02/58 10 30 85
silvia.slyskova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Mostova 6

811 02 Bratislava

tel.: 918 501 611

fax: 02/59 42 80 00
marta.chachalakova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

TrenCianska 56/A

821 09 Bratislava

tel.: 905 479 926

fax: 02/58 10 10 70
erika.timoranska@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

DudvaZska 5, NC HRON

821 07 Bratislava

tel.. 918 861 192

fax: 02/40 25 57 00
michal.marada@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Saratovskd 6B, Rustica

841 02 Bratislava

tel.: 905 925 738

fax: 02/60 30 10 00
miriama.kmetova@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Prievozska 4/A, Apollo BC Il

821 09 Bratislava

tel.. 918 501 701

fax: 02/58 10 14 00
tomas.hroncek@unicreditgroup.sk

BRATISLAVA

Vajnorska 100, Polus CC

831 04 Bratislava

tel.: 903 205 107

fax: 02/49 11 48 00
alica.pavlovcikova@unicreditgroup.sk
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BRATISLAVA

lvanska cesta 16, Avion SC

821 04 Bratislava

tel.: 918 501 670

fax: 02/48 25 27 00
andrea.sokolova@unicreditgroup.sk

BANSKA BYSTRICA

Na Troskach 25, SC EUROPA

974 01 Banska Bystrica

tel.: 905 479 921

fax: 048/472 30 00
erika.sochorova@unicreditgroup.sk

BANSKA BYSTRICA

Nam. SNP 18

974 01 Banska Bystrica

tel.: 918 501 631

fax: 048/471 97 00
peter.likavec@unicreditgroup.sk

BANOVCE NAD BEBRAVOU
Jesenského 561/3

957 01 Banovce nad Bebravou
tel.: 918 501 702

fax: 038/762 70 15
linda.cikelova@unicreditgroup.sk

BARDEJOV

Dihy rad 17

085 01 Bardejov

tel.: 908 721 134

fax: 054/488 04 10
maria.hudakova@unicreditgroup.sk

BREZNO

CSA 17

977 01 Brezno

tel.: 908 793 816

fax: 048/670 00 55
branislav.grecmal@unicreditgroup.sk

CADCA

Palérikova 85

022 01 Cadca

tel.: 908 788 703

fax: 041/430 28 15
robert.casnocha@unicreditgroup.sk

CIERNA NAD TISOU

Hlavnd 11

076 43 Cierna nad Tisou

tel.. 908 721 122

fax: 056/687 15 40
sarlota.takacsova@unicreditgroup.sk

DUNAJSKA STREDA

Hlavna 5599/3B

929 01 Dunajska Streda

tel.: 907 735 739

fax: 031/590 55 00
ivana.nagyova@unicreditgroup.sk

GALANTA

Revolu¢nd 1

924 01 Galanta

tel.. 908 721 102

fax: 031/788 45 00
anna.cetliova@unicreditgroup.sk

HLOHOVEC

M. R. Stefanika 4

920 01Hlohovec

tel.: 915913 940

fax: 033/73510 15
juraj.kollar@unicreditgroup.sk

HUMENNE

Mierova 64/2

066 01 Humenné

tel.: 907 735 669

fax: 057/786 23 45
lucia.harmanova@unicreditgroup.sk

KEZMAROK

Hlavné nam. 3

060 01 Kezmarok

tel.: 917 912 790

fax: 052/468 00 35
daniel.macicak@unicreditgroup.sk

KOMARNO

Ném. M. R. Stefanika 11

945 01 Koméarno

tel.. 908 721 158

fax: 035/790 00 65
katarina.csoma@unicreditgroup.sk

KOSICE

Rooseveltova 10

040 01 KoSice

tel.: 908 721 120

fax: 055/623 27 41
svetlana.kovacova@unicreditgroup.sk

KOSICE

Toryska 1/C

040 11 KoSice

tel.: 905 899 851

fax: 055/788 18 60
gabriela.vargova@unicreditgroup.sk

KOSICE

Miynska 7

040 01 KoSice

tel.: 918 501 646

fax: 055/728 19 11
michal.bronis@unicreditgroup.sk

KOSICE

Nam. osloboditelov, Aupark

040 01 KoSice

tel.: 918 501 647

fax: 055/726 25 00
peter.bakajsa@unicreditgroup.sk

LEVICE

Bernolakova 2

934 01 Levica

tel.: 908 721 058

fax: 036/635 03 15
helena.gregusova@unicreditgroup.sk

LEVOCA

Nam. Majstra Pavla 19

054 01 Levoca

tel.: 911 991 444

fax: 053/418 26 00
rastislav.sloboda@unicreditgroup.sk

LIPTOVSKY MIKULAS

Nam. osloboditelov 7

031 01 Liptovsky Mikula$

tel.: 918 501 623

fax: 044/547 50 05
katarina.dzurova@unicreditgroup.sk

LUCENEC

Zeleznitna 15

984 01 Lucenec

tel.. 908 721 114

fax: 047/430 35 20
peter.grenda@unicreditgroup.sk

MALACKY

Zahoracka 51

901 01 Malacky

tel.: 905 748 732

fax: 034/797 92 79
filip.tikl@unicreditgroup.sk

MARTIN

M. R. Stefénika 1

036 01 Martin

tel.: 905 455 828

fax: 043/420 70 11
ladislav.zalepa@unicreditgroup.sk
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MICHALOVCE

Nam. osloboditelov 1

071 01 Michalovce

tel.. 905 444 157

fax: 056/688 07 07
zuzana.cervenakova@unicreditgroup.sk

MYJAVA

M. R. Stefanika 581/29A

907 01 Myjava

tel.: 918 501 679

fax: 034/698 33 00
martin.kovarik@unicreditgroup.sk

NITRA

Stefanikova tr. 13

949 01 Nitra

tel.. 908 721 096

fax: 037/692 60 51
zuzana.chrenekova@unicreditgroup.sk

NITRA

Chrenovska 1661/30, ZOC MAX
949 01 Nitra

tel.: 918 501 674

fax: 037/692 89 00
monika.kovacova@unicreditgroup.sk

NOVE MESTO NAD VAHOM

Csl. armady 4

915 01 Nové Mésto nad Vahom

tel.: 905 479 912

fax: 032/748 49 95
zaneta.brezovska@unicreditgroup.sk

NOVE ZAMKY

Svétoplukova 1

940 62 Nové Zamky

tel.: 918 868 118

fax: 035/691 12 00
kvetoslava.polacekova@unicreditgroup.sk

NOVE ZAMKY

Majzonovo nam.2

940 01 Nové Zamky

tel.. 918 868 118

fax: 035/691 34 33
kvetoslava.polacekova@unicreditgroup.sk

PEZINOK

Holubyho 27

902 01 Pezinok

tel.: 918 501 672

fax: 033/690 54 05
barbora.stefanovicova@unicreditgroup.sk

PIESTANY

Nitrianska 5

921 01 PieStany

tel.. 908 721 069

fax: 033/791 08 33
maria.selecka@unicreditgroup.sk

POPRAD

Popradskeé nabr. 18

058 01 Poprad

tel.: 907 735 648

fax: 052/787 03 27
jozef.sinko@unicreditgroup.sk

POVAZSKA BYSTRICA

M. R. Stefanika 161/4

017 01 Povazska Bystrica

tel.. 905 455 880

fax: 042/437 99 55
martina.stefancova@unicreditgroup.sk

PRIEVIDZA

UL. G. Svéniho 3A

971 01 Prievidza

tel.: 918 501 676

fax: 046/518 94 20, 046/518 94 00
klaudius.satek@unicreditgroup.sk

PRESOV

Hlavna 29

080 01 PreSov

tel.. 908 712 030

fax: 051/7729605
eva.orgovanova@unicreditgroup.sk

PRESOV

Vihorlatskd 2A, ZOC MAX

080 01 PreSov

tel.: 903 205 143

fax: 051/756 30 00
stefan.tomasik@unicreditgroup.sk

ROZNAVA

Nam. banikov 33

048 01 Roznava

tel.: 908 721 033

fax: 058/788 07 00
erika.brezinova@unicreditgroup.sk

RUZOMBEROK

Mostovd 2

034 01 Ruzomberok

tel.: 918 501 626

fax: 044/432 06 60
andrea.stefanekova@unicreditgroup.sk

SENEC

Lichnerova 30

903 01 Senec

tel.. 908 764 266

fax: 02/40 20 20 55
natalia.batalikova@unicreditgroup.sk

SENICA

Hviezdoslavova 61

905 01 Senica

tel.: 907 988 026

fax: 034/690 91 33
jan.blazek@unicreditgroup.sk

SERED

Dionyza Stira 1012

926 01 Sered

tel.. 905 479 916

fax: 031/789 27 07
adriana.kopplova@unicreditgroup.sk

SKALICA

Skarniclovskd 1

909 01 Skalica

tel.: 908 721 039

fax: 034/690 61 25
jan.kristofik@unicreditgroup.sk

SALA

Hlavnd 12A

927 01 Sala

tel.: 905 231 101

fax: 031/7838700
maria.stranakova@unicreditgroup.sk

SAMORIN

Gazdovsky rad 49/B

931 01 Samorin

tel.: 908 721 105

fax: 031/562 79 62
gabriella.nagy@unicreditgroup.sk

SPISSKA NOVA VES

Zimna 56

052 01 SpiSska Nova Ves

tel.. 908 721 139

fax: 053/442 57 88
miroslav.pekarcik@unicreditgroup.sk

TOPOLCANY

KruSovska 19

955 01 TopolCany

tel.: 915 785 998

fax: 038/532 70 55
peter.hollan@unicreditgroup.sk
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TREBISOV

M. R. Stefanika 20

075 01 TrebiSov

tel.: 917 225 445

fax: 056/667 00 15
aneta.bernatova@unicreditgroup.sk

TRENCIN

Nam.Svétej Anny 3

911 01 Trencin

tel.: 918 501 678

fax: 032/650 92 03
marcela.becarova@unicreditgroup.sk

TRNAVA

Stefanikova 48

917 01 Trnava

tel.: 915 786 006

fax: 033/590 83 05
eva.markovicova@unicreditgroup.sk

ZVOLEN

Ném. SNP 18

960 01 Zvolen

tel.. 908 721 112

fax: 045/524 80 16
ines.kentosova@unicreditgroup.sk

ZLATE KLASY

Pekna cesta 1

930 39 Zlaté Klasy

tel.: 907 735 739

fax: 031/591 10 15
ivana.nagyova@unicreditgroup.sk

ZILINA

Nérodna 12

010 01 Zilina

tel.. 908 799 742

fax: 041/562 82 05
igor.kusy@unicreditgroup.sk

ZIAR NAD HRONOM

8. Moyzesa 427

965 01 Ziar nad Hronom

tel.: 918 501 709

fax: 045/678 89 05
anna.sykorova@unicreditgroup.sk

ZILINA

Velké okruznd 59A

010 01 Zilina

tel.: 918 501 629

fax: 041/562 85 00
jana.kalisova@unicreditgroup.sk

OBCHODNE CENTRA

SB HUB ARBES

Stefanikova 32

150 00 Praha 5

tel.: 955 959 581

fax: 221 153 001
praha.sharbes@unicreditgroup.cz

SB HUB BANKOVNi DUM
namésti Republiky 3a

110 00 Praha 1

tel.; 955 959 835

fax; 221 159 622
praha.sbbh@unicreditgroup.cz

SB HUB FILADELFIE

Zeletavskd 1525/1

140 00 Praha 4

tel.: 955 960 231

fax: 221 155 205
praha.sbfiladelfie@unicreditgroup.cz

SB HUB OSTRAVA
Smetanovo nam. 1

702 00 Ostrava

tel.: 955 959 829

fax: 221 154 201
shostrava@unicreditgroup.cz

SB HUB VALDEK

Jugoslavska 29

120 00 Praha 2

tel.: 955 959 845

fax; 221 159 722
praha.shvaldek@unicreditgroup.cz

OBCHODNE MIESTA

BOHUMIN

tf. Edvarda BeneSe 231

735 81 Bohumin

tel.: 955 963 270

fax; 221 154 865
expres.bohumin@unicreditgroup.cz

BOSKOVICE

BezruCova 2435/14

680 01 Boskovice

tel.: 955 964 885-886

fax: 221 154 835
expres.boskovice@unicreditgroup.cz

BRANDYS NAD LABEM

Petra Jilemnického 15/4

250 01 Brandys nad Labem

tel.: 955 962 985-989

fax: 221 154 855
expres.brandysnadlabem@unicreditgroup.cz

CASLAV

Dusikova 78

286 01 Caslav

tel.: 955 964 240

fax: 221 154 950
expres.caslav@unicreditgroup.cz

CESKY KRUMLOUV

Latran 76

381 01 Cesky Krumlov

tel.: 955 962 980

fax: 221 154 850
expres.ceskykrumlov@unicreditgroup.cz

CESKY TESIN

Nédrazni 207

737 01Cesky T&sin

tel.: 955 963 275

fax: 221 154 820
expres.ceskytesin@unicreditgroup.cz

DOBRICHOVICE

5. kvétna 348

252 29 Dobrichovice

tel.: 955 964 800

fax: 221 154 800
expres.dobrichovice@unicreditgroup.cz

DOBRIS

Plukovnika B. Petrovie 219

263 01 Dobris

tel.: 955 964 400

fax: 221 154 915
expres.dobris@unicreditgroup.cz

DVUR KRALOVE NAD LABEM

Tylova 503

544 01 Dv(r Krélové nad Labem

tel.: 955 964 320

fax: 221 154 825
expres.dvurkralove@unicreditgroup.cz

HLUCIN

Ostravské 83/39

748 01 Hlucin

tel.: 955 963 570

fax: 221 153 570
lukas.kiedron@unicreditgroup.cz
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HODONIN

Dolni Valy 3

695 01 Hodonin

tel.: 955 964 810

fax: 221 154 810
expres.hodonin@unicreditgroup.cz

HOLESOV

nam. Dr. E. BeneSe 37

769 01 HoleSov

tel.: 955 964 660

fax: 221 154 962
expres.holesov@unicreditgroup.cz

HRANICE

tfida 1. maje 1260

753 01 Hranice

tel.: 955 964 775

fax: 221 154 775

ticha@iol.cz, expres.hranice@unicreditgroup.cz

CHRUDIM

Masarykovo namesti 32

537 01 Chrudim

tel.: 955 964 772

fax: 221 154 770
ivan.pistora@unicreditgroup.cz

JICIN

Husova 60

506 01 Jicin

tel.: 955 964 335

fax: 221 154 967
expres.jicin@unicreditgroup.cz

KADAN

Mirové namésti 46

432 01 Kadan

tel.: 955 963 930

fax: 221 154 945
expres.kadan@unicreditgroup.cz

KRALUPY NAD VLTAVOU

namésti J. Seiferta 698

278 01 Kralupy nad Vltavou — Lobecek

tel.: 955 962 991

fax: 221 154 880
expres.kralupynadvitavou@unicreditgroup.cz

KRNOV

Zamecké nam. 13/1

794 01 Krnov

tel.: 955 964 725-26

fax: 221 154 961
expres.krmnov@unicreditgroup.cz

KURIM

TyrSova 84

664 34 Kufim

tel.: 955 963 235

fax: 221 154 969
expres.kurim@unicreditgroup.cz

KYJOV

Jungmannova 1310/10

697 01 Kyjov

tel.: 955 964 815

fax: 221 154 860
expres.kyjov@unicreditgroup.cz

LANSKROUN

Nam. J. M. Mark( 52

563 01 LanSkroun

tel.: 955 964 145

fax: 221 154 971
expres.lanskroun@unicreditgroup.cz

LITVINOV

namésti Miru 186

436 01 Litvinov

tel.: 955 964 520

fax: 221 154 915
expres.litvinov@unicreditgroup.cz

LOVOSICE

Osvoboditelli 1228

410 02 Lovosice

tel.: 955 964 525

fax: 221 154 935
expres.lovosice@unicreditgroup.cz

LOUNY

Osvoboditelli 2649

440 01 Louny

tel.: 955 962 975-979

fax: 221 154 845
jiri.cernik@unicreditgroup.cz

LYSA NAD LABEM

Husovo namésti 175

289 22 Lyséd nad Labem

tel.: 955 964 195

fax: 221 154 910
expres.lysanadlabem@unicreditgroup.cz

MARIANSKE LAZNE

Hlavni 279

353 01 Maridnské Lazné

tel.: 955 964 270

fax: 221 154 968
expres.marianskelazne@unicreditgroup.cz

MORAVSKA TREBOVA

Cihlafova 5/15

571 01 Moravska Trebovd

tel.: 955 964 140

fax: 221 154 970
expres.moravskatrebova@unicreditgroup.cz

NYMBURK

Palackého tfida 2553

288 02 Nymburk

tel.: 9559647902

fax: 221 154 790
expres.nymburk@unicreditgroup.cz

OTROKOVICE

tr. Osvobozeni 154

765 02 Otrokovice

tel.. 955 964 040

fax: 221 154 040
expres.otrokovice@unicreditgroup.cz

PODEBRADY

L&zefska 1458

290 01 Podébrady

tel.: 955 964 795-96

fax: 221 154 890
expres.podebrady@unicreditgroup.cz

PRAHA — HORNi POCERNICE
Néachodska 444/145

193 00 Horni Pocernice

tel.: 955 962 590-2

fax: 221 154 895
expres.hornipocernice@unicreditgroup.cz

PRELOUC

28. fijna 146

535 01 Prelout

tel.: 955 964 245

fax: 221 154 960
expres.prelouc@unicreditgroup.cz

RAKOVNIK

Vysokd 82

269 01 Rakovnik

tel.: 955 964 785

fax: 221 154 963
expres.rakovnik@unicreditgroup.cz

ROKYCANY

Palackého 11

337 01 Rokycany

tel.: 955 962 590-2

fax: 221 154 895
expres.rokycany@unicreditgroup.cz
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ROUDNICE NAD LABEM

Karlovo namésti 24

413 01 Roudnice nad Labem

tel.: 955 963 886

fax: 221 154 875
expres.roudnicenadlabem@unicreditgroup.cz

ROZNOV POD RADHOSTEM
Bayerova 53

756 61 Roznov pod Radhostém
tel.: 955 962 9601

fax: 221 154 900
expres.roznov@unicreditgroup.cz

RUMBURK

tf. 9. kvétna 30

408 01 Rumburk

tel.: 955 964 500

fax: 221 154 870
expres.rumburk@unicreditgroup.cz

RiCANY

Olivova 9

251 01 Ricany

tel.: 955 964 780

fax: 221 154 780
expres.ricany@unicreditgroup.cz

SLANY

Masarykovo nam. 142/17

274 01 Slany

tel.: 955 964 835

fax: 221 154 830
expres.slany@unicreditgroup.cz

SOKOLOV

K. H. Borovského 1313

356 01 Sokolov

tel.: 955 963 940

fax: 221 154 965
expres.sokolov@unicreditgroup.cz

SVITAVY

namesti Miru 133/70

568 02 Svitavy

tel.: 955 964 136-37

fax: 221 154 925
expres.svitavy@unicreditgroup.cz

SUSICE

T. G. Masaryka 153

342 01 SuSice

tel.: 955 963 475-479

fax: 221 154 920
expres.susice@unicreditgroup.cz

STERNBERK

Radnicni 87/4

785 01 Sternberk

tel.: 955 963 991

fax: 221 154 940
expres.sternberk@unicreditgroup.cz

TURNOV

Skalova 69

511 01 Turnov

tel.: 955 962 970

fax: 221 154 840
expres.turnov@unicreditgroup.cz

UHERSKY BROD

Masarykovo nam. 101

688 01 Uhersky Brod

tel.: 955 964 666

fax: 221 154 964
expres.uherskybrod@unicreditgroup.cz

VRCHLABI

Krkono$skd 825

543 01 Vrchlabi

tel.: 955 964 330

fax: 221 154 955
expres.vrchlabi@unicreditgroup.cz

VSETIN

TyrSova 1019

755 01 Vsetin

tel.: 955 963 295

fax: 221 154 885
expres.vsetin@unicreditgroup.cz

ZABREH NA MORAVE

Valovéa 2357/8

789 01 Zabieh na Moravé

tel.: 955 963 995

fax: 221 154 930
expres.zabrehnamorave@unicreditgroup.cz

PARTNERS BANKOVE PRACOVISKA

BRNO - BYSTRC
Kubickova 6, Brno — Bystrc
tel.: 955 963 189

BYSTRICE NAD PERNSTEJNEM
Masarykovo nam. 53

Bystfice nad PernStejnem

tel.: 955 964 849

CESKA TREBOVA
Litomyslska 1536, Ceska Trebova
tel.: 955 964 139

FRYDEK-MISTEK
Viléma Zavady 3679, Frydek-Mistek
tel.: 955 964 179

HLUCIN
Pode Zdi 156/23, Hiu¢in
tel.: 955 963 574

HUMPOLEC
Dolni namésti 25, Humpolec
tel.: 955 964 579

IVANCICE
Palackého nam. 20, lvancice
tel.: 773 258 543

JESENICE U PRAHY
Budéjovicka 1155, Jesenice u Prahy
tel.: 955 960 240

NOVE MESTO NAD METUJI
T. G. Masaryka 64, Nové Mésto nad Metuji
tel.: 955 964 289

PARDUBICE
17. listopadu 360, Pardubice
tel.: 955 964 129

PRIBRAM
Nameésti T. G. Masaryka 157, Pfibram
tel.: 955 964 399

SEMILY
TyrSova 27, Semily
tel.: 955 964 559

UHRINEVES
Nové nam. 1250/10, Uhfinéves
tel.: 955 962 154

ZNOJMO
Obrokova 271/5, Znojmo
tel.: 955 964 619
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/jednodusit zivot

Banka skutocne na dosah.

-

Dnesni klienti maji menej ¢asu na navstevu
pobocky — ale ich potreby nie sG o ni¢ mensie
nez predtym. Potrebuji high-tech prostried-
ky, ktoré im umoZnia vyuZivat bankové sluzby
kedykolvek a kdekolvek. A odpoved na tieto po-
treby? Subito Banca je pohotova sluzba, vybave-
na aplikaciou, pri ktorej vyvoji sa uplatnili aj na-
zory klientov. Ulahcuje mnoho online bankovych
procesov a pondka dokonca prileZitost zakdpit si
smartfony a tablety Samsung so zlavou.

Transakéné produkty a partnerstva
UniCredit — TALIANSKO



v UniCredit Bank

www.unicreditbank.sk
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